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מיוחדת 01/01/2020 0.04 0.0048 834 איסתא 1081074

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד לא בחברה חיצוני כדירקטור לכהונה עייש אילן מר של (לראשונה) מינויו אישור .1
.1.1.2020 מיום החל שנים 3 בת כהונה      לתקופת

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן החל כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור לכהונה שיינברום טל מר של מינויו אישור .2
החברה. של הבאה השנתית לאסיפה ועד האסיפה אישור      ממועד

מיוחדת 02/01/2020 0.03 0.0100 253 גניגר 1095892

  
  

דיון דיון דיון שנסתיימה לשנה החברה של דירקטוריון ובדו"ח החברה של הכספיים בדוחות דיון .1
.2018 בדצמבר 31      ביום

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור וולודינגר שמואל מר את למנות .2

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור רענן אסף מר את למנות .3

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור פרלמן איתן מר את למנות .4

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטורית טריאקס ורדה הגב' את למנות .5

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור עייק דן מר את למנות .6

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור מרום אורי מר את למנות .7

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור לבנה אבי מר את למנות .8

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור פפושדו חנוך מר את למנות .9

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

קוסט, (Ernst & Young) יאנג אנד ארנסט החשבון רואה משרדי את מחדש למנות .10
של המבקרים החשבון כרואי ושות', הולצמן ורוזנבלום ושות' קסירר את גבאי   פורר,

לקבוע החברה דירקטוריון את ולהסמיך הבאה, השנתית הכללית האסיפה לתום עד   החברה
שכרם.      את
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81.11 נדרש רוב אושר נגד לא של אישורה ממועד שנים שלוש למשך החברה, של המעודכנת התגמול מדיניות את לאשר .11
החברות). חוק בהוראות שתיקבע ככל יותר, ארוכה תקופה (או הכללית      האסיפה

  99.30 נדרש רוב אושר בעד כן .2019 בדצמבר 1 מיום החל החברה, מנכ"ל של כהונתו תנאי את לאשר .12

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן ורדה הגב' תלויה, בלתי דירקטורית לכהונת למועמדת שיפוי כתב מתן לאשר .13
     טריואקס.

מיוחדת 07/01/2020 0.02 0.0018 821 המלט 1080324

  
  

95.15 נדרש רוב אושר נגד לא מר החברה, למנכ"ל סחירות) (לא אופציות 100,000 של מהותית פרטית הקצאה אישור .1
וידמן.      אמיר

מיוחדת 08/01/2020 0.06 0.0075 858 צור 730010

  
  
  

נדרש רוב אושר נגד לא
ל-800,000 למימוש הניתנות למסחר, רשומות לא אופציות 800,000 הקצאת אישור .1

יו"ר קוצ'יק, יוסי למר החברה, של אחת, כל ע.נ. ש"ח 1 בנות רגילות,   מניות
החברה.      דירקטוריון

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן ,2019 בנובמבר 28 מיום החל בחברה כדירקטור אייזנקוט גדי מר של למינויו בהמשך .2
כהונה. תנאי בעבורו      לאשר

אג"ח 12/01/2020 0.01 0.0015 377 כז אגח אפריקה 6110431

  
  
  
  

100.00 אושר בעד רלוונטי לא
בכפוף אלא ההצלחה, מענק את MNS-ל לשלם שלא החברה את להנחות לנאמן להורות .1

ישמשו אשר הנאמן בידי מספקות עתודות ולהותרת בעניין, משפטי בהליך   להכרעה
בסך כאמור, החלטה במסגרת ויידרש ככל תשלום כל ביצוע ו/או משפטיות   להוצאות

ההפקדה"). ("סכום ₪ מיליון 1.2 של      מצטבר

אג"ח 12/01/2020 0.00 0.0021 231 כח אגח אפריקה 6110480

  
  
  
  

100.00 אושר בעד רלוונטי לא
בכפוף אלא ההצלחה, מענק את MNS-ל לשלם שלא החברה את להנחות לנאמן להורות .1

ישמשו אשר הנאמן בידי מספקות עתודות ולהותרת בעניין, משפטי בהליך   להכרעה
בסך כאמור, החלטה במסגרת ויידרש ככל תשלום כל ביצוע ו/או משפטיות   להוצאות

ההפקדה"). ("סכום ₪ מיליון 1.2 של      מצטבר

אג"ח
נדחת 13/01/2020 0.04 0.0158 261 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  
  

99.98 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
של ד') (סדרה החוב אגרות בגין הקרוב והריבית הקרן תשלומי מועד את לדחות .1

ליום קבוע בגינו הקובע המועד (ואשר 28.01.2020 ליום קבוע אשר   החברה
תשלום מועד .3.3.2020 ליום ידחה הקובע המועד הבאים: למועדים ,(16.1.2020  

.15.3.2020 ליום ידחה      הריבית
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מיוחדת 13/01/2020 0.04 0.0019 2,301 ערד 731018

  
  

דיון דיון דיון ביום שנסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדו"ח הכספיים בדו"חות דיון .1
המבקר. החשבון רואה טרחת שכר על דיווח הכולל ,31.12.2018     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא של המבקרים החשבון כרואי קסירר, את גבאי פורר קוסט, רו"ח משרד את מחדש למנות .2

     החברה.

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת החברה, דירקטוריון יו"ר איזנברג, שלמה מר את מחדש למנות .3
החברה. בדירקטוריון      כחבר

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת תלויה) בלתי (דירקטורית גוטליב תמר גב' את מחדש למנות .4
החברה. בדירקטוריון      כחברה

נדרש   רוב אושר בעד כן החברה. בדירקטוריון כחבר נוספת כהונה לתקופת חלמיש יצחק מר את מחדש למנות .5

נדרש   רוב אושר בעד כן החברה. בדירקטוריון כחבר כהונה לתקופת רכניצר אהרון רפאל מר את למנות .6

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן כדירקטור שנים שלוש של (ראשונה) כהונה לתקופת הייבלום שמעון מר את למנות .7
.2020 בפברואר 12 ביום שתחילתה בחברה      חיצוני

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן כדירקטור שנים שלוש של (ראשונה) כהונה לתקופת פרידגוט יעקב מר את למנות .8
.2020 בפברואר 12 ביום שתחילתה בחברה      חיצוני

  
  

81.72 נדרש רוב אושר נגד לא ממועד החל שנים שלוש של לתקופה החברה, של המעודכנת התגמול מדיניות את לאשר .9
     אישורה.

אג"ח
נדחת 14/01/2020 0.01 0.0015 377 כז אגח אפריקה 6110431

  
  
  

99.69 אושר בעד רלוונטי לא
קיסטון לבקשת להסכים לנאמנים להורות ו-כח', כו' בסדרות גם ארכה לאישור בכפוף .1

וזאת העסקה ולהשלמת בהסכם המתלים התנאים לקיום האחרון" "המועד של נוספת   לארכה
.27.1.2020 ליום      עד

אג"ח
נדחת 14/01/2020 0.00 0.0021 231 כח אגח אפריקה 6110480

  
  
  

99.01 אושר בעד רלוונטי לא
קיסטון לבקשת להסכים לנאמנים להורות ו-כז', כו' בסדרות גם ארכה לאישור בכפוף .1

וזאת העסקה ולהשלמת בהסכם המתלים התנאים לקיום האחרון" "המועד של נוספת   לארכה
.27.1.2020 ליום      עד

מיוחדת 14/01/2020 0.06 0.0085 705 מגוריט 1139195



לפירסום דו"ח
60 עד 50 לגילאים 270771-מחוג

01/01/2020 - 30/12/2020

4/117 השקעות. ועדת של ההצבעה למדיניות *בהתאם
פיננסי **תאגיד

עניין
אישי

צד
קשור

ניגוד
עניינים

בהתאם
למדיניות
דירקטריון

ו/או
וועדת

השקעות

רוב
מיוחד

%

רוב
רגיל
%

תוצאות
האסיפה הצבעה

בהתאם
לגורם

המקצועי
סוג

האסיפה
מועד

האסיפה
שווי

אחזקה
(₪ (מ'

אחזקה
%

שווי
שוק

(₪ (מ'
נייר שם נייר/ מס'

האסיפה נושאי

  
  

87.09 נדרש רוב אושר בעד כן חיצוני כדירקטור שנים שלוש בת ראשונה לכהונה זלצמן ירון מר מינוי .1
החברה.      בדירקטוריון

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן משרה ונושאי דירקטורים אחריות ביטוח בפוליסת זלצמן ירון מר של הכללתו אישור .2
.POSI ובפוליסת עתידיות בפוליסות      בחברה,

נדרש   רוב אושר בעד כן זלצמן. ירון למר לשיפוי התחייבות מתן .3

נדרש   רוב אושר בעד כן זלצמן. ירון מר לפטור התחייבות מתן .4

  
  

31.66 נדרש רוב אושר לא בעד לא חיצוני כדירקטור שנים שלוש בת ראשונה לכהונה רכלבסקי יובל מר מינוי .5
החברה.      בדירקטוריון

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן ונושאי דירקטורים אחריות ביטוח בפוליסת רכלבסקי יובל מר של הכללתו אישור .6
.POSI ובפוליסת עתידיות בפוליסות בחברה,      משרה

נדרש   רוב אושר בעד כן רכלבסקי. יובל למר לשיפוי התחייבות מתן .7

נדרש   רוב אושר בעד כן רכלבסקי. יובל למר לפטור התחייבות מתן .8

אג"ח 15/01/2020 0.04 0.0158 261 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
& Co. Inc ההשקעות בנק לבין זהב אינטרנט בין פשרה הסכם של אישור .1

אשר החברה נושים אסיפות זימון בדבר להודעה א' כנספח צורף אשר .Oppenheimer  
נספחיו. כל על 08.1.2020 ביום החברה ידי על      פורסמה

  
  
  

99.27 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
אשר בע"מ עסקים וקידום חיתום מגדל לבין זהב אינטרנט בין פשרה הסכם של אישור .2

החברה ידי על פורסמה אשר החברה נושים אסיפות זימון בדבר להודעה ב' כנספח   צורף
נספחיו. כל על 08.1.2020      ביום

אג"ח
נדחת 15/01/2020 0.01 0.0015 377 כז אגח אפריקה 6110431

  
  
  

48.00 אושר בעד רלוונטי לא
דין, עורכי גרשט נאור- ומשרד דין עורכי ושות' גיסין משרד של מינויו את לאשר .1
(סדרה ו- כז') (סדרה כו'), (סדרה החוב אגרות מחזיקי את ייצג אשר הדין   כעורך

הטרחה. שכר להסכם בהתאם וזאת הנ"ל בהליכים והנאמן יחדיו      כח')

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
את ייצג אשר הדין כעורך דין, עורכי ושות' גורניצקי משרד של מינויו את לאשר .2

בהליכים והנאמן יחדיו כח') (סדרה ו- כז') (סדרה כו'), (סדרה החוב אגרות   מחזיקי
הטרחה. שכר להסכם בהתאם וזאת      הנ"ל
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נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אשר הדין כעורך דין, עורכי דין עורכי ושות' פירון מ. משרד של מינויו את לאשר .3

והנאמן יחדיו כח') (סדרה ו- כז') (סדרה כו'), (סדרה החוב אגרות מחזיקי את   ייצג
הטרחה. שכר להסכם בהתאם וזאת הנ"ל      בהליכים

אג"ח
נדחת 15/01/2020 0.00 0.0021 231 כח אגח אפריקה 6110480

  
  
  

48.00 אושר בעד רלוונטי לא
דין, עורכי גרשט נאור- ומשרד דין עורכי ושות' גיסין משרד של מינויו את לאשר .1
(סדרה ו- כז') (סדרה כו'), (סדרה החוב אגרות מחזיקי את ייצג אשר הדין   כעורך

הטרחה. שכר להסכם בהתאם וזאת הנ"ל בהליכים והנאמן יחדיו      כח')

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
את ייצג אשר הדין כעורך דין, עורכי ושות' גורניצקי משרד של מינויו את לאשר .2

בהליכים והנאמן יחדיו כח') (סדרה ו- כז') (סדרה כו'), (סדרה החוב אגרות   מחזיקי
הטרחה. שכר להסכם בהתאם וזאת      הנ"ל

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אשר הדין כעורך דין, עורכי דין עורכי ושות' פירון מ. משרד של מינויו את לאשר .3

והנאמן יחדיו כח') (סדרה ו- כז') (סדרה כו'), (סדרה החוב אגרות מחזיקי את   ייצג
הטרחה. שכר להסכם בהתאם וזאת הנ"ל      בהליכים

שנתית 16/01/2020 0.20 0.0054 3,628 מערכות פורמולה 256016

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Mr. Marek Panek to the Company’s board of directors, to hold
office until the Company’s next annual general meeting of shareholders and  
until his successor is duly elected.

.1

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Mr. Rafal Kozlowski to the Company’s board of directors, to hold
office until the Company’s next annual general meeting of shareholders and  
until his successor is duly elected.

.2

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Mr. Ohad Melnik to the Company’s board of directors, to hold
office until the Company’s next annual general meeting of shareholders and  
until his successor is duly elected.

.3

  
  
  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

To ratify and approve the re-appointment of Kost Forer Gabbay & Kasierer,
registered public accounting firm, a member firm of Ernst & Young Global,  
as the Company’s independent registered public accounting firm for the year  
ended December 31, 2019 and until the Company’s next annual general meeting
  
of shareholders, and to authorize the Board and/or its audit committee to  
fix the compensation for such independent registered public accountants in  
accordance with the volume and nature of their services.

.4
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דיון דיון דיון
In addition to the foregoing proposals, at the Meeting, the audited,
consolidated financial statements of the Company for the annual period  
ended December 31, 2018 will be presented to, and considered by, the  
Company’s shareholders.

.5

שנתית 20/01/2020 0.01 0.0038 132 ניסן 660019

  
  
  

דיון דיון דיון
לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון ובדו"ח החברה של הכספיים בדו"חות דיון .1

בדו"ח הכלול המבקר החשבון רואה טרחת בשכר לרבות, 2018 בדצמבר 31 ביום   שהסתיימה
     הדירקטוריון.

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

ברוקנר, ורדי, משרד של וכן קסירר את גבאי פורר קוסט משרד של מחדש מינוי .2
הכללית לאסיפה עד החברה, של המבקרים החשבון כרואי ושות', רוזנצוויג   אינגבר

שכרם. את לקבוע החברה דירקטוריון והסמכת החברה, של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בתנאי שינוי ללא החברה, דירקטוריון כיו"ר לכהן הראל אברהם ה"ה של מחדש מינוי .3
והעסקתו.      כהונתו

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונתה בתנאי שינוי ללא בחברה, כדירקטורית לכהן גיט יעל ה"ה של מחדש מינוי .4
     והעסקתה.

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונתו בתנאי שינוי ללא בחברה, כדירקטור לכהן ניסן יחזקאל ה"ה של מחדש מינוי .5
     והעסקתו.

מיוחדת 20/01/2020 0.18 0.0018 9,771 אמות 1097278

  
  

דיון דיון דיון ביום שהסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדו"ח הכספיים בדוחות דיון .1
.31.12.2018     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא ממועד לחברה מבקר חשבון כרואה ושות', זוהר אלמגור בריטמן משרד את מחדש למנות .2

הבאה. השנתית האסיפה למועד ועד זו כללית      אסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית הכללית האסיפה לתום עד וזאת בחברה כדירקטור חץ נתן מר את מחדש למנות .3
החברה. של      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הכללית האסיפה לתום עד וזאת בחברה כדירקטור ורטהים אבירם מר את מחדש למנות .4
החברה. של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הכללית האסיפה לתום עד וזאת בחברה כדירקטור ברזילי מוטי מר את מחדש למנות .5
החברה. של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הכללית האסיפה לתום עד וזאת בחברה כדירקטור עמר אמיר מר את מחדש למנות .6
החברה. של הבאה      השנתית
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נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה לתום עד וזאת בחברה תלוי בלתי כדירקטור גבאי איל מר את מחדש למנות .7
החברה. של הבאה השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה לתום עד וזאת בחברה תלוי בלתי כדירקטור גוטמן יחיאל מר את מחדש למנות .8
החברה. של הבאה השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד וזאת בחברה תלויה בלתי כדירקטורית קרני אנדורן יעל גב' את מחדש למנות .9
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה      לתום

  
  

56.53 נדרש רוב אושר נגד לא בתוקף תהא התגמול מדיניות בחברה. משרה לנושאי התגמול מדיניות את לאשר .10
.2019 בספטמבר 28 ביום שתחילתה שנים 3 של      לתקופה

שנתית 22/01/2020 0.03 0.0020 1,670 אגוד** 722314

נדרש   רוב אושר בעד כן ש"ח. מיליון 100 של בסך במזומן הדיבידנד חלוקת את לאשר .1

אג"ח 22/01/2020 0.04 0.0158 258 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  
  

99.90 אושר בעד רלוונטי לא
שיוגש ההמשך הסדר כי ולדרוש לחברה לפנות הנאמן ולב"כ לנציגות לנאמן, להורות .1

להתמוטטות הסיבות חקירת לצורך המשפט בית ידי על בודק מינוי יכלול המשפט   לבית
יובילו החקירה ותוצאות ובמידה בהתאמה) "החקירה", ו- "הבודק" (להלן:   החברה

"התביעות"). (להלן: תביעות הגשת לצורך תביעה, עילות שקיימות      למסקנה

  
  
  
  
  
  

64.00 אושר נגד רלוונטי לא

לבית שיוגש ההמשך הסדר כי ולדרוש לחברה לפנות ולב"כ לנציגות לנאמן, להורות .2
בחברה, בתפקידם כיום המכהנים ולדירקטורים משרה לנושאי פטור מתן יכלול   המשפט

מקובל שיהיה לנוסח בהתאם וזאת ההמשך, הסדר השלמת במועד גם בתפקידם יכהנו   ואשר
בפני ומאושר (חתום הפטור מקבלי של מפורט תצהיר למסירת ובכפוף הנאמן, ב"כ   על

כהונתם ממועד החל האירועים השתלשלות כל לגבי שלהם מלא פירוט הכולל   עו"ד),
שימונה). ככל הבודק, ידי על שידרשו לסוגיות בנוגע (לרבות בחברה      בתפקיד

שנתית 23/01/2020 0.06 0.0033 1,690 מג'יק 1082312

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect to the Company's Board of Directors of Mr. Guy Bernstein, for
terms expiring at the Company's 2020 Annual General Meeting of  
Shareholders.

.1

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect to the Company's Board of Directors of Ms. Naamit Salomon, for
terms expiring at the Company's 2020 Annual General Meeting of  
Shareholders.

.2

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To re-elect to the Company's Board of Directors of Mr. Avi Zakay, for terms
expiring at the Company's 2020 Annual General Meeting of Shareholders. .3
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נדרש רוב אושר בעד כן
To Approve an increase of the Company's authorized and registered share
capital by NIS 1,000,000 and to amend its Articles of Association  
accordingly.

.4

  
  
  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

To ratify and approve the re-appointment of Kost Forer Gabbay & Kasierer,
registered public accounting firm, a member firm of Ernst & Young Global,  
as the Company's independent registered public accounting firm for the year  
ending December 31, 2019 and to authorize the Company's Board of Directors  
to delegate to the Audit Committee the authority to fix the compensation  
for such independent registered public accountants in accordance with the  
volume and nature of their services.

.5

  
  

דיון דיון דיון The Company's auditor’s report and consolidated financial statements for the
year ended December 31, 2018 will be reviewed and discussed at the Meeting. .6

מיוחדת 26/01/2020 0.04 0.0105 334 כפרית 522011

  
  
  

70.88 נדרש רוב אושר נגד לא
למדיניות 5.3 שסעיף כך החברה, של הקיימת התגמול מדיניות עדכון את לאשר .1

הענקת המאפשר חדש, 5.3 בסעיף יוחלף פרישה, מענקי תעניק לא החברה לפיו   התגמול,
משרה. לנושאי הסתגלות      תקופת

  
  
  
  

84.05 נדרש רוב אושר בעד כן
שנים של נוספת לתקופה זלצמן, אבי מר החברה, מנכ"ל של העסקתו תקופת את להאריך .2

בתקנות כמשמעותה מהותית פרטית הצעה לאשר ,1.1.2020 מיום החל חודשים (12)   עשר
זכאות זלצמן למר להעניק התגמול, מדיניות עדכון לאישור כפוף וכן, פרטית,   הצעה

המוארכת. הכהונה תקופת מסיום תחול אשר חודשים, שישה למשך הסתגלות      לתקופת

מיוחדת 26/01/2020 0.05 0.0009 5,498 בזן 2590248

  
  
  

דיון דיון דיון
לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון ובדו"ח החברה של הכספיים בדו"חות דיון .1

בדו"ח הכלול המבקר החשבון רואה טרחת בשכר לרבות ,2018 בדצמבר 31 ביום   שהסתיימה
     הדירקטוריון.

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

החברה, של המבקרים החשבון כרואי חייקין, סומך KPMG רו"ח משרד של מחדש מינוי .2
את לקבוע החברה דירקטוריון והסמכת החברה, של הבאה השנתית הכללית לאסיפה   עד

     שכרם.

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן הדירקטוריון, יו"ר עלי, עובדיה מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מחדש מינוי .3
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים אשר נוספת כהונה      לתקופת

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן נוספת כהונה לתקופת פדרמן דיויד מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מחדש מינוי .4
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים      אשר
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נדרש רוב אושר נגד כן אשר נוספת כהונה לתקופת אלדר, גיא מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מחדש מינוי .5
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום      תסתיים

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן לתקופת אלשיך-קפלן, מאיה הגב' חיצונית) (שאינה הדירקטורית של מחדש מינוי .6
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים אשר נוספת      כהונה

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן כהונה לתקופת גוטנשטיין, יעקב מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מחדש מינוי .7
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים אשר      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן כהונה לתקופת עובדיה, אריה פרופ' חיצוני) (שאינו הדירקטור של מחדש מינוי .8
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים אשר      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן אשר נוספת כהונה לתקופת פז, אבישר מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מחדש מינוי .9
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום      תסתיים

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן נוספת כהונה לתקופת פסל, אלכס מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מחדש מינוי .10
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים      אשר

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן נוספת כהונה לתקופת קאבלה, שגיא מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מחדש מינוי .11
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים      אשר

  
  

99.51 נדרש רוב אושר בעד כן בחברה, חיצוני כדירקטור המכהן פלד, (מודי) מדרכי מר של מחדש מינויו אישור .12
שנים. שלוש של נוספת כהונה      לתקופת

אג"ח 27/01/2020 0.00 0.0015 0 כז אגח אפריקה 6110431

  
  
  
  

100.00 אושר בעד רלוונטי לא
קיסטון לבקשת להסכים לנאמן להורות ו-כח', כו' בסדרות גם ארכה לאישור בכפוף .1

וזאת העסקה ולהשלמת בהסכם המתלים התנאים לקיום האחרון" "המועד של נוספת   לארכה
אגרות מחזיקי ומסמיכים מאשרים זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק .3.2.2020 ליום   עד

.10.2.2020 ליום עד קרי נוסף, בשבוע המועד את להאריך לאשר הנציגות את      החוב

אג"ח 27/01/2020 0.00 0.0021 0 כח אגח אפריקה 6110480

  
  
  
  

100.00 אושר בעד רלוונטי לא
קיסטון לבקשת להסכים לנאמן להורות ו-כז', כו' בסדרות גם ארכה לאישור בכפוף .1

וזאת העסקה ולהשלמת בהסכם המתלים התנאים לקיום האחרון" "המועד של נוספת   לארכה
אגרות מחזיקי ומסמיכים מאשרים זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק .3.2.2020 ליום   עד

.10.2.2020 ליום עד קרי נוסף, בשבוע המועד את להאריך לאשר הנציגות את      החוב

מיוחדת 29/01/2020 0.17 0.0014 12,333 שטראוס 746016

  
  

99.63 נדרש רוב אושר בעד כן בת כהונה לתקופת בחברה, חיצונית כדירקטורית נרקיס דליה גב' את מחדש למנות .1
.2020 בפברואר 5 ביום שתחילתה שנים,      שלוש
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מיוחדת 30/01/2020 0.08 0.0014 5,517 לישראל חברה 576017

  
  

99.77 נדרש רוב אושר בעד כן משרה לנושאי התגמול למדיניות משרה) נושאי (ביטוח 11.2.3 סעיף את לעדכן .1
     בחברה.

מיוחדת 30/01/2020 0.04 0.0002 21,075 כיל 281014

  
  
  

99.82 נדרש רוב אושר בעד כן
כעסקת משרה ונושאי דירקטורים אחריות ביטוח בפוליסות החברה התקשרות את לאשר .1
הפרמיה תשלום חלוקת לרבות ,2020 בפברואר 1 מיום החל שנים 3 של לתקופה   מסגרת

בע"מ. לישראל החברה לבין החברה      בין

אג"ח 30/01/2020 0.03 0.0054 571 ג אגח אול-יר 1140136

  
  

75.57 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא הנדרשים, המסמכים על לחתום הנאמן את להסמיך וכן הנאמנות לשטר התיקון את לאשר .1
הנאמנות. לשטר התיקון      לרבות

שנתית 04/02/2020 0.01 0.0008 1,540 פננטפארק 1142405

  
  
  

61.45 אושר נגד כן
To elect Mr. Arthur H. Penn as director to the Board of Directors of the
Company, who will serve until the 2023 annual meeting of stockholders and  
until his successor is duly elected and qualifies.

.1

  
  
  

98.33 אושר לא
משתתף רלוונטי לא

To ratify the selection of RSM US LLP to serve as the Company’s independent
registered public accounting firm for the fiscal year ending September 30,  
2020.

.2

מיוחדת 04/02/2020 0.07 0.0014 4,806 נכסים אפי 1091354

  
  

דיון דיון דיון לשנה החברה, ענייני מצב על הדירקטוריון ובדו"ח החברה של הכספיים בדוחות דיון .1
.31.12.2018 ביום      שהסתיימה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן אישור ממועד החל בחברה, כדירקטור זאב בר איתן מר של מחדש מינויו את לאשר .2
הכללית.      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן אישור ממועד החל בחברה, כדירקטור נחמיאס צחי מר של מחדש מינויו את לאשר .3
הכללית.      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן אישור ממועד החל בחברה, כדירקטורית קמיר מיכל גב' של מחדש מינויה את לאשר .4
הכללית.      האסיפה

  
  

99.80 נדרש רוב אושר בעד כן בת ואחרונה) (שלישית נוספת כהונה לתקופת נס לאה גב' של מחדש מינויה את לאשר .5
.19.2.2020 מיום החל בחברה, חיצונית כדירקטורית שנים      שלוש
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99.73 נדרש רוב אושר בעד כן שניה) (כהונה נוספת כהונה לתקופת ברנשטיין דניאל מר של מחדש מינויו את לאשר .6
.19.2.2020 מיום החל בחברה, חיצוני כדירקטור שנים שלוש      בת

נדרש   רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא החברה. של מבקרים חשבון כרואי ,(EY) קסירר את גבאי פורר קוסט את מחדש למנות .7

מיוחדת 06/02/2020 0.03 0.0162 192 אוברסיז 1139617

  
  

99.16 נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת בחברה חיצונית כדירקטורית גילעז-רן אסתרי גב' את למנות .1
.2020 בפברואר, 16 מיום בתוקף שנים, שלוש      של

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן שלוש של נוספת כהונה לתקופת בחברה חיצוני כדירקטור ברקאי אליהו מר את למנות .2
.2020 בפברואר, 16 מיום בתוקף      שנים,

מיוחדת 09/02/2020 0.06 0.0108 548 אאורה 373019

  
  

83.88 נדרש רוב אושר נגד לא החברות, לחוק 267א לסעיף בהתאם בחברה, משרה לנושאי התגמול מדיניות את לאשר .1
     התשנ"ט-1999.

  
  

87.06 נדרש רוב אושר נגד לא בה, השליטה בעל הינו אשר החברה, מנכ"ל של וההעסקה הכהונה תנאי את לאשר .2
.2020 בינואר 1 מיום החל שנים שלוש בת      לתקופה

מיוחדת
נדחת 11/02/2020 0.06 0.0017 3,299 ביטוח** מגדל 1081165

  91.94 נדרש רוב אושר נגד לא ואישורה. החברות, לחוק 267א בסעיף כמשמעותה החברה, של התגמול מדיניות עדכון .1

  
  
  
  

89.64 נדרש רוב אושר בעד כן
לנושאי להעניק 2016 בדצמבר 30 מיום החברה של הכללית האסיפה החלטת תוקף חידוש .2

בחברה משרה כנושאי המכהנים אליהו, ישראל ומר אליהו שלמה מר הבאים:   המשרה
החברה של הכללית האסיפה שאישרה כפי בנוסח ופטור שיפוי כתב שלה, בת   ובחברות

בחברה. המשרה נושאי ליתר      ביחס

  
  
  
  

94.99 נדרש רוב אושר בעד כן
גמול לתשלום 2017 במרץ 22 מיום החברה של המוסמכים המוסדות החלטת תוקף חידוש .3

ישראל למר בישיבות) השתתפות וגמול שנתי (גמול דח"צים לגמול בהתאם   דירקטורים
הבת, חברה של נוסטרו ועדת כיו"ר כהונתו בגין בחברה, השליטה בעל של בנו   אליהו,

ביטוח.      מגדל

  
  

96.95 נדרש רוב אושר נגד לא מינויו מיום החל גלעד, ניר מר החברה, מנכ"ל של והעסקתו כהונתו תנאי אישור .4
.2019 באוקטובר 10 יום החברה,      כמנכ"ל

שנתית 13/02/2020 0.14 0.0031 4,623 לישראל חברה 576017

  
  

דיון דיון דיון ענייני מצב על הדירקטוריון ובדו"ח החברה של המבוקרים הכספיים בדו"חות דיון .1
.2018 בדצמבר 31 ביום שהסתיימה לשנה      החברה
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נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא החשבון כרואי ,(KPMG) סומך-חייקין רו"ח ממשרד החשבון רואי את מחדש למנות .2

שכרם. את לקבוע החברה דירקטוריון הסמכת החברה לתקנון ובהתאם החברה של      המבקרים

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן להיות ימשיך אשר בחברה, כדירקטור קאופמן אביעד מר של כהונתו המשך את לאשר .3
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד וזאת כהונה ולתנאי לגמול      זכאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן להיות ימשיך אשר בחברה, כדירקטור ליאון אמנון מר של כהונתו המשך את לאשר .4
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד וזאת כהונה ולתנאי לגמול      זכאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן זכאי להיות ימשיך אשר בחברה, כדירקטור זיסקינד דן מר של כהונתו המשך את לאשר .5
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד וזאת כהונה ולתנאי      לגמול

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן זכאי להיות ימשיך אשר בחברה, כדירקטור כספי יאיר מר של כהונתו המשך את לאשר .6
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד וזאת כהונה ולתנאי      לגמול

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
תמשיך אשר בחברה, כדירקטורית בליש-מישוד טלי גב' של כהונתה המשך את לאשר .7
של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד וזאת כהונה ולתנאי לגמול זכאית   להיות

     החברה.

אג"ח
נדחת 13/02/2020 0.03 0.0197 137 ט אגח הד אלביט 1131275

  
  
  
  

99.78 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
הקרן של הסופי הפדיון למועד נוספות דחיות (3) שלוש לאשר הנאמן את להסמיך .1

אחת כל ימים 10 בנות (2020 בפברואר 29 ליום (הקבוע החוב אגרות למחזיקי   והריבית
הסופי הפדיון שמועד ובאופן מיידי) בדיווח כך על תודיע החברה הצורך   (ובמידת

.30.3.2020 ליום עד לדחייה ניתן      יהיה

מיוחדת 13/02/2020 0.01 0.0017 646 קומיונקיישנס בי 1107663

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
Approval of an amendment to the articles of association of the Company, in
order to comply with the terms of the control permit applicable to the  
holdings of the Company in Bezeq - The Israeli Telecommunications Corp.

.1

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Approval of the compensation terms of the new Chief Executive Officer of the
Company, Mr. Tomer Raved. .2

מיוחדת 17/02/2020 0.04 0.0032 1,388 צריכה אלקטרה 5010129

  
  
  

94.65 נדרש רוב אושר נגד לא
בתוקף החברה, מנכ"ל של והעסקה כהונה תנאי לעניין התגמול מדיניות את לעדכן .1

14 ליום עד שהינו התגמול מדיניות של תוקפה הארכת וללא ,2020 בינואר 1 מיום   החל
.2021      במאי
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99.28 נדרש רוב אושר נגד לא בתוקף החברה, מנכ"ל שווימר, צביקה מר של והעסקתו כהונתו תנאי עדכון את לאשר .2
.2020 בינואר 1 מיום      החל

מיוחדת 18/02/2020 0.03 0.0082 355 המרמן צמח 1104058

  
  
  

92.54 נדרש רוב אושר בעד כן
בתפקידים בחברה פייגלין גילי הגב' של העסקתה תנאי ועדכון הארכת את לאשר .1

תחום על ואחראית העירונית ההתחדשות תחום מרכזת דיירים, שינויי מחלקת   מנהלת
לקוחות.      קשרי

מיוחדת 20/02/2020 0.06 0.0051 1,087 נדלן אלקטרה 1094044

  
  
  
  
  

95.20 נדרש רוב אושר נגד לא

ולסמנכ"ל רושינק, גיל מר החברה, למנכ"ל פעמי וחד מיוחד מענק הענקת לאשר .1
וזאת החברה של התגמול ממדיניות בחריגה יניב, אמיר מר החברה, של עסקי   פיתוח

סך .2019 בשנת החברה של הנדל"ן קרנות של הגיוסים להשלמת המשמעותית תרומתם   עבור
ש"ח 530,000 על יעמוד החברה של עסקי פיתוח ולסמנכ"ל החברה למנכ"ל   המענק

למנגנון. כפוף בהתאמה, ש"ח,      ו-318,000

  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן
מיכאל ומר זלקינד דניאל למר שהוענקו השיפוי כתבי של תוקפם הארכת את לאשר .2

במאי 17 מיום החל בתוקף בה, כדירקטורים המכהנים בחברה, השליטה בעלי   זלקינד,
שנים. שלוש של לתוקפה ,2020     

מיוחדת 24/02/2020 0.02 0.0053 319 שלאג 1090547

  
  

דיון דיון דיון ובדוח 31.12.2018 ביום שהסתיימה לשנה החברה של הכספיים בדוחות דיון .1
זו. לשנה החברה      דירקטוריון

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

החשבון כרואי קסירר, את גבאי פורר קוסט רו"ח משרד עם ההתקשרות המשך את לאשר .2
את ולהסמיך החברה של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד החברה של   המבקרים

הביקורת. פעולת בעבור שכרם את לקבוע החברה      דירקטוריון

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה תום עד בחברה כדירקטור מרקמן זאב מר של מחדש מינויו את לאשר .3
החברה. של      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה תום עד בחברה כדירקטור זאב בן רמי מר של מחדש מינויו את לאשר .4
החברה. של      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה תום עד בחברה כדירקטור מירון איל מר של מחדש מינויו את לאשר .5
החברה. של      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הבאה השנתית האסיפה תום עד בחברה כדירקטור שפיגלר שי מר של מינויו את לאשר .6
החברה.      של
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נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה תום עד בחברה תלוי בלתי כדירקטור וסרמן עמנואל מר של מינויו את לאשר .7
כהונה. תנאי באותם החברה של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הבאה השנתית האסיפה תום עד בחברה כדירקטור רותם ניצן מר של מינויו את לאשר .8
החברה.      של

  
  

99.94 נדרש רוב אושר בעד כן כשירות בעל בחברה, חיצוני כדירקטור קינמון אורי מר של מינויו את לאשר .9
כהונתו. תנאי את ולאשר שנים, שלוש בת כהונה לתקופת      מקצועית,

  
  

99.94 נדרש רוב אושר בעד כן שמיר, קיבוץ השליטה, בעל בין האדם כוח שירותי אספקת הסכם של תוקפו את לחדש .10
תנאים. באותם ,1.1.2020 מיום החל שנים 3 של נוספת לתקופה החברה,      לבין

  
  

99.94 נדרש רוב אושר בעד כן לבין שמיר, קיבוץ השליטה, בעל בין השירותים אספקת הסכם של תוקפו את לחדש .11
תנאיו. עדכון תוך ,1.1.2020 מיום החל שנים 3 של נוספת לתקופה      החברה

  
  

99.94 נדרש רוב אושר בעד כן אסיפה על-ידי הדירקטוריון, יו"ר מרקמן, זאב מר של מחדש מינויו לאישור כפוף .12
הנוכחיים. כהונתו לתנאי בהתאם כהונתו תנאי את לאשר זו,      כללית

  
  

98.62 נדרש רוב אושר נגד לא עדכון תוך נוספות, שנים ל-3 החברה של התגמול מדיניות של תוקפה את לחדש .13
     תנאיה.

שנתית 27/02/2020 0.22 0.0042 5,316 שופרסל 777037

  
  

דיון דיון דיון 2018 בדצמבר 31 ליום החברה של המבוקרים השנתיים הכספיים בדוחות ודיון הצגה .1
התאריך. באותו שהסתיימה לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון      ובדוחות

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא וזאת החברה, של המבקרים החשבון כרואי (PWC) וקסלמן קסלמן של מינויים את לאשר .2

החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד      בתוקף

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטור ביאור מאוריסיו מר של מחדש מינויו את לאשר .3
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום שסיומה      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית אלשטיין-דן דיאנה גב' של מחדש מינויה את לאשר .4
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום שסיומה      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בחברה תלויה בלתי כדירקטורית עזר בן איילת דר' של מחדש מינויה את לאשר .5
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום שסיומה נוספת כהונה      לתקופת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור גוטפריד רן מר של מחדש מינויו את לאשר .6
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום      שסיומה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור סער ערן מר של מחדש מינויו את לאשר .7
החברה. של הבאה השנתית האסיפה בתום      שסיומה
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שנתית 27/02/2020 0.02 0.0010 1,569 ארד 1091651

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן (3) שלוש בת כהונה לתקופת בחברה, חיצונית כדירקטורית ספיר מיכל גב' את למנות .1
.2020 במרץ, 8 ביום שתחל      שנים

  
  

85.39 נדרש רוב אושר בעד כן (3) שלוש בת כהונה לתקופת בחברה, חיצוני כדירקטור ביגניץ מרדכי מר את למנות .2
.2020 במרץ, 8 ביום שתחל      שנים

  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן

5% של בשיעור צ'אופן, הוגו ד"ר הדירקטוריון, יו"ר של החודשי הגמול את להעלות .3
67,641 של סך על יעמוד החודשי הגמול ,2020 בינואר 1 מיום שהחל כך   לחודש,

צ'אופן הוגו ד"ר של כהונתו הארכת את ולאשר חשבונית) (כנגד מע"מ בתוספת   שקלים,
1.5.2021 ביום שתחל נוספות שנתיים של לתקופה החברה של הדירקטוריון   כיו"ר

.30.4.2023 ביום      ותסתיים

שנתית 27/02/2020 0.04 0.0006 7,072 ובינוי שיכון 1081942

  
  

דיון דיון דיון לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון ובדוח החברה של הכספיים בדוחות דיון .1
.2018 בדצמבר 31 ביום      שנסתיימה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית לאסיפה עד בחברה, כדירקטור כהן תמיר מר של מינויו חידוש את לאשר .2
החברה. של הבאה      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית לאסיפה עד בחברה, כדירקטור דוד רועי מר של מינויו חידוש את לאשר .3
החברה. של הבאה      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית לאסיפה עד בחברה, כדירקטור שמחון שלום מר של מינויו חידוש את לאשר .4
החברה. של הבאה      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית לאסיפה עד בחברה, כדירקטור ארבלי דורון מר של מינויו חידוש את לאשר .5
החברה. של הבאה      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא כרואי רו״ח, סומך-חייקין, רו״ח ממשרד החשבון רואי של כהונתם המשך את לאשר .6

שכרם. את לקבוע החברה KPMG דירקטוריון את ולהסמיך החברה, של המבקרים      החשבון

  
  
  

98.07 נדרש רוב אושר בעד כן
נוספת כהונה לתקופת חיצונית דירקטורית לתפקיד אילון, לילי גב' מינוי את לאשר .7

את לאשר וכן הנוכחית, הסטטוטורית כהונתה תקופת מתום החל שנים 3 בת   (שניה)
לדח"צ. הכהונה לתנאי אילון גב' של      זכאותה

אג"ח
נדחת 01/03/2020 0.04 0.0158 261 זהבאגחד אינטרנט 1131614
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100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
אשר החברה של ד') (סדרה החוב אגרות בגין והריבית הקרן תשלומי מועד את לדחות .1

,(03.03.2020 ליום קבוע בגינם הקובע המועד (ואשר 15.03.2020 ליום   קבועים
ליום ידחה התשלום מועד .13.06.2020 ליום ידחה הקובע המועד הבאים:   למועדים

.25.06.2020     

אג"ח 01/03/2020 0.04 0.0158 261 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
להתמוטטות הסיבות חקירת לצורך המשפט בית ידי על שימונה הבודק זהות בחירת .1

הגשת לצורך תביעה, עילות שקיימות למסקנה יובילו החקירה ותוצאות ובמידה   החברה,
הדין עורך באמצעות ושות'– י.שגב ד"ר עוה"ד משרד שלהלן- המועמדים מבין   תביעות

ההתקשרות. והצעת שכה"ט להצעת בהתאם אשור,      עמית

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
להתמוטטות הסיבות חקירת לצורך המשפט בית ידי על שימונה הבודק זהות בחירת .2

הגשת לצורך תביעה, עילות שקיימות למסקנה יובילו החקירה ותוצאות ובמידה   החברה,
בהתאם הולדשטיין- איזי ועו"ד זיגלמן אבי רו"ח שלהלן- המועמדים מבין   תביעות

ההתקשרות. והצעות שכה"ט הצעות המשותפת-      להצעתם

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
להתמוטטות הסיבות חקירת לצורך המשפט בית ידי על שימונה הבודק זהות בחירת .3

הגשת לצורך תביעה, עילות שקיימות למסקנה יובילו החקירה ותוצאות ובמידה   החברה,
אלקלעי עופר רו"ח באמצעות - ותו' מונרוב אלקלעי שלהלן- המועמדים מבין   תביעות

ההתקשרות. והצעת שכה"ט להצעת בהתאם קזיוף, אלון הדין      ועורך

מיוחדת
נדחת 05/03/2020 0.04 0.0253 146 און רם 1090943

  
  

91.26 נדרש רוב אושר בעד כן החל שנים שלוש בת לתקופה ואישורה בחברה המשרה נושאי של התגמול מדיניות עדכון .1
האסיפה. אישור      ממועד

  
  

99.68 נדרש רוב אושר בעד כן שלוש בת לתקופה ואישורו רם-און למושב החברה בין השירותים הסכם תנאי עדכון .2
האסיפה. אישור ממועד החל      שנים

  
  

99.55 נדרש רוב אושר בעד כן ועדכון החברה כמנכ"ל תפקידו בתוקף רגב עמית מר עם העסקה בהסכם התקשרות אישור .3
.2017 בשנת לו שהוקצו האופציה כתבי      תנאי

  99.61 נדרש רוב אושר בעד כן החברה. דירקטוריון כיו"ר תפקידו בתוקף ביתן יוסף מר של הכהונה תנאי אישור .4

נדרש   רוב אושר בעד כן המושב. ידי על יוצעו ו/או שהוצעו בחברה דירקטורים גמול עדכון .5

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. המשרה לנושאי השיפוי כתבי נוסח עדכון .6

מיוחדת
נדחת 09/03/2020 0.06 0.0020 3,214 מיטרוניקס 1091065
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  86.62 נדרש רוב אושר נגד לא והמעודכן. המתוקן בנוסחה החברה, של התגמול מדיניות חידוש את לאשר .1

אג"ח
נדחת 10/03/2020 0.04 0.0158 243 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  

47.36 נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא בהתאם לוי יונה מר עם פעילות והכנסת מניות לרכישת הסכם על לחתום לחברה לאשר .1
להסכם. 8.1 בסעיף המפורטת      לאופציה

  
  

55.79 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא בהתאם לוי יונה מר עם פעילות והכנסת מניות לרכישת הסכם על לחתום לחברה לאשר .2
החברה). דעת לשיקול הנתונה רכישה (אופציה להסכם 8.2 בסעיף המפורטת      לאופציה

מיוחדת 11/03/2020 0.07 0.0042 1,641 ביטוח** איידיאיי 1129501

  
  

64.53 נדרש רוב אושר נגד לא מיום החל וזאת שנים, שלוש של לתקופה ואישורה החברה, של התגמול מדיניות עדכון .1
.2020 בינואר, 1     

מיוחדת 12/03/2020 0.12 0.0068 1,787 טכנולוגיות וואן 161018

  
  
  

96.46 נדרש רוב אושר נגד רלוונטי לא
בעלי של הכללית האסיפה לאישור המובאת החברה, של התגמול מדיניות את לאשר .1

לאישור בהמשך וזאת החברות לחוק 267א סעיף להוראות בהתאם החברה, של   המניות
התגמול. ועדת המלצות את ששקל לאחר החברה,      דירקטוריון

  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

רשאית תהא החברה שבו באופן החברה, של ההתאגדות תקנון להוראות תיקון לאשר .2
במידה כלפיה, הזהירות חובת הפרת עקב נזק בשל מאחריותו בה משרה נושא מראש   לפטור

כהגדרתה בחלוקה הזהירות חובת הפרת עקב (א) ולמעט: דין כל פי על המותרת   המרבית
(גם בחברה כלשהו משרה לנושא או השליטה שלבעל עסקה או החלטה (ב) החברות;   בחוק

אישי. עניין בה יש הפטור) כתב מוענק שעבורו מזה אחר משרה      נושא

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
מעת בה שיכהנו כפי בחברה, משרה ולנושאי הדירקטורים לכלל פטור הענקת אישור .3

"מחשוב או השליטה" ("בעלת בע"מ ישיר מחשוב קבוצת על נמנים אינם אשר   לעת,
     ישיר").

  
  
  
  

93.12 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
השליטה בעלת על נמנים אשר בחברה, משרה ולנושאי לדירקטורים פטור הענקת אישור .4

ומנכ"ל דירקטור ישיר, במחשוב ומנכ"ל השליטה (בעל אייל עדי לה"ה: קרי   בחברה,
ודינה ישיר) מחשוב דירקטוריון ויו"ר החברה דירקטוריון (יו"ר ספיר ניצן   החברה),

ישיר). במחשוב כספים וסמנכ"לית ודירקטורית בחברה (דירקטורית      עמיר

מיוחדת 12/03/2020 0.07 0.0075 926 צור 730010

  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן
בחברה פעיל ומנהל דירקטור שנידמן, דורון למר לשיפוי התחייבות כתב מתן לאשר .1
בפוליסת הכללתו את וכן בחברה), המקובל (בנוסח בחברה השליטה בעלי על   הנמנה
שנים. 3 של לתקופה וזאת בחברה), המקובל (בנוסח משרה נושאי אחריות      ביטוח
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100.00 נדרש רוב אושר בעד כן לתקופת בחברה חיצונית כדירקטורית שנהר אסף גלית גב' של מינויה חידוש את לאשר .2
.2020 באפריל 10 מיום החל נוספות, שנים 3 של שלישית) (כהונה נוספת      כהונה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן תנאי את שנהר אסף גלית לגב' לאשר לעיל, היום סדר שעל 2 נושא לאישור בכפוף .3
שינוי. ללא בחברה, חיצונית כדירקטורית והעסקתה      כהונתה

אג"ח
נדחת 15/03/2020 0.00 0.0039 0 א אגח אורבנקורפ 1137041

  
  
  
  

0.64 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא
בחברה, החוב הסדר במסגרת אושר אשר התפקיד לבעל הזכויות המחאת סעיף אף על .1

כנגד מונרוב תביעת לאישור בבקשה הנכללות לעילות ביחס הזכויות המחאת את   לאשר
התובענה לאישור הבקשה את לנהל שיוכל מנת על הייצוגית, התובענה למבקש   אייפקס

בחברה. הקיימים אגרות מחזיקי בשם אף      הייצוגית

אג"ח 15/03/2020 0.03 0.0158 177 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  
  
  
  
  

88.50 אושר נגד רלוונטי לא

חורב: פשרת .1
ההסדר תכנית לרכיב מתנגדים החוב אגרות מחזיקי כי לחברה להודיע לנאמן להורות (א)

חורב; לפשרת   המתייחס
לבית בדחיפות לפנות מהחברה לבקש לנאמן להורות א', קטן בסעיף לאמור בהתאם (ב)

פי שעל שככל (; ההסדר2( מתכנית יוסר חורב פשרת שרכיב (: מנת1( על   המשפט
מנכסי חלק יישמר חורב, כלפי (מותנה) חוב יוכר ההסדר, בתוכנית הקבועות   ההוראות
עד הנשייה, בכלל זה מותנה נושה של היחסי חלקו בשיעור לחלוקה, העומדים   החברה

לכינוס הבקשה נשוא האסיפות בכינוס ההשהייה שתוסר (; זו3( בנשייה חלוטה   להכרעה
     אסיפות.

מיוחדת 15/03/2020 0.16 0.0019 8,381 גלוב גזית 126011

  
  

58.26 נדרש רוב אושר נגד לא אישור במועד שתחילתה שנים, שלוש של לתקופה המוצעת, התגמול מדיניות את לאשר .1
     האסיפה.

  
  
  
  
  
  

83.58 נדרש רוב אושר בעד כן

בסיס שכר היתר, בין הכוללים, גורדון, צבי מר של והעסקתו כהונתו תנאי את לאשר .2
בגובה שנתי מענק ונלווים, סוציאליים תנאים ארה"ב, דולר ל-250,000 השווה   שנתי

מניה ויחידות אופציה כתבי של בצורה הוני תגמול בשנה, ארה"ב דולר 187,500 עד   של
הסדרי ארה"ב, דולר 187,500 של לחברה שנתית עלות המשקף בסך (RSUs)   חסומות

משרה, נושאי וביטוח ושיפוי, פטור ההתחייבות כתב של מחדש הענקה וכן   פרישה,
הכללית. האסיפה אישור במועד שתחילתה שנים, 3 של      לתקופה
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נדרש רוב אושר בעד כן

דומה גמול כהן זהבית לגב' להעניק המוצעת, התגמול מדיניות לאישור בכפוף .3
בחברה חיצוניים לדירקטורים שיוענק ו/או שמוענק לזה המחויבים)   (בשינויים

מינויה ממועד בתוקף לעת, מעת שיהיה כפי בחברה, נוסף בתפקיד   המכהנים
בכל זכאית, תהיה כהן זהבית גב' זה, למועד נכון .Gazit Horizons   לדירקטוריון

של הישיבות מספר לפי שיחושב סכום (: מבין1( הנמוך סכום על יעלה שלא לגמול   שנה,
על יעלה לא ישיבה כל בגין הגמול כאשר תשתתף, בהן Gazit Horizons   דירקטוריון

לדירקטור והוצאות גמול בדבר (כללים החברות בתקנות כאמור לישיבה המרבי   הסכום
(2) או Gazit Horizons; של דרגתה לפי הגמול") ("תקנות התש"ס-2000   חיצוני),

החברה. של בדרגתה לחברה הגמול בתקנות הקבוע השנתי      הגמול

אג"ח 18/03/2020 0.00 0.0039 0 א אגח אורבנקורפ 1137041

  
  

100.00 אושר בעד רלוונטי לא אשר פלמר אמיר עו"ד באמצעות דין, עורכי ושות', פלמר אמיר של המינוי את לאשרר .1
הטרחה. שכר להצעת בהתאם החוב אגרות ולמחזיקי לנאמן משפטי כיועץ לפעול      ימשיך

מיוחדת 18/03/2020 0.17 0.0009 18,263 א** דיסקונט 691212

  
  
  
  
  
  

81.21 נדרש רוב אושר נגד לא

החברות, לחוק 267א לסעיף בהתאם בבנק, משרה לנושאי התגמול מדיניות את לאשר .1
פיננסיים בתאגידים משרה לנושאי תגמול לחוק בהתאם כי לאשר, עוד .1999 -   התשנ"ט
(להלן: – 2016 התשע"ו חריג), תגמול בשל מס לצורכי הוצאה ואי-התרת מיוחד   (אישור

בהתאם שיעלה יכול למנכ"ל, הכפופים המשרה לנושאי תגמול כי התגמול"),   "חוק
לחוק 2(א) בסעיף הקבוע על בה, שנקבעו והאישורים התגמול מדיניות   להוראות

     התגמול.  

  
  

81.94 נדרש רוב אושר נגד לא 2 מיום החל לוין, אורי מר הבנק, מנכ"ל של וההעסקה הכהונה תנאי את לאשר .2
.2019      בדצמבר

  85.14 נדרש רוב אושר נגד לא קוברינסקי. שאול מר הדירקטוריון, יו"ר של הכהונה לתנאי העדכון את לאשר .3

אג"ח 22/03/2020 0.02 0.0356 63 ז אגח מירלנד 1139559

  
  
  

94.59 אושר בעד רלוונטי לא
החברה, לרכישת בהצעה אינדיקטיבית נגד) (הצבעה לתמוך לא או בעד) (הצבעה לתמוך .1

על בהצעה) (כהגדרתו הרוכש עם הסדר ואישור גיבוש לקדם ושלוחיו לנאמן   ולהורות
ההצעה.      בסיס

אג"ח 23/03/2020 0.08 0.0223 375 ג אגח ספנסר 1147495

  
  

64.40 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא המסמכים על לחתום הנאמן את להסמיך וכן הנאמנות לשטר המוצע התיקון את לאשר .1
הנאמנות. לשטר התיקון לרבות      הנדרשים,

מיוחדת 24/03/2020 0.04 0.0008 4,695 הפניקס** 767012
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99.64 נדרש רוב אושר נגד לא
או המכהנים בחברה ודירקטורים משרה לנושאי מתוקן בנוסח שיפוי כתבי הענקת .1

ולרבות לעת מעת שיכהן או המכהן החברה למנכ"ל לרבות בחברה לעת מעת   שיכהנו
השליטה בעלת אשר לעת מעת שיכהנו או המכהנים בחברה ודירקטורים משרה   לנושאי

השיפוי. כתבי של בהענקתם אישי עניין כבעלת להיחשב עשויה      בחברה

  
  
  
  

89.93 נדרש רוב אושר בעד כן
או המכהנים בחברה ודירקטורים משרה לנושאי מתוקן בנוסח פטור כתבי הענקת .2

ולרבות לעת מעת שיכהן או המכהן החברה למנכ"ל לרבות בחברה לעת מעת   שיכהנו
השליטה בעלת אשר לעת מעת שיכהנו או המכהנים בחברה ודירקטורים משרה   לנושאי

הפטור. כתבי של בהענקתם אישי עניין כבעלת להיחשב עשויה      בחברה

  
  
  

94.54 נדרש רוב אושר בעד כן
לדירקטורים וועדותיו דירקטוריון בישיבות השתתפות הוצאות תשלום אישור .3

אשר בחברה, השליטה בעלת מטעם לדירקטורים היתר בין לישראל, מחוץ   המתגוררים
החברה. בדירקטוריון השליטה בעלת מטעם יכהנו או      מכהנים

  77.72 נדרש רוב אושר נגד לא בחברה. משרה לנושאי חדשה תגמול מדיניות אישור .4

  92.39 נדרש רוב אושר נגד לא החברה. של ההתאגדות בתקנון והשיפוי הפטור סעיפי תיקון .5

  
  

92.95 נדרש רוב אושר בעד כן ראשונה כהונה לתקופת בחברה חיצונית לדירקטורית לוין (רוחה) רחל גברת מינוי .6
בחברה. כמקובל ביטוחי וכיסוי ושיפוי פטור כתב לה ולאשר שנים 3      בת

מיוחדת 25/03/2020 0.14 0.0006 21,178 טפחות** מזרחי 695437

  
  
  
  
  
  
  
  

98.70 נדרש רוב אושר בעד כן

נושאי אחריות לביטוח הביטוח") "פוליסת – (להלן בפוליסה ההתקשרות את לאשר .1
בחברות ו/או בבנק שכיהנו או בעתיד) שימונו אלה (ובכללם לעת מעת המכהנים   המשרה,

בע"מ המדינה לעובדי יהב בנק ובכללן, הבנק, של בת חברות הכולל הבנק,   באשכול
הכללי המנהל גם יבוטחו הביטוח, פוליסת במסגרת המשרה"); "נושאי – ביחד   (להלן,

של הכללי כמנהל שכיהן או בעתיד) שימונה מי זה, (ובכלל לעת מעת המכהן הבנק,   של
אישי ענין בבנק שליטה שלבעלי משרה ונושאי וקרוביהם בבנק שליטה בעלי וכן   הבנק,

כנושאי שכיהנו או בעתיד) שימונו אלה (ובכללם לעת מעת המכהנים אחריותם,   בביטוח
     משרה.

אג"ח 25/03/2020 0.00 0.0037 101 יח אגח קב דלק 1115823

  
  
  

96.76 אושר בעד רלוונטי לא
לד', יט', לג', לא', יג', (מסדרות החוב אגרות למחזיקי משותף" "ייצוג למנות .1

נציגות להלן: המפורט כל את יכלול אשר החברה ידי על הונפקו אשר יח') ו-   כב',
משותף. כלכלי ויועץ משותף משפטי יועץ      משותפת,

אג"ח 25/03/2020 0.03 0.0217 116 לג אג קב דלק 1138882

  
  
  

99.52 אושר בעד רלוונטי לא
לד', יט', לג', לא', יג', (מסדרות החוב אגרות למחזיקי משותף" "ייצוג למנות .1

נציגות להלן: המפורט כל את יכלול אשר החברה ידי על הונפקו אשר יח') ו-   כב',
משותף. כלכלי ויועץ משותף משפטי יועץ      משותפת,
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אג"ח 25/03/2020 0.02 0.0045 503 לא אגח קב דלק 1134790

  
  
  

95.15 אושר בעד רלוונטי לא
לד', יט', לג', לא', יג', (מסדרות החוב אגרות למחזיקי משותף" "ייצוג למנות .1

נציגות להלן: המפורט כל את יכלול אשר החברה ידי על הונפקו אשר יח') ו-   כב',
משותף. כלכלי ויועץ משותף משפטי יועץ      משותפת,

אג"ח 25/03/2020 0.00 0.0016 50 כב אגח קב דלק 1106046

  
  
  

94.41 אושר בעד רלוונטי לא
לד', יט', לג', לא', יג', (מסדרות החוב אגרות למחזיקי משותף" "ייצוג למנות .1

נציגות להלן: המפורט כל את יכלול אשר החברה ידי על הונפקו אשר יח') ו-   כב',
משותף. כלכלי ויועץ משותף משפטי יועץ      משותפת,

אג"ח 25/03/2020 0.03 0.0158 165 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  
  
  
  
  

96.46 אושר בעד רלוונטי לא

תיכלל כי מתנגדים לא החוב אגרות מחזיקי כי לחברה להודיע לנאמן להורות (א) .1
כדלקמן: חורב תביעת עם בקשר פשרה ההסדר   בתוכנית

בע"מ קומיוניקיישנס בי וחברת הנגזר התובע טענות כל של וסופי מלא סילוק לצורך
של ומוחלטת סופית כמות ביקום תקבל חורב תביעת במסגרת החברה כנגד   ("ביקום")

של פארי ערך לפי החברה בידי הנמצאות ביקום שהנפיקה ג') (סדרה חוב   איגרות
החדש").   חורב פשרת ("רכיב ש"ח 22,000,000  

לבית בדחיפות לפנות מהחברה לבקש לנאמן להורות זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק (ב)
שתוסר (; ההסדר2( לתוכנית יתווסף החדש חורב פשרת שרכיב (: מנת1( על   המשפט

אסיפות. לכינוס הבקשה נשוא האסיפות בכינוס      ההשהייה

אג"ח 31/03/2020 0.00 0.0016 70 כב אגח קב דלק 1106046

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא שני תמנה האג"ח סדרות מכלל החוב אגרות למחזיקי המשותפת הנציגות כי לקבוע .1
נציגות.      חברי

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא שלושה תמנה האג"ח סדרות מכלל החוב אגרות למחזיקי המשותפת הנציגות כי לקבוע .2
נציגות.      חברי

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא השקעות. בית פסגות המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .3

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא מבטחים. מנורה המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .4

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא בע"מ. לביטוח חברה הראל המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .5

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא חיון. דוד מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .6

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בע"מ. פיננסים ערד המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .7

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא גזית. עופר מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .8
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נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא גפן. אבי מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .9

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא ועו"ד קרן אברהם עו"ד המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .10
אפרתי. אסף      ורו"ח

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא חדד. עופר מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .11

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא אייזנר. זיו מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .12

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא גרופ קפיטל קיי.אנ המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .13
     בע"מ.

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בוכניק. ירון מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .14

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בוכניק. רונן מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .15

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא רופא. שמוליק מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .16

נדרש   רוב אושר לא בעד רלוונטי לא רוטנברג. ג'וזיה מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .17

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא ברלב. עמי מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .18

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .19
פיגל. עדי הדין עורך באמצעות דין- עורכי משרד פיגל, פרץ המועמדים- מבין      החוב

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .20

דין- עורכי משרד גרשט ונאור דין עורכי ושות', גיסין המועמדים- מבין   החוב
הרשקוביץ. ויעל נאור אופיר גיסין, גיא הדין עורכי      באמצעות

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .21

באמצעות דין, עורכי משרד ושות' טולידאנו נתן, בן ארדינסט, המועמדים- מבין   החוב
בנימיני. ואלון קליר רענן      עוה"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .22

יעקב עוה"ד באמצעות דין- עורכי ושות'- שפיגלמן יעקב המועמדים- מבין   החוב
     שפיגלמן.

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .23

דין- עורכי סטיס, - ומושקוביץ דין עורכי ושות' פלמר אמיר המועמדים- מבין   החוב
מושקוביץ. ושלומי פלמר אמיר עוה"ד      באמצעות

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .24
שפירא. עופר עוה"ד באמצעות דין- עורכי ושות', שפירא המועמדים- מבין      החוב
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נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .25

באמצעות עו"ד- כהן ל. ויורם ושות' להט חוברס, גלוזמן, המועמדים- מבין   החוב
כהן. ל. ויורם חוברס צבי להט, דן      עו"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .26

מאירי מורן מטרי, רונן עו"ד באמצעות ושות'- מאירי מטרי המועמדים- מבין   החוב
גבע. אייל ד"ר      ועו"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .27

ושו'ת אליאס וסיני ונוטריון דין עורכי ושות' לביא בכר גיא המועמדים- מבין   החוב
עו"ד. משרד -     

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .28
סוראיה. אמיר רו"ח באמצעות בע"מ- יועצים סוראיה המועמדים-      מבין

  
  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא
החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .29

עידן איציק רו"ח באמצעות ופיננסי- כלכלי יעוץ סטראקצ'ר קליר המועמדים-   מבין
סרבינסקי.      ועומר

  
  

נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .30
גורטלר. שמואל באמצעות בע"מ- גרופ קפיטל גורן המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .31
ניניו. ניסים רו"ח באמצעות כלכלי- חשבונאי ומחקר יעוץ אקילה המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .32
קריזברג. עלי פרופ' באמצעות בע"מ- ופיתוח ליעוץ מילגר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .33
עבודי. תמיר רו"ח באמצעות בע"מ- ויעוץ ניהול עבודי תמיר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .34
חדד. עופר מר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .35
גלאי. דן ופרופסור נגר עודד המועמדים-      מבין

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .36

אשר פרופסור באמצעות כלכלי- וייעוץ מחקר קבוצת אי.אר.סי.ג'י. המועמדים-   מבין
     בלס.

אג"ח 31/03/2020 0.03 0.0045 736 לא אגח קב דלק 1134790
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נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא שני תמנה האג"ח סדרות מכלל החוב אגרות למחזיקי המשותפת הנציגות כי לקבוע .1
נציגות.      חברי

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא שלושה תמנה האג"ח סדרות מכלל החוב אגרות למחזיקי המשותפת הנציגות כי לקבוע .2
נציגות.      חברי

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא השקעות. בית פסגות המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .3

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא מבטחים. מנורה המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .4

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא בע"מ. לביטוח חברה הראל המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .5

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא חיון. דוד מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .6

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בע"מ. פיננסים ערד המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .7

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא גזית. עופר מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .8

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא גפן. אבי מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .9

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא ועו"ד קרן אברהם עו"ד המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .10
אפרתי. אסף      ורו"ח

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא חדד. עופר מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .11

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא אייזנר. זיו מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .12

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא גרופ קפיטל קיי.אנ המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .13
     בע"מ.

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בוכניק. ירון מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .14

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בוכניק. רונן מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .15

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא רופא. שמוליק מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .16

נדרש   רוב אושר לא בעד רלוונטי לא רוטנברג. ג'וזיה מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .17

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא ברלב. עמי מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .18

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .19
פיגל. עדי הדין עורך באמצעות דין- עורכי משרד פיגל, פרץ המועמדים- מבין      החוב
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נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .20

דין- עורכי משרד גרשט ונאור דין עורכי ושות', גיסין המועמדים- מבין   החוב
הרשקוביץ. ויעל נאור אופיר גיסין, גיא הדין עורכי      באמצעות

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .21

באמצעות דין, עורכי משרד ושות' טולידאנו נתן, בן ארדינסט, המועמדים- מבין   החוב
בנימיני. ואלון קליר רענן      עוה"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .22

יעקב עוה"ד באמצעות דין- עורכי ושות'- שפיגלמן יעקב המועמדים- מבין   החוב
     שפיגלמן.

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .23

דין- עורכי סטיס, - ומושקוביץ דין עורכי ושות' פלמר אמיר המועמדים- מבין   החוב
מושקוביץ. ושלומי פלמר אמיר עוה"ד      באמצעות

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .24
שפירא. עופר עוה"ד באמצעות דין- עורכי ושות', שפירא המועמדים- מבין      החוב

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .25

באמצעות עו"ד- כהן ל. ויורם ושות' להט חוברס, גלוזמן, המועמדים- מבין   החוב
כהן. ל. ויורם חוברס צבי להט, דן      עו"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .26

מאירי מורן מטרי, רונן עו"ד באמצעות ושות'- מאירי מטרי המועמדים- מבין   החוב
גבע. אייל ד"ר      ועו"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .27

ושו'ת אליאס וסיני ונוטריון דין עורכי ושות' לביא בכר גיא המועמדים- מבין   החוב
עו"ד. משרד -     

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .28
סוראיה. אמיר רו"ח באמצעות בע"מ- יועצים סוראיה המועמדים-      מבין

  
  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא
החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .29

עידן איציק רו"ח באמצעות ופיננסי- כלכלי יעוץ סטראקצ'ר קליר המועמדים-   מבין
סרבינסקי.      ועומר

  
  

נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .30
גורטלר. שמואל באמצעות בע"מ- גרופ קפיטל גורן המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .31
ניניו. ניסים רו"ח באמצעות כלכלי- חשבונאי ומחקר יעוץ אקילה המועמדים-      מבין
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נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .32
קריזברג. עלי פרופ' באמצעות בע"מ- ופיתוח ליעוץ מילגר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .33
עבודי. תמיר רו"ח באמצעות בע"מ- ויעוץ ניהול עבודי תמיר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .34
חדד. עופר מר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .35
גלאי. דן ופרופסור נגר עודד המועמדים-      מבין

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .36

אשר פרופסור באמצעות כלכלי- וייעוץ מחקר קבוצת אי.אר.סי.ג'י. המועמדים-   מבין
     בלס.

אג"ח 31/03/2020 0.03 0.0217 151 לג אג קב דלק 1138882

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא שני תמנה האג"ח סדרות מכלל החוב אגרות למחזיקי המשותפת הנציגות כי לקבוע .1
נציגות.      חברי

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא שלושה תמנה האג"ח סדרות מכלל החוב אגרות למחזיקי המשותפת הנציגות כי לקבוע .2
נציגות.      חברי

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא השקעות. בית פסגות המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .3

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא מבטחים. מנורה המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .4

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא בע"מ. לביטוח חברה הראל המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .5

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא חיון. דוד מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .6

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בע"מ. פיננסים ערד המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .7

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא גזית. עופר מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .8

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא גפן. אבי מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .9

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא ועו"ד קרן אברהם עו"ד המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .10
אפרתי. אסף      ורו"ח

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא חדד. עופר מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .11

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא אייזנר. זיו מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .12
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נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא גרופ קפיטל קיי.אנ המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .13
     בע"מ.

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בוכניק. ירון מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .14

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בוכניק. רונן מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .15

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא רופא. שמוליק מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .16

נדרש   רוב אושר לא בעד רלוונטי לא רוטנברג. ג'וזיה מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .17

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא ברלב. עמי מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .18

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .19
פיגל. עדי הדין עורך באמצעות דין- עורכי משרד פיגל, פרץ המועמדים- מבין      החוב

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .20

דין- עורכי משרד גרשט ונאור דין עורכי ושות', גיסין המועמדים- מבין   החוב
הרשקוביץ. ויעל נאור אופיר גיסין, גיא הדין עורכי      באמצעות

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .21

באמצעות דין, עורכי משרד ושות' טולידאנו נתן, בן ארדינסט, המועמדים- מבין   החוב
בנימיני. ואלון קליר רענן      עוה"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .22

יעקב עוה"ד באמצעות דין- עורכי ושות'- שפיגלמן יעקב המועמדים- מבין   החוב
     שפיגלמן.

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .23

דין- עורכי סטיס, - ומושקוביץ דין עורכי ושות' פלמר אמיר המועמדים- מבין   החוב
מושקוביץ. ושלומי פלמר אמיר עוה"ד      באמצעות

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .24
שפירא. עופר עוה"ד באמצעות דין- עורכי ושות', שפירא המועמדים- מבין      החוב

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .25

באמצעות עו"ד- כהן ל. ויורם ושות' להט חוברס, גלוזמן, המועמדים- מבין   החוב
כהן. ל. ויורם חוברס צבי להט, דן      עו"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .26

מאירי מורן מטרי, רונן עו"ד באמצעות ושות'- מאירי מטרי המועמדים- מבין   החוב
גבע. אייל ד"ר      ועו"ד
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נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .27

ושו'ת אליאס וסיני ונוטריון דין עורכי ושות' לביא בכר גיא המועמדים- מבין   החוב
עו"ד. משרד -     

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .28
סוראיה. אמיר רו"ח באמצעות בע"מ- יועצים סוראיה המועמדים-      מבין

  
  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא
החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .29

עידן איציק רו"ח באמצעות ופיננסי- כלכלי יעוץ סטראקצ'ר קליר המועמדים-   מבין
סרבינסקי.      ועומר

  
  

נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .30
גורטלר. שמואל באמצעות בע"מ- גרופ קפיטל גורן המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .31
ניניו. ניסים רו"ח באמצעות כלכלי- חשבונאי ומחקר יעוץ אקילה המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .32
קריזברג. עלי פרופ' באמצעות בע"מ- ופיתוח ליעוץ מילגר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .33
עבודי. תמיר רו"ח באמצעות בע"מ- ויעוץ ניהול עבודי תמיר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .34
חדד. עופר מר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .35
גלאי. דן ופרופסור נגר עודד המועמדים-      מבין

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .36

אשר פרופסור באמצעות כלכלי- וייעוץ מחקר קבוצת אי.אר.סי.ג'י. המועמדים-   מבין
     בלס.

אג"ח 31/03/2020 0.00 0.0037 134 יח אגח קב דלק 1115823

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא שני תמנה האג"ח סדרות מכלל החוב אגרות למחזיקי המשותפת הנציגות כי לקבוע .1
נציגות.      חברי

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא שלושה תמנה האג"ח סדרות מכלל החוב אגרות למחזיקי המשותפת הנציגות כי לקבוע .2
נציגות.      חברי

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא השקעות. בית פסגות המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .3

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא מבטחים. מנורה המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .4
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נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא בע"מ. לביטוח חברה הראל המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .5

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא חיון. דוד מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .6

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בע"מ. פיננסים ערד המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .7

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא גזית. עופר מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .8

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא גפן. אבי מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .9

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא ועו"ד קרן אברהם עו"ד המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .10
אפרתי. אסף      ורו"ח

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא חדד. עופר מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .11

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא אייזנר. זיו מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .12

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא גרופ קפיטל קיי.אנ המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .13
     בע"מ.

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בוכניק. ירון מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .14

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא בוכניק. רונן מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .15

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא רופא. שמוליק מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .16

נדרש   רוב אושר לא בעד רלוונטי לא רוטנברג. ג'וזיה מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .17

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא ברלב. עמי מר המועמדים- מבין המשותפת הנציגות חברי זהות את לבחור .18

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .19
פיגל. עדי הדין עורך באמצעות דין- עורכי משרד פיגל, פרץ המועמדים- מבין      החוב

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .20

דין- עורכי משרד גרשט ונאור דין עורכי ושות', גיסין המועמדים- מבין   החוב
הרשקוביץ. ויעל נאור אופיר גיסין, גיא הדין עורכי      באמצעות

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .21

באמצעות דין, עורכי משרד ושות' טולידאנו נתן, בן ארדינסט, המועמדים- מבין   החוב
בנימיני. ואלון קליר רענן      עוה"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .22

יעקב עוה"ד באמצעות דין- עורכי ושות'- שפיגלמן יעקב המועמדים- מבין   החוב
     שפיגלמן.
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נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .23

דין- עורכי סטיס, - ומושקוביץ דין עורכי ושות' פלמר אמיר המועמדים- מבין   החוב
מושקוביץ. ושלומי פלמר אמיר עוה"ד      באמצעות

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .24
שפירא. עופר עוה"ד באמצעות דין- עורכי ושות', שפירא המועמדים- מבין      החוב

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .25

באמצעות עו"ד- כהן ל. ויורם ושות' להט חוברס, גלוזמן, המועמדים- מבין   החוב
כהן. ל. ויורם חוברס צבי להט, דן      עו"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .26

מאירי מורן מטרי, רונן עו"ד באמצעות ושות'- מאירי מטרי המועמדים- מבין   החוב
גבע. אייל ד"ר      ועו"ד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
אגרות ומחזיקי הנאמנים המשותפת, הנציגות את ייצג אשר המשפטי היועץ את לבחור .27

ושו'ת אליאס וסיני ונוטריון דין עורכי ושות' לביא בכר גיא המועמדים- מבין   החוב
עו"ד. משרד -     

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .28
סוראיה. אמיר רו"ח באמצעות בע"מ- יועצים סוראיה המועמדים-      מבין

  
  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא
החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .29

עידן איציק רו"ח באמצעות ופיננסי- כלכלי יעוץ סטראקצ'ר קליר המועמדים-   מבין
סרבינסקי.      ועומר

  
  

נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .30
גורטלר. שמואל באמצעות בע"מ- גרופ קפיטל גורן המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .31
ניניו. ניסים רו"ח באמצעות כלכלי- חשבונאי ומחקר יעוץ אקילה המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .32
קריזברג. עלי פרופ' באמצעות בע"מ- ופיתוח ליעוץ מילגר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .33
עבודי. תמיר רו"ח באמצעות בע"מ- ויעוץ ניהול עבודי תמיר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .34
חדד. עופר מר המועמדים-      מבין

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .35
גלאי. דן ופרופסור נגר עודד המועמדים-      מבין
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נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
החוב אגרות ולמחזיקי לנאמנים המשותפת, לנציגות שייעץ הכלכלי היועץ את לבחור .36

אשר פרופסור באמצעות כלכלי- וייעוץ מחקר קבוצת אי.אר.סי.ג'י. המועמדים-   מבין
     בלס.

מיוחדת 01/04/2020 0.06 0.0006 10,294 מליסרון 323014

  
  
  

99.89 נדרש רוב אושר בעד כן
בחברה, חיצוני כדירקטור שלישית כהונה לתקופת שרף שלמה מר של מינויו את לאשר .1

ביום שתחילתה שנים שלוש בת לתקופה (היינו, השנייה כהונתו תקופת מתום   החל
     ה-1.5.2020).

מיוחדת 01/04/2020 0.06 0.0015 3,959 נפט פז 1100007

  
  

71.69 נדרש רוב אושר נגד לא לחוק 267א לסעיף בהתאם בחברה, המשרה לנושאי התגמול במדיניות תיקונים לאשר .1
     החברות.

  
  

77.96 נדרש רוב אושר נגד לא כהונתו בגין שטרן, ניר מר החברה, מנכ"ל של וההעסקה הכהונה תנאי את לאשר .2
.2020 בינואר 22 מיום החל החברה,      כמנכ"ל

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
בעבור בחברה המכהנים לדירקטורים לישיבה ש"ח 4,000 בסך גמול תשלום לאשרר .3

מע"מ ובתוספת 2010 פברואר מחודש למדד צמוד הסכום (כאשר הבנות בחברות   השתתפות
.2009 בנובמבר 25 מיום החברה דירקטוריון להחלטת בהמשך וזאת      כדין),

מיוחדת
נדחת 02/04/2020 0.20 0.0058 3,396 אור מגה 1104488

  
  

86.08 נדרש רוב אושר נגד לא לחוק 267א' לסעיף בהתאם בחברה המשרה נושאי של התגמול מדיניות של מחדש אישור .1
.2020 בפברואר 24 מיום החל שנים, 3 של לתקופה עדכונה, לרבות      החברות,

מיוחדת
נדחת 02/04/2020 0.08 0.0057 1,330 קרסו 1123850

  
  

77.63 נדרש רוב אושר נגד לא 267 בסעיף כמשמעותה בחברה, המשרה לנושאי המעודכנת התגמול מדיניות את לאשר .1
החברות. לחוק      א(א)

מיוחדת 05/04/2020 0.03 0.0051 619 רבל 1103878

  
  

74.89 נדרש רוב אושר בעד כן מיום שהחל באופן החברה כמנכ"ל אלימלך ניר מר של כהונתו תנאי שינוי את לאשר .1
ש"ח. 105,000 יהיה אלימלך ניר מר של החודשי שכרו 1.1.2020     

אג"ח 06/04/2020 0.00 0.0039 0 א אגח אורבנקורפ 1137041
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100.00 אושר בעד רלוונטי לא
המתנהל הגישור הליך ליווי לצורך החוב אגרות מחזיקי מטעם משקיף למנות .1

  ("המשקיף").
משרד יהא שימונה, ככל המשקיף, כי לקבוע זו, החלטה מהצעת נפרד בלתי וכחלק בנוסף

פלמר. אמיר הדין עורך באמצעות ושות'– פלמר אמיר      עוה"ד

אג"ח
נדחת 07/04/2020 0.00 0.0022 133 ווסטאגחא סטרווד 1143544

  
  
  
  
  
  
  

44.65 אושר לא נגד רלוונטי לא

אסיפת לזמן לא - הנאמנות לשטר 8.2.1 בסעיף האמור למרות כי לנאמן להורות .1
בגין מיידי לפירעון החוב אגרות העמדת בדבר החלטה קבלת לצורך חוב אגרות   מחזיקי

עילות ו/או האסיפה זימון למועד נכון הקיימות מיידי לפירעון מהעילות   אילו
ההחלטה קבלת ממועד ימים 60 של תקופה למשך וזאת האסיפה זימון מועד לאחר   שתקומנה

אגרות מחזיקי מצד כלשהם מחילה ו/או ויתור משום בכך שיהיה ומבלי שתתקבל),   (ככל
שיהיה ומבלי הדין פי על ו/או הנאמנות לשטר בהתאם וזכויות סעדים על לרבות   החוב,

החוב. אגרות מחזיקי מזכויות לגרוע כדי      בכך

מיוחדת 12/04/2020 0.07 0.0142 491 פרויקטים מנרב 1140243

  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן
כדירקטור המכהן מור, אורי מר החיצוני' הדירקטור של כהונתו הארכת אישור .1

245 לסעיף בהתאם שנים, 3 בת נוספת לתקופה ,30.4.2017 מיום החל בחברה   חיצוני
.30.4.2020 מיום החל וזאת החברות,      לחוק

  
  
  

99.98 נדרש רוב אושר בעד כן
המכהנת אברהם, רוחמה גב' החיצונית, הדירקטורית של כהונתה הארכת אישור .2

בהתאם שנים, 3 בת נוספת לתקופה ,30.4.2017 מיום החל בחברה חיצונית   כדירקטורית
.30.4.2020 מיום החל וזאת החברות, לחוק 245      לסעיף

מיוחדת 20/04/2020 0.11 0.0020 5,283 מבנה 226019

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא בדיקרטוריון החברים הדירקטורים שמספר כך החברה לתקנון 81 תקנה תיקון אישור .1
החיצוניים). הדירקטורים (לרבות שבעה על יעלה ולא משלושה יפחת לא      החברה

מיוחדת 20/04/2020 0.04 0.0134 276 שמואל גן 532010

  
  
  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן

בהתאם בחברה, ודירקטורים משרה נושאי אחריות ביטוח פוליסת לעריכת מסגרת לאשר .1
אחריות ביטוח בפוליסות התקשרות לאשר החברה של התגמול ועדת רשאית תהא   אליה

הביטוח מסגרת מכוח שתירכש לעת, מעת שיהיו כפי בחברה ודירקטורים משרה   נושאי
התקשרות ידי על ובין הקיימת הביטוח פוליסת תוקף הארכת ידי על (בין   המוצעת

5 של בתקופה תתקבל שההחלטה ובלבד בישראל), אחר או מבטח אותו עם חדשה   בפוליסה
יעלו לא השנתיים הביטוח ודמי האחריות ושגבולות הכללית האסיפה החלטת ממועד   שנים

החברה. של התגמול במדיניות המפורטים הביטוח ודמי האחריות גבולות      על

שנתית 20/04/2020 0.03 0.0129 270 גרופ אספן 313015

נדרש   רוב אושר נגד לא פרג. גיא מר החברה, דירקטוריון ליו"ר 2020 לשנת ביעדים מותנה בונוס אישור .1
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נדרש רוב אושר בעד כן והכללת עתידיות משרה ונושאי דירקטורים אחריות ביטוח בפוליסת התקשרות אישור .2
בהן. בחברה המכהנים המשרה ונושאי      הדירקטורים

  91.10 נדרש רוב אושר בעד כן הראל. צופית גב' החברה, מנכ"לית עם העסקה הסכם עדכון .3

נדרש   רוב אושר בעד כן החברה. בדירקטוריון כדירקטור פרג גיא מר מינוי .4

נדרש   רוב אושר בעד כן החברה. בדירקטוריון כדירקטורית גור מיכל גברת מינוי .5

נדרש   רוב אושר בעד כן החברה. בדירקטוריון כדירקטור קרנר עמיחי מר מינוי .6

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא המבקר החשבון רואה כמשרד חשבון, רואי זהר, אלמגור בריטמן דלויט משרד מינוי .7

החברה.      של

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של התקופתי בדוח דיון .8

מיוחדת 20/04/2020 0.02 0.0026 958 קרור 621011

  
  

דיון דיון דיון 31 ביום שנסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ודוח הכספיים בדוחות דיון .1
.2019      בדצמבר

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

המבקר החשבון כרואה קסירר את גבאי פורר קוסט החשבון רואי משרד את מחדש למנות .2
להסמיך וכן החברה, של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום ועד ,2020 לשנת החברה   של

השירותים להיקף בהתאם המבקר החשבון רואה של שכרו את לקבוע הדירקטוריון   את
ידו. על      שינתנו

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
החלה נוספת כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור המכהן רודב, שלמה מר את מחדש למנות .3

מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית האסיפה לתום ועד זו אסיפה כינוס   ממועד
     המינוי.

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
החלה נוספת כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור המכהן שמואל, דוד מר את מחדש למנות .4

מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית האסיפה לתום ועד זו אסיפה כינוס   ממועד
     המינוי.

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה אישור מיום שנים שלוש של לתקופה הפרמיות, חלוקת מנגנון את ולאשר לאמץ .5
     הכללית.

  
  

95.21 נדרש רוב אושר נגד לא החברה שבין החברה, דירקטוריון יו"ר של ניהול שירותי למתן ההסדר את מחדש לאשר .6
הכללית. האסיפה אישור מיום שנים שלוש של לתקופה ספנות, בחברה, השליטה בעלת      לבין

  
  
  

84.10 נדרש רוב אושר נגד לא
שבין יפאורה-תבורי, מנכ"ל של ניהול שירותי למתן ההסדר את מחדש לאשר .7

שתחילתה שנים שלוש של לתקופה ספנות, בחברה, השליטה בעלת לבין   יפאורה-תבורי
.2021 בינואר 1      ביום
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84.10 נדרש רוב אושר נגד לא
שבין יפאורה-תבורי, יו"ר של ניהול שירותי למתן ההסדר את מחדש לאשר .8

שתחילתה שנים שלוש של לתקופה ספנות, בחברה, השליטה בעלת לבין   יפאורה-תבורי
.2021 בינואר 1      ביום

  
  

84.10 נדרש רוב אושר נגד לא לבין יפ-אורה שבין יפ-אורה, יו"ר של ניהול שירותי למתן ההסדר את מחדש לאשר .9
.2021 בינואר 1 ביום שתחילה שנים שלוש של לתקופה ספנות, בחברה, השליטה      בעלת

אג"ח
נדחת 22/04/2020 0.03 0.0130 210 יח אגח תקש חלל 1158518

  
  
  

60.04 נדרש רוב אושר לא נגד לא
מהחלטה נפרד בלתי וכחלק יח') (סדרה החוב לאגרות הנאמנות שטר תיקון את לאשר .1

ככל הנוספים, המסמכים כל ועל הנאמנות לשטר התיקון על לחתום הנאמן את להסמיך   זו
זו. החלטה לביצוע      שידרשו

שנתית 23/04/2020 0.03 0.0002 14,828 כיל 281014

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתום עד כהונה לתקופת בחברה כדירקטור דופלט יואב מר של מחדש מינויו אישור .1
החברה. של הבאה השנתית הכללית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתום עד כהונה לתקופת בחברה כדירקטור קאופמן אביעד מר של מחדש מינויו אישור .2
החברה. של הבאה השנתית הכללית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתום עד כהונה לתקופת בחברה כדירקטור פז אבישר מר של מחדש מינויו אישור .3
החברה. של הבאה השנתית הכללית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתום עד כהונה לתקופת בחברה כדירקטור קאבלה שגיא מר של מחדש מינויו אישור .4
החברה. של הבאה השנתית הכללית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתום עד כהונה לתקופת בחברה כדירקטור עלי עובדיה מר של מחדש מינויו אישור .5
החברה. של הבאה השנתית הכללית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתום עד כהונה לתקופת בחברה כדירקטור עמינח ראם מר של מחדש מינויו אישור .6
החברה. של הבאה השנתית הכללית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתום עד כהונה לתקופת בחברה כדירקטור רייטבלט ליאור מר של מחדש מינויו אישור .7
החברה. של הבאה השנתית הכללית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית ערמון עוזר ציפי גב' של מחדש מינויה אישור .8
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה      לתום

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא העולמית) KPMG (חברי חייקין סומך החשבון רואי משרד של מחדש מינויים אישור .9

החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד החברה, של המבקרים החשבון      כרואי
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נדרש רוב אושר בעד כן

אם בין לעת, מעת שיכהנו כפי בחברה לדירקטורים 2020 לשנת ההוני הגמול אישור .10
משרה נושאי שהנם דירקטורים (א) למעט: לאו, אם ובין חיצוניים דירקטורים   הם

לתגמול זכאים אינם אשר לישראל") החברה מטעם ("הדירקטורים בע"מ לישראל   בחברה
הניהול דמי במסגרת כלול שלהם והתגמול מאחר בחברה כדירקטורים כהונתם עבור   נוסף
יו"ר ו-(ב) לישראל החברה עם הניהול הסכם במסגרת לישראל לחברה החברה   שמשלמת

דופלט. יואב מר החברה,      דירקטוריון

נדרש   רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא .ICL ל- החברה שם שינוי את שיאפשר באופן החברה ותקנון תזכיר תיקון לאשר .11

  
  

דיון דיון דיון Presentation and discussion on our audited financial statements for the year
ended December 31, 2019. .12

מיוחדת 23/04/2020 0.02 0.0009 2,145 בזן 2590248

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
משרה נושאי הביטוח פוליסות לרכישת מסגרת בעסקת החברה התקשרות לאשר .1

עדכון וכן בחברה, שליטה בעלי שהינם משרה ונושאי דירקטורים לרבות   ודירקטורים,
הפוליסה חידוש ממועד החל שנים שלוש במהלך לעת מעת כאמור ההתקשרות   וחידוש

     לראשונה.

מיוחדת 26/04/2020 0.04 0.0014 3,130 נכסים אפי 1091354

  
  

88.92 נדרש רוב אושר נגד לא ממועד שנים 3 של תקופה למשך בחברה המשרה נושאי של התגמול מדיניות את לאשר .1
הכללית. האסיפה      אישור

מיוחדת 30/04/2020 0.03 0.0018 1,914 ביטוח** מגדל 1081165

  
  

98.58 נדרש רוב אושר נגד לא שלוש של כהונה לתקופת בחברה חיצונית לדירקטורית שושן בן לינדה גב' את למנות .1
האסיפה. אישור במועד שתחל      שנים

מיוחדת 30/04/2020 0.10 0.0004 24,012 קבוצה עזריאלי 1119478

  
  
  

91.66 נדרש רוב אושר בעד כן
עזריאלי שרון לגב' שהוענקו מאחריות, והפטור השיפוי כתבי של תוקפם את להאריך .1
לתקופה בחברה, השליטה מבעלות שהינן בחברה, כדירקטוריות עזריאלי נעמי   ולגב'

האסיפה. אישור ממועד החל שנים שלוש של      נוספת

שנתית 30/04/2020 0.01 0.0014 367 קומיונקיישנס בי 1107663

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To re-elect Darren Glatt as a director to hold office until the Company's
next annual general meeting of shareholders. .1

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To re-elect Phil Bacal as a director to hold office until the Company's next
annual general meeting of shareholders. .2
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נדרש רוב אושר בעד כן To elect Ran Fuhrer as a director to hold office until the Company's next
annual general meeting of shareholders. .3

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Stephen Joseph as a director to hold office until the Company's
next annual general meeting of shareholders. .4

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Tomer Raved as a director to hold office until the Company's next
annual general meeting of shareholders. .5

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Shlomo Zohar as a director to hold office until the Company's next
annual general meeting of shareholders. .6

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

Reappointment of Somekh Chaikin, a member of KPMG International, as the
Company’s independent registered public accountants for the year ending  
December 31, 2020 and the additional period until the 2021 annual general  
meeting of shareholders.

.7

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
Amendment of the maximum indemnification amount for all current directors
and officers of the Company to the greater of 25% of shareholders’ equity  
and $15 million.

.8

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
Adoption of a “run-off” directors and officers liability, or D&O, insurance
policy that will cover: those directors and officers of BCOM who served in  
their roles in the period prior to December 2019.

.9

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
Adoption of a “run-off” directors and officers liability, or D&O, insurance
policy that will cover: certain additional former directors and officers of  
the Company who were the former controlling shareholders of the Company.

.10

אג"ח 04/05/2020 0.01 0.0318 33 ב אגח סנט פלאזה 1109503

  
  
  
  
  
  
  
  
  

99.56 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

מסך (המורכב הריבית מסכום 96.65% של וכן הקרן תשלום מלוא של דחייה לאשר .1
חלק בגין הריבית לרבות נפרעה, שטרם החוב אגרות קרן יתרת בגין שנצברה   הריבית

אשר הקרן חלק בגין פיגורים ריבית בתוספת ,18.2.2019 מיום נדחה אשר הקרן   מתשלום
הקרן תשלום בגין הריבית לרבות החברה; ידי על שולם ולא 18.2.2019 ליום קבוע   היה
אלו; תשלומים בגין פיגורים ריבית בתוספת ,1.7.2019 מיום נדחו אשר מהריבית   וחלק

בתוספת 31.12.2019 מיום נדחו אשר מהריבית וחלק הקרן תשלום בגין הריבית   ולרבות
"מלוא (להלן: הנאמנות שטר להוראות בהתאם והכל אלו; תשלומים בגין פיגורים   ריבית

במועד תשלם (החברה 1.7.2020 ליום קבוע בגינן התשלום מועד אשר הריבית");   סכום
הריבית). סכום ממלוא בלבד 3.35% של לשיעור השווה סך      האמור

אג"ח 04/05/2020 0.02 0.0703 22 א אגח סנט פלאזה 1109495
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96.27 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

מסך (המורכב הריבית מסכום 96.65% של וכן הקרן תשלום מלוא של דחייה לאשר .1
חלק בגין הריבית לרבות נפרעה, שטרם החוב אגרות קרן יתרת בגין שנצברה   הריבית

אשר הקרן חלק בגין פיגורים ריבית בתוספת ,18.2.2019 מיום נדחה אשר הקרן   מתשלום
הקרן תשלום בגין הריבית לרבות החברה; ידי על שולם ולא 18.2.2019 ליום קבוע   היה
אלו; תשלומים בגין פיגורים ריבית בתוספת ,1.7.2019 מיום נדחו אשר מהריבית   וחלק

בתוספת 31.12.2019 מיום נדחו אשר מהריבית וחלק הקרן תשלום בגין הריבית   ולרבות
"מלוא (להלן: הנאמנות שטר להוראות בהתאם והכל אלו; תשלומים בגין פיגורים   ריבית

במועד תשלם (החברה 1.7.2020 ליום קבוע בגינן התשלום מועד אשר הריבית");   סכום
הריבית). סכום ממלוא בלבד 3.35% של לשיעור השווה סך      האמור

מיוחדת 04/05/2020 0.06 0.0042 1,439 ביטוח** איידיאיי 1129501

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתקופת שנידמן, דורון מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מינויו חידוש את לאשר .1
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית הכללית לאסיפה עד נוספת      כהונה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן שנידמן, (מוקי) משה מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מינויו חידוש את לאשר .2
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית הכללית לאסיפה עד נוספת כהונה      לתקופת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתקופת קוצ'יק, יוסי מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מינויו חידוש את לאשר .3
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית הכללית לאסיפה עד נוספת      כהונה

  
  

98.64 נדרש רוב אושר בעד כן לתקופת בחברה, חיצונית כדירקטורית שנהב פנינה גב' של כהונתה הארכת את לאשר .4
.2020 במאי, 15 ביום שתחילתה שנים 3 של שלישית) (כהונה נוספת      כהונה

  
  

96.60 נדרש רוב אושר בעד כן לתקופת בחברה, חיצוני כדירקטור אברמוביץ יהושע מר של כהונתו הארכת את לאשר .5
.2020 במאי, 15 ביום שתחילתה שנים 3 של שלישית) (כהונה נוספת      כהונה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בחברה, חיצונית כדירקטורית שנהב פנינה גב' של כהונתה הארכת לאישור בכפוף .6
בעבורה. וההעסקה הכהונה תנאי את מחדש      לאשר

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן מחדש לאשר בחברה' חיצוני כדירקטור אברמוביץ יהושע מר של מינויו לאישור בכפוף .7
בעבורו. וההעסקה הכהונה תנאי      את

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

של המבקר החשבון כרואה קסירר את גבאי פורר, קוסט, משרד של מחדש מינוי אישור .8
של המניות בעלי של הבאה השנתית הכללית לאסיפה שעד ולתקופה 2020 לשנת   החברה

     החברה.

  
  

דיון דיון דיון 31 ביום שנסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות דיון .9
.2019      בדצמבר

מיוחדת 04/05/2020 0.04 0.0078 501 מגוריט 1139195

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של התקופתי בדוח דיון .1
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נדרש   רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא החברה. של המבקר החשבון כרואה קסירר את פורר קוסט משרד של מחדש מינויו אישור .2

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן של והכללתם בחברה משרה ונושאי דירקטורים אחריות ביטוח פוליסת אישור .3
זו. בפוליסה בחברה      הדירקטורים

נדרש   רוב אושר בעד כן עתידיות. פוליסות אישור .4

נדרש   רוב אושר בעד כן זו. בפוליסה בחברה הדירקטורים של והכללתם POSI פוליסת אישור .5

נדרש   רוב אושר בעד כן עתידיות. POSI פוליסת אישור .6

נדרש   רוב אושר בעד כן הרשום. הונה והגדלת החברה של המניות הון איחוד .7

מיוחדת 05/05/2020 0.07 0.0073 971 נובולוג 1140151

  99.31 נדרש רוב אושר נגד לא החברה. של משרה לנושאי תגמול למדיניות תיקון אישור .1

נדרש   רוב אושר בעד כן לעת. מעת שהיו כפי בחברה, לדירקטורים המשולם הגמול קביעת .2

  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן
כהונה לתקופת נוה, מירי גב' החיצונית, הדירקטורית של מחדש מינויה אישור .3

שירותיה בעבור לה שישולם התגמול אישור לרבות שנים שלוש בת (שניה)   נוספת
חיצונית.      כדירקטורית

  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן
נוספת כהונה לתקופת עמי, בן דוד מר החיצוני, הדירקטור של מחדש מינויו אישור .4
כדירקטור שירותיו בעבור לו שישולם התגמול אישור לרבות שנים שלוש בת   (שניה)

     חיצוני.

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא ושות', זהר אלמגור, ברייטמן, - דלויט החשבון רואי משרד של מחדש מינויו אישור .5

החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד החברה של המבקר החשבון      כרואה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בחברה, כדירקטור המכהן הדירקטוריון), (יו"ר דר רמי של מחדש מינויו אישור .6
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד נוספת כהונה      לתקופת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור המכהן טל, ניתאי של מחדש מינויו אישור .7
והעסקתו. כהונתו תנאי ועדכון החברה של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום      עד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור המכהן שטיגר, דורון של מחדש מינויו אישור .8
והעסקתו. כהונתו תנאי ועדכון החברה של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד      נוספת

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
כדירקטור המכהן תלוי), בלתי (כדירקטור קפלן יהונתן של מחדש מינויו אישור .9

ועדכון החברה של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד נוספת כהונה לתקופת   בחברה,
והעסקתו. כהונתו      תנאי
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דיון דיון דיון החברה ענייני מצב על הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות החלטה) (ללא דיון .10
.2019 בדצמבר 31 ביום שהסתיימה חודשים עשר שנים של      לתקופה

מיוחדת 05/05/2020 0.04 0.0078 531 קליל 797035

  
  

דיון דיון דיון ענייני מצב על הדירקטוריון ובדוח החברה של השנתיים הכספיים בדוחות דיון .1
.2019 בדצמבר 31 ליום      החברה

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

החשבון כרואה ,(EY) קסירר את גבאי פורר קוסט החשבון רואי משרד של מחדש מינוי .2
והסמכת החברה, של הבאה השנתית האסיפה כינוס למועד עד החברה של   המבקר

עמו. ההתקשרות תנאי ויתר טרחתו שכר את לקבוע      הדירקטוריון

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה לתום עד דבוש, צור מר בחברה, המכהן הדירקטור של מחדש מינוי .3
     הבאה.

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה לתום עד לוי, קובי מר בחברה, המכהן הדירקטור של מחדש מינוי .4
     הבאה.

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה לתום עד אנוך, נעמי גב' בחברה, המכהנת הדירקטורית של מחדש מינוי .5
הבאה.      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן מר עם מומחה כדירקטור ייעוץ שירותי למתן בהסכם החברה התקשרות תנאי עדכון .6
בבעלותו). חברה (באמצעות לוי      קובי

  43.16 נדרש רוב אושר לא נגד לא ריכטמן. אריה מר לשעבר, למנכ"ל אופציה כתבי מימוש תקופת מועד הארכת אישור .7

מיוחדת 05/05/2020 0.02 0.0010 2,411 החז** מב מנורה 566018

  
  
  

99.52 נדרש רוב אושר בעד כן
(דח"צית) חיצונית כדירקטורית שטיין, אביטל ה"ה של מינויה חידוש את לאשר .1

שנים, 3 בת (שלישית) נוספת כהונה לתקופת החברות, לחוק 245 לסעיף בהתאם   בחברה,
.2020 במאי 4 מיום החל      בתוקף

שנתית 06/05/2020 0.05 0.0001 43,911 איי.אפ.אפ 1155019

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Elect Marcello V. Bottoli to the Board of Directors for a one-year term
expiring at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .1

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Elect Michael L. Ducker to the Board of Directors for a one-year term
expiring at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .2

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Elect David R. Epstein to the Board of Directors for a one-year term
expiring at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .3
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נדרש רוב אושר בעד כן Elect Roger W. Ferguson, Jr. to the Board of Directors for a one-year term
expiring at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .4

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Elect John F. Ferraro to the Board of Directors for a one-year term expiring
at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .5

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Elect Andreas Fibig to the Board of Directors for a one-year term expiring
at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .6

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Elect Christina Gold to the Board of Directors for a one-year term expiring
at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .7

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Elect Katherine M. Hudson to the Board of Directors for a one-year term
expiring at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .8

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Elect Dale F. Morrison to the Board of Directors for a one-year term
expiring at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .9

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Elect Dr. Li-Huei Tsai to the Board of Directors for a one-year term
expiring at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .10

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Elect Stephen Williamson to the Board of Directors for a one-year term
expiring at the 2021 Annual Meeting of Shareholders. .11

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

To ratify the selection of PricewaterhouseCoopers LLP (“PwC”) as the
Company's independent registered public accounting firm for the 2020 fiscal  
year.

.12

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא To approve, on an advisory basis, the compensation of the Company's named
executive officers in 2019, which is referred to as “Say on Pay.” .13

שנתית 06/05/2020 0.04 0.0001 23,773 פריגו 1130699

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Bradley A. Alford as director of the Company to hold office until
the 2021 Annual General Meeting of Shareholders. .1

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Rolf A. Classon as director of the Company to hold office until the
2021 Annual General Meeting of Shareholders. .2

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Adriana Karaboutis as director of the Company to hold office until
the 2021 Annual General Meeting of Shareholders. .3

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Murray S. Kessler as director of the Company to hold office until
the 2021 Annual General Meeting of Shareholders. .4
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נדרש רוב אושר בעד כן To elect Jeffrey B. Kindler as director of the Company to hold office until
the 2021 Annual General Meeting of Shareholders. .5

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Erica L. Mann as director of the Company to hold office until the
2021 Annual General Meeting of Shareholders. .6

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Donal O’Connor as director of the Company to hold office until the
2021  Annual General Meeting of Shareholders. .7

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Geoffrey M. Parker as director of the Company to hold office until
the 2021 Annual General Meeting of Shareholders. .8

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Theodore R. Samuels as director of the Company to hold office until
the 2021 Annual General Meeting of Shareholders. .9

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

Ratify, in a non-binding advisory vote, the appointment of Ernst & Young LLP
as the Company’s independent auditor, and authorize, in a binding vote, the  
Board of Directors, acting through the Audit Committee, to fix the  
remuneration of the auditor.

.10

נדרש   רוב אושר נגד לא Provide advisory approval of the Company’s executive compensation. .11

נדרש   רוב אושר בעד כן Renew the Board’s authority to issue shares under Irish law. .12

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Renew the Board’s authority to opt-out of statutory pre-emption rights under
Irish law. .13

  
  
  

דיון דיון דיון
Consideration of the Company’s Irish Statutory Financial Statements for the
fiscal year ended December 31, 2019, along with the related directors’ and  
auditor’s reports and a review of the Company’s affairs.

.14

מיוחדת 06/05/2020 0.05 0.0057 831 קרסו 1123850

  
  
  
  

99.94 נדרש רוב אושר בעד כן
הקיימים השיפוי כתבי בנוסח ובדיעבד, מראש לשיפוי, התחייבות הארכת את לאשר .1
השליטה בעלי על הנמנים שלה, בנות ובחברות בחברה המשרה ונושאי   לדירקטורים

של המניות בעלי של הכללית האסיפה ידי על לאחרונה להם שאושר בנוסח   וקרוביהם,
.2020 במאי 1 מיום בתוקף שנים, שלוש של לתקופה וזאת ביולי, 4 ביום      החברה

שנתית 07/05/2020 0.05 0.0022 2,365 מיטרוניקס 1091065

  
  

דיון דיון דיון שהסתיימה לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות דיון .1
.2019 בדצמבר, 31      ביום
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נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא החשבון כרואי קסירר את גבאי פורר, קוסט, החשבון רואי משרד את מחדש למנות .2

החברה. של      המבקרים

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור בשיא יונתן מר את מחדש למנות .3

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור זילס שמעון מר את מחדש למנות .4

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור ללוז דן מר את מחדש למנות .5

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור פרלינג ג'רמי מר את מחדש למנות .6

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור ברין-דולינקו אריאל מר את מחדש למנות .7

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטורית קופרמן מורן גב' את למנות .8

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור כהן רון מר את למנות .9

מיוחדת 08/05/2020 0.01 0.0006 1,545 גילת 1082510

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן

The approval of (i) the Agreement and Plan of Merger dated as of January 29,
2020 (as it may be amended from time to time, the “Merger Agreement”) by  
and among the Company, Comtech Telecommunications Corp., a Delaware  
corporation (“Comtech”), and Convoy Ltd., a company organized under the  
laws of the State of Israel and a wholly- owned subsidiary of Comtech  
(“Merger Sub”); (ii) the merger of Merger Sub with and into the Company in  
accordance with Sections 314-327 of the Israeli Companies Law, 5759-1999  
(the “ICL”), following which Merger Sub will cease to exist as a separate  
legal entity and the Company will become a wholly-owned subsidiary of  
Comtech (the “Merger”);

.1

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To approve the purchase of a seven-year “tail” endorsement to the Company’s
current directors’ and officers’ liability insurance policy. .2

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא To approve the payment of a transaction bonus to the Chief Executive Officer
of the Company. .3

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא To approve the payment of a transaction bonus to the Chief Financial Officer
of the Company. .4

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא To approve an amendment to the executive bonus payment schedule set forth in
the Company’s Compensation Policy for Executive Officers and Directors. .5
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נדרש רוב אושר בעד כן
To reelect Elyezer Shkedy to serve as an External Director (within the
meaning of the ICL) on the Company’s Board of Directors, for an additional  
three-year term or until his prior termination or resignation.

.6

שנתית 10/05/2020 0.10 0.0025 4,155 ביג 1097260

  
  

דיון דיון דיון בדצמבר 31 ביום שנסתיימה לשנה הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות ודיון הצגה .1
.2019     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא ,(Ernst and Young) קסירר את גבאי פורר קוסט החשבון רואי של מחדש מינוי לאשר .2

הבאה. השנתית הכללית האסיפה לתום עד החברה של המבקרים החשבון      כרואי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן החברה בדירקטוריון נוספת כהונה לתקופת זאב בר איתן מר של מחדש מינוי לאשר .3
הבאה. השנתית הכללית האסיפה לתום      ועד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן החברה בדירקטוריון נוספת כהונה לתקופת אליעזר בן ברק מר של מחדש מינוי לאשר .4
הבאה. השנתית הכללית האסיפה לתום      ועד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן החברה בדירקטוריון נוספת כהונה לתקופת יעקבי ישראל מר של מחדש מינוי לאשר .5
הבאה. השנתית הכללית האסיפה לתום      ועד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן החברה בדירקטוריון נוספת כהונה לתקופת נפתלי דניאל מר של מחדש מינוי לאשר .6
הבאה. השנתית הכללית האסיפה לתום      ועד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן החברה בדירקטוריון נוספת כהונה לתקופת נפתלי נועה גב' של מחדש מינוי לאשר .7
הבאה. השנתית הכללית האסיפה לתום      ועד

  
  

82.17 נדרש רוב אושר בעד כן כדירקטורית המכהנת נפתלי, נועה לגב' ולפטור לשיפוי התחייבות כתב הענקת לאשר .8
בחברה. הקיימים בתנאים בחברה, השליטה מבעלי נפתלי, יהודה מר של בתו והינה      בחברה

  
  
  

82.17 נדרש רוב אושר בעד כן
המכהן נפתלי, דניאל למר ולפטור לשיפוי התחייבות כתב הענקת מחדש לאשר .9

בתנאים בחברה, השליטה מבעלי נפתלי, (רוני) רון מר של בנו והנו בחברה   כדירקטור
בחברה.      הקיימים

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
אשר משרה, נושאי אחריות לביטוח הפוליסות ו/או הפוליסה תנאי של עדכון לאשר .10
על המוחזקות ו/או שלה הבנות בחברות ו/או בחברה שיכהנו ו/או המכהנים ו/או   כיהנו

אלפי ל-200 כאמור הביטוח בגין השנתית הפרמיה תקרת שתוגדל באופן לעת, מעת   ידה,
שינוי. כל יחול לא הביטוח פוליסת תנאי ביתר כאשר ארה"ב,      דולר

שנתית 11/05/2020 0.18 0.0052 3,501 פיבי 763011

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור בינו גיל מר של מחדש מינויו את לאשר .1
הבאה. השנתית הכללית      לאסיפה
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נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור סטוק גארי מר של מחדש מינויו את לאשר .2
הבאה. השנתית הכללית      לאסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית אור בינו דפנה גב' של מחדש מינויה את לאשר .3
הבאה. השנתית הכללית לאסיפה עד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטור קופר (הרש) הרי מר של מחדש מינויו את לאשר .4
הבאה. השנתית הכללית לאסיפה עד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית ספיריה דבי גב' של מחדש מינויה את לאשר .5
הבאה. השנתית הכללית לאסיפה      עד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

של המבקרים החשבון כרואי חייקין סומך KPMG רו''ח משרד של מינויו את לאשר .6
על שיינתנו השירותים להיקף בהתאם שכרו, את לקבוע הדירקטוריון את ולהסמיך   החברה

     ידו.

דיון   דיון דיון .2019 לשנת המבקר החשבון רואה שכר על דיווח .7

  
  

דיון דיון דיון 31 ביום שהסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות דיון .8
.2019      בדצמבר

  
  

99.82 נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה חיצוני כדירקטור שפירא ארז מר של מחדש מינויו את לאשר .9
.2020 במאי 21 מיום החל שנים שלוש בת      נוספת

מיוחדת 12/05/2020 0.01 0.0023 280 טכנ פיסיבי 1091685

  
  

דיון דיון דיון שהסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדו"ח המבוקרים הכספיים בדוחות דיון .1
.2019 בדצמבר, 31      ביום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בחברה כדירקטור הדירקטוריון), (יו"ר ביגר אברהם ה"ה של מחדש המינוי את לאשר .2
הבאה. השנתית לאסיפה עד נוספת כהונה      לתקופת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור דוידי ישי ה"ה של מחדש המינוי את לאשר .3
הבאה. השנתית      לאסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור בם עמי ה"ה של מחדש המינוי את לאשר .4
הבאה. השנתית      לאסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור וולק שמואל ה"ה של מחדש המינוי את לאשר .5
הבאה. השנתית לאסיפה      עד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור שטרן יותם ה"ה של מחדש המינוי את לאשר .6
הבאה. השנתית      לאסיפה
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נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור עמית רפי ה"ה של מחדש המינוי את לאשר .7
הבאה. השנתית      לאסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בחברה כדירקטור תלוי) בלתי (דירקטור רייכרט אריה ה"ה של מחדש המינוי את לאשר .8
הבאה. השנתית לאסיפה עד נוספת כהונה      לתקופת

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

גבאי פורר קוסט משרד החברה- של המבקר החשבון רואה משרד את מחדש למנות לאשר .9
הדירקטוריון והסמכת החברה של המבקר החשבון כרואה חשבון, רואי -(EY) קסירר   את

שכרו. את לקבוע החברה הנהלת      ו/או

  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן
חיצונית כדירקטורית יוסף בן קושלביץ אורנה גב' של מחדש מינויה את לאשר .10

תגמול, לה ולאשר ,22.5.2020 מיום החל שנים שלוש בת שנייה כהונה לתקופת   בחברה,
ופטור. שיפוי הסדר ביטוח,      לרבות

שנתית 13/05/2020 0.02 0.0023 718 אלומיי 1082635

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה למועד עד החברה לדירקטוריון נחמה שלמה מר של מחדש מינויו את לאשר .1
החברה. של הבאה השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה למועד עד החברה לדירקטוריון פרידריך רן מר של מחדש מינויו את לאשר .2
החברה. של הבאה השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה למועד עד החברה לדירקטוריון רפאל חמי מר של מחדש מינויו את לאשר .3
החברה. של הבאה השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה למועד עד החברה לדירקטוריון לבינט אניטה גב' של מחדש מינויה את לאשר .4
החברה. של הבאה השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נושאי לרבות משרה, ונושאי דירקטורים אחריות ביטוח פוליסת רכישת ולאשרר לאשר .5
שליטה. בעלי שהינם      משרה

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

לרואי העולמית, KPMG חברי חייקין, סומך רו"ח משרד של מחדש מינויים את לאשר .6
החברה, של הבאה השנתית הכללית לאסיפה ועד 2020 לשנת החברה של המבקרים   החשבון

שכרם. את לאשר הביקורת, ועדת אישור לאחר הדירקטוריון,      והסמכת

דיון   דיון דיון .2019 לשנת הכספיים בדו"חות ודיון הצגת .7

מיוחדת
נדחת 14/05/2020 0.08 0.0031 2,686 לישראל חברה 576017

  
  
  

82.17 נדרש רוב אושר בעד כן
בת נוספת כהונה לתקופת בחברה חיצוני כדירקטור רוזנצוויג יהושע ד"ר את למנות .1

,2020 במאי 8 מיום החל היינו הנוכחית, כהונתו תקופת תום ממועד החל שנים,   שלוש
כהונה. לתנאי זכאי יהיה      אשר
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מיוחדת 17/05/2020 0.02 0.0062 293 כפרית 522011

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של השנתיים הכספיים הדוחות והצגת דיון .1

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
כינוס ממועד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור שריר איציק מר את מחדש למנות .2

באותם המינוי, מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית האסיפה לתום ועד זו   אסיפה
כהונה.      תנאי

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
כינוס ממועד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור דיאור רז מר את מחדש למנות .3
באותם המינוי, מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית האסיפה לתום ועד זו   אסיפה

כהונה.      תנאי

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
כינוס ממועד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור עדס רפאל מר את מחדש למנות .4

באותם המינוי, מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית האסיפה לתום ועד זו   אסיפה
כהונה.      תנאי

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
כינוס ממועד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור שטהל נועם מר את מחדש למנות .5

באותם המינוי, מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית האסיפה לתום ועד זו   אסיפה
כהונה.      תנאי

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
כינוס ממועד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור קוץ אביב מר את מחדש למנות .6

באותם המינוי, מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית האסיפה לתום ועד זו   אסיפה
כהונה.      תנאי

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
ממועד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור אפשטיין אורי מר את מחדש למנות .7

המינוי, מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית האסיפה לתום ועד זו אסיפה   כינוס
כהונה. תנאי      באותם

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
בחברה תלויה בלתי כדירקטורית פלורנטין אוטולונגי תירצה גברת את מחדש למנות .8
שתתקיים השנתית האסיפה לתום ועד זו אסיפה כינוס ממועד נוספת כהונה   לתקופת

כהונה. תנאי באותם המינוי, מועד לאחר      לראשונה

  
  

88.32 נדרש רוב אושר בעד כן כפר קיבוץ חברי שהינם משרה ולנושאי לדירקטורים מאחריות פטור כתבי חידוש לאשר .9
שנים. (3) שלוש בת לתקופה הקיבוץ, ידי על המועסקים או      עזה

  
  

98.83 נדרש רוב אושר בעד כן קיבוץ חברי שהינם ודירקטורים משרה לנושאי לשיפוי התחייבות כתבי חידוש לאשר .10
שנים. (3) שלוש בת לתקופה הקיבוץ, ידי על המועסקים או עזה      כפר

מיוחדת 18/05/2020 0.06 0.0142 455 פרויקטים מנרב 1140243

  
  

99.82 נדרש רוב אושר בעד כן בקשר וההתקשרויות הפעולות העסקאות, כל ואת המיזוג הסכם פי על המיזוג את לאשר .1
הכללית. האסיפה אישור הטעונות המיזוג,      עם
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מיוחדת
נדחת 18/05/2020 0.12 0.0040 3,044 סאמיט 1081686

  83.59 נדרש רוב אושר בעד כן החברה. של התגמול מדיניות ועדכון הארכה .1

  
  

86.48 נדרש רוב אושר בעד כן זוהר מר בחברה, השליטה ובעל הדירקטוריון ליו"ר הגמול ועדכון הארכה אישור .2
     לוי.

  99.36 נדרש רוב אושר בעד כן לוי. זוהר מר בחברה, השליטה בעל של אחיו לוי, שלומי מר של התגמול תנאי עדכון .3

  
  

98.92 נדרש רוב אושר בעד כן לוי, זוהר מר בחברה, השליטה בעל של אחיו לוי, שלומי למר הלוואה מתן אישור .4
החברה. של אופציות של המימוש      למימון

  97.80 נדרש רוב אושר בעד כן לוי. זוהר מר בחברה, השליטה בעל של אחיו לוי, שלומי למר מענק אישור .5

  
  

82.67 נדרש רוב אושר בעד כן בעל של אחיו לוי, שלומי מר עם 17.6.2019 ביום שנחתם אופציות הסכם תיקון .6
לוי. זוהר מר בחברה,      השליטה

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של הכספיים בדוחות דיון .7

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

המבקרים החשבון כרואי ושות', זהר אלמגור בריטמן רו"ח משרד של מחדש מינו לאשר .8
דירקטוריון את להסמיך וכן החברה, של הבאה השנתית הכללית לאסיפה עד החברה   של

שכרו. את לקבוע      החברה

  
  

נדרש רוב אושר בעד לא במועד שתחילתה נוספת כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור שגיא אמיר מר את למנות .9
החברה. של הבאה השנתית האסיפה לתום ועד האסיפה      אישור

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן במועד שתחילתה נוספת כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור לוי זוהר מר את למנות .10
החברה. של הבאה השנתית האסיפה לתום ועד האסיפה      אישור

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן במועד שתחילתה נוספת כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור רייזנר אילן מר את למנות .11
החברה. של הבאה השנתית האסיפה לתום ועד האסיפה      אישור

שנתית
נדחת 19/05/2020 0.00 0.0006 245 רפק 769026

  
  

דיון דיון דיון לשנה החברה, ענייני מצב על הדירקטוריון ובדוח החברה של הכספיים בדוחות דיון .1
.31.12.2019 ביום      שהסתיימה

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור כהן חיים מר את מחדש למנות .2

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור אורן תנחום מר את מחדש למנות .3

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטורית דנש לימור גברת את מחדש למנות .4
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נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור חלוץ דן מר את מחדש למנות .5

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא של מבקרים חשבון כרואי חשבון, רואי חייקין, סומך KPMG משרד את מחדש למנות .6

     החברה.

  75.83 נדרש רוב אושר נגד לא בחברה. משרה לנושאי ביחס מעודכנת תגמול מדיניות אישור .7

אג"ח 21/05/2020 0.05 0.0258 175 ג אגח החז פתאל 1161785

  
  
  
  
  
  
  
  

95.25 נדרש רוב אושר בעד כן

לשטר 5.6.3 שבסעיף המידה אמת תיבדק לא (– )i לפיה החברה הצעת את לאשר .1
מועד (כולל) ועד 2020 במרץ 31 ליום הרבעוני הדוח פרסום שממועד בתקופה   הנאמנות

הרבעוני הדוח פרסום ממועד החל (ii)-ו 2021; במרץ 31 ליום הרבעוני הדוח   פרסום
2021 בדצמבר 31 ליום התקופתי הדוח פרסום מועד (כולל) ועד 2021 ביוני 30   ליום

ברבעונים EBITDA-ה נתוני נטרול של בדרך תעשה האמורה הפיננסית המידה אמת   בדיקת
הוויתור" ("תקופת 2021 בשנת הראשון והרבעון 2020 בשנת הרביעי עד   הראשון

הנפקת עם ובמשולב הוויתור תקופת במהלך ריבית תוספת כנגד וזאת   ו-"הוויתור"),
החברה. של נוספות והתחייבויות      זכויות

אג"ח 27/05/2020 0.00 0.0031 0 א אגח אורבנקורפ 1137041

  
  
  
  
  
  

60.94 אושר נגד רלוונטי לא

כמפורט יהיו סמכויותיה אשר ("הנציגות"), החוב אגרות למחזיקי נציגות למנות .1
  להלן:

התפקיד. בעל עם ובמהלכים במגעים כוחו ובא הנאמן בידי ולסייע ללוות א.
הצעות וגיבוש ונכסיהן החברה של הבנות והחברות החברה סטטוס בדבר מידע קבלת ב.

של הפירעון חדלות הליך ניהול המשך עם בקשר החוב אגרות מחזיקי בפני תובאנה   אשר
  החברה.

על המוטלות החובות כל חבריה על חלות הנאמן, של שלוח הנציגות היות בשל בנוסף, ג.
אמון חובות לרבות תשל"ט-1979, הנאמנות, וחוק תשכ"ה-1965 השליחות, חוק מכח   שלוח

  וסודיות.
בה. כחבר לכהן יחדל מחבריה מי אם גם תפגענה לא הנציגות של סמכויותיה   ד.

  
  
  
  
  
  

100.00 אושר בעד רלוונטי לא

הבקשות סילוק על יורה המשפט שבית מנת על הנדרשים בהליכים לנקוט לנאמן להורות .2
(כלכלית) ת"צ תיק במסגרת ופכטהולד מונרוב שהגישו ייצוגיות תובענות   לאישור

1746-04-16 (כלכלית) ת"צ ותיק בע"מ; הנפקות איפקס נ' מונרוב 16652-04-16  
נושים הסדר של המשפט לבית בקשה להגיש זה ובכלל אינק. אורבנקורפ נ'   פכטהולד

וזאת אלו תביעות עבור המשוריינים הכספים ושחרור תביעות אותן סילוק על   שיורה
.26.9.2017 ביום המשפט בית ידי על שאושר הנושים הסדר הוראות לאור היתר,      ,בין

שנתית 27/05/2020 0.02 0.0103 194 גניגר 1095892

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור וולודינגר שמואל מר את למנות .1

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור רענן אסף מר את למנות .2
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נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור פרלמן איתן מר את למנות .3

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור עייק דן מר את למנות .4

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור מרום אורי מר את למנות .5

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור לבנה אבי מר את למנות .6

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטור פפושדו חנוך מר את למנות .7

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. לדירקטורית טריואקס ורדה הגב' את למנות .8

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

פורר, קוסט, (Ernst & Young) יאנג אנד ארנסט החשבון רואי משרד את מחדש למנות .9
הכללית האסיפה לתום עד החברה של המבקר החשבון כרואה ושות', קסירר את   גבאי

שכרו. את לקבוע החברה דירקטוריון את ולהסמיך הבאה,      השנתית

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן של לתקופה בחברה, חיצונית כדירקטורית זידמן גלית גב' של מינויה את לאשר .10
האסיפה. אישור ממועד החל שנים      שלוש

נדרש   רוב אושר בעד כן זידמן. גלית הגב' חיצונית, דירקטורית לכהונת למועמדת שיפוי כתב מתן לאשר .11

  
  

דיון דיון דיון שנסתיימה לשנה החברה של דירקטוריון ובדו"ח החברה של הכספיים בדוחות דיון .12
.2019 בדצמבר 31      ביום

מיוחדת 31/05/2020 0.09 0.0019 4,813 השקעות** הראל 585018

  
  

דיון דיון דיון מצב על הדירקטוריון ובדוח 2019 בדצמבר 31 ליום החברה של הכספיים בדוחות דיון .1
.2019 לשנת החברה      ענייני

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא של המבקרים החשבון כרואי (KPMG) חשבון רואי חייקין, סומך את מחדש למנות לאשר .2

.2020 לשנת שכרם את לקבוע החברה דירקטוריון את ולהסמיך 2020 לשנת      החברה

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
הדירקטוריון), (יו"ר המבורגר יאיר מר הדירקטוריון, חבר של מחדש מינוי לאשר .3

השנתית האסיפה למועד עד בחברה כדירקטור כהונה להמשך חיצוני, דירקטור אינו   אשר
מינויו.      שלאחר

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
הדירקטוריון), יו"ר (סגן המבורגר בן מר הדירקטוריון, חבר של מחדש מינוי לאשר .4

השנתית האסיפה למועד עד בחברה כדירקטור כהונה להמשך חיצוני, דירקטור אינו   אשר
מינויו.      שלאחר

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן דירקטור אינו אשר המבורגר, גדעון מר הדירקטוריון, חבר של מחדש מינוי לאשר .5
מינויו. שלאחר השנתית האסיפה למועד עד בחברה כדירקטור כהונה להמשך      חיצוני,
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נדרש רוב אושר בעד כן דירקטור אינו אשר מנור, יואב מר הדירקטוריון, חבר של מחדש מינוי לאשר .6
מינויו. שלאחר השנתית האסיפה למועד עד בחברה כדירקטור כהונה להמשך      חיצוני,

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן דירקטור אינו אשר כהן, דורון מר הדירקטוריון, חבר של מחדש מינוי לאשר .7
מינויו. שלאחר השנתית האסיפה למועד עד בחברה כדירקטור כהונה להמשך      חיצוני,

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן דירקטור אינו אשר צ'חנובר, יוסף מר הדירקטוריון, חבר של מחדש מינוי לאשר .8
מינויו. שלאחר השנתית האסיפה למועד עד בחברה כדירקטור כהונה להמשך      חיצוני,

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן חיצוני, דירקטור אינו אשר דפס, אלי מר הדירקטוריון, חבר של מחדש מינוי לאשר .9
מינויו. שלאחר השנתית האסיפה למועד עד בחברה כדירקטור כהונה      להמשך

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
יעלה שלא בסכום וזאת דירקטורים גמול לתשלום זכאי יהיה המבורגר בן כי לאשר .10

כמפורט המרבי, לסכום השווים הסכומים בגובה ההשתתפות וגמול השנתי הגמול גובה   על
חיצוני) לדירקטור והוצאות גמול בדבר (כללים החברות לתקנות הרביעית   בתוספת

.2000      התש"ס

  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן שנים שלוש של כהונה לתקופת בחברה חיצוני כדירקטור נג'אר נעים מר את למנות .11
הכללית. האסיפה אישור ממועד      החל

יחידת
השתתפות

יה"ש -
01/06/2020 0.03 0.0007 4,930 יהש קידוחים דלק 475020

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

רואי משרד ואת קסירר את גבאי פורר קוסט החשבון רואי משרד את מחדש למנות .1
שסיומה לתקופה במשותף, השותפות, של המבקרים החשבון כרואי האפט, זיו   החשבון

הכללי השותף דירקטוריון את ולהסמיך השותפות של הבאה השנתית הכללית האסיפה   בתום
שכרם. את      לקבוע

  
  

דיון דיון דיון לשנה הכללי השותף חברת דירקטוריון ובדיווח השותפות של הכספיים בדוחות דיון .2
.2019 בדצמבר 31 ביום      שנסתיימה

  
  
  
  
  

63.75 נדרש רוב אושר בעד לא

וניהול, פיקוח קידר עם ביחד חשבון, רואי ושות', קנה פאהן של מינויים את לאשר .3
רואי ושות', קנה פאהן מטעם בלומנטל מיכה רו"ח כאשר בשותפות, כמפקח ביחד   לכהן

וזאת במפקח, כיחידים יכהנו וניהול, פיקוח קידר מטעם קידר אורי ועו"ד   חשבון,
הכהונה תנאי את לאשר וכן שנים, שלוש של ולתקופה הכללית האסיפה אישור ממועד   החל

המפקח. של      והעסקה

  
  
  

39.07 נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
כמפקח ,(Deloitte) חשבון רואי ושות', זהר אלמגור בריטמן של מינויים את לאשר .4

אישור ממועד החל וזאת במפקח, כיחיד יכהן נהרדיה קובי רו"ח כאשר   בשותפות,
המפקח. של והעסקה הכהונה תנאי את לאשר וכן שנים, שלוש של ולתקופה הכללית      האסיפה
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74.92 נדרש רוב אושר בעד כן
המחלוקת עם בקשר המפקח ליווי לצורך המפקח מטעם המומחה עם נוספת התקשרות לאשר .5

טיוטת בחינת לצורך עמו התקשרות וכן תמר בפרויקט ההשקעה החזר מועד לקביעת   בנוגע
ש"ח, אלפי 200 על יעלה שלא כספי בהיקף וזאת האנרגיה, משרד שפרסם   ההנחיות

מע"מ.      בתוספת

  
  
  
  

25.19 נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
חיים עו"ד כאשר זקס, חיים דין עורך חברת של בשותפות כמפקח מינויים את לאשר .6

ממועד החל וזאת ברקוביץ, אסף ורו"ח עו"ד עם ביחד במפקח, כיחיד מטעמה יכהן   זקס
של והעסקה הכהונה תנאי את לאשר וכן שנים, שלוש של ולתקופה הכללית האסיפה   אישור

     המפקח.

אג"ח
נדחת 01/06/2020 0.06 0.0047 1,187 לא אגח קב דלק 1134790

  
  

75.31 אושר נגד רלוונטי לא את שתכלול בתוספת ולהתקשר האיזון מנגנון את הפוסק לקביעת למסור לנאמן להורות .1
לכך. בקשר שיידרש מסמך כל על לחתום וכן האיזון,      מנגנון

  
  
  

נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא
הואיל החוב: אגרות סדרות בין האיזון מנגנון קביעת לצורך הפוסק זהות בחירת .2

לשם כפוסק שריג עודד פרופ' את למנות לנאמן להורות התקבלה, 1 שבסעיף   וההחלטה
החוב. אגרות סדרות בין האיזון מנגנון      קביעת

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
הואיל החוב: אגרות סדרות בין האיזון מנגנון קביעת לצורך הפוסק זהות בחירת .3

כלכלי יעוץ סטרקצ'ר קליר את למנות לנאמן להורות התקבלה, 1 שבסעיף   וההחלטה
קביעת לשם כפוסק החוב) אגרות ומחזיקי הנאמנים של הכלכליים (היועצים   ופיננסי

החוב. אגרות סדרות בין האיזון      מנגנון

אג"ח
נדחת 01/06/2020 0.06 0.0217 258 לג אג קב דלק 1138882

  
  

71.11 אושר נגד רלוונטי לא את שתכלול בתוספת ולהתקשר האיזון מנגנון את הפוסק לקביעת למסור לנאמן להורות .1
לכך. בקשר שיידרש מסמך כל על לחתום וכן האיזון,      מנגנון

  
  
  

נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא
הואיל החוב: אגרות סדרות בין האיזון מנגנון קביעת לצורך הפוסק זהות בחירת .2

לשם כפוסק שריג עודד פרופ' את למנות לנאמן להורות התקבלה, 1 שבסעיף   וההחלטה
החוב. אגרות סדרות בין האיזון מנגנון      קביעת

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
הואיל החוב: אגרות סדרות בין האיזון מנגנון קביעת לצורך הפוסק זהות בחירת .3

כלכלי יעוץ סטרקצ'ר קליר את למנות לנאמן להורות התקבלה, 1 שבסעיף   וההחלטה
קביעת לשם כפוסק החוב) אגרות ומחזיקי הנאמנים של הכלכליים (היועצים   ופיננסי

החוב. אגרות סדרות בין האיזון      מנגנון

אג"ח
נדחת 04/06/2020 0.02 0.0356 49 ז אגח מירלנד 1139559
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99.49 אושר בעד רלוונטי לא
ליום עד הסדר, נוסח וגיבוש נאותות בדיקות ביצוע לשם לרוכש אורכה מתן לאשר .1

.30.6.2020  
בכפוף וזאת 31.7.2020 ליום עד נוספת אורכה מתן לאשר הנאמן את להסמיך בנוסף

ההצעה. על בהתבסס להסדר הנדרשים המשפטיים המסמכים בגיבוש משמעותית      להתקדמות

מיוחדת 07/06/2020 0.02 0.0032 495 ספאנטק 1090117

  
  

82.83 נדרש רוב אושר נגד לא אשר החברות, לחוק 267א סעיף להוראות בהתאם העדכנית, התגמול מדיניות את לאשר .1
שנים. 3 של תקופה למשך הכללית האסיפה אישור ממועד החל      תחול

אג"ח 07/06/2020 0.00 0.0031 0 א אגח אורבנקורפ 1137041

  84.32 אושר בעד רלוונטי לא אחד. נציגות חבר תמנה החוב אגרות למחזיקי הנציגות כי לקבוע .1

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא נציגות. חברי שני נציגות חבר תמנה החוב אגרות למחזיקי הנציגות כי לקבוע .2

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
ההחלטה הצעת עם בקשר שתתקבלנה לתוצאות בהתאם המשותפת- הנציגות חברי זהות .3

קרנות אילים שלהלן: המועמדים מבין הנציגות חברי זהות את לבחור לעיל, 1   שבסעיף
בע"מ.      נאמנות

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא ההחלטה הצעת עם בקשר שתתקבלנה לתוצאות בהתאם המשותפת- הנציגות חברי זהות .4
פז. מעיין שלהלן: המועמדים מבין הנציגות חברי זהות את לבחור לעיל, 1      שבסעיף

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא ההחלטה הצעת עם בקשר שתתקבלנה לתוצאות בהתאם המשותפת- הנציגות חברי זהות .5
שגב. קובי שלהלן: המועמדים מבין הנציגות חברי זהות את לבחור לעיל, 1      שבסעיף

מיוחדת 09/06/2020 0.10 0.0025 3,944 ביג 1097260

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן דירקטוריון כיו"ר המכהן זאב, בר איתן מר של והעסקתו כהונתו תנאי עדכון אישור .1
.2020 במאי 1 מיום החל בתוקף החברה, של      פעיל

  12.76 נדרש רוב אושר לא נגד כן החברה. כמנכ"ל המכהן גאליס, חי מר של והעסקתו כהונתו תנאי עדכון אישור .2

  18.41 נדרש רוב אושר לא נגד כן בחברה. משרה לנושאי תגמול מדיניות עדכון אישור .3

אג"ח
נדחת 10/06/2020 0.04 0.0160 263 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  

98.40 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
אשר החברה של ד') (סדרה החוב אגרות בגין והריבית הקרן תשלומי מועד את לדחות .1
למועדים ,(13.6.2020 ליום קבוע בגינם הקובע המועד (ואשר 25.6.2020 ליום   קבועים
.15.9.2020 ליום ידחה התשלום מועד .3.9.2020 ליום ידחה הקובע המועד      הבאים:

שנתית 11/06/2020 0.08 0.0020 3,774 קנון 1134139
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נדרש רוב אושר בעד כן To re-elect Mr. Cyril Pierre-Jean Ducau as a member of the Company's Board
of Directors. .1

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To re-elect Mr. Antoine Bonnier as a member of the Company's Board of
Directors. .2

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To re-elect Mr. Laurence N. Charney as a member of the Company's Board of
Directors. .3

נדרש   רוב אושר בעד כן To re-elect Mr. Barak Cohen as a member of the Company's Board of Directors. .4

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To re-elect Mr. N. Scott Fine as a member of the Company's Board of
Directors. .5

נדרש   רוב אושר בעד כן To re-elect Dr. Bill Foo as a member of the Company's Board of Directors. .6

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To re-elect Mr. Aviad Kaufman as a member of the Company's Board of
Directors. .7

נדרש   רוב אושר בעד כן To re-elect Mr. Arunava Sen as a member of the Company's Board of Directors. .8

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

To re-appoint KPMG LLP as the Company's statutory Auditor for the financial
year ending December 31, 2020, and to authorize the Directors (which may  
act through the Audit Committee) to fix their remuneration.

.9

נדרש   רוב אושר נגד כן To authorize the ordinary share issuances. .10

  
  
  
  

נדרש רוב אושר נגד כן
To Authorize the Grant of Awards Under the Kenon Holdings Ltd. Share
Incentive Plan 2014 (“SIP 2014”) and/or Options Under the Kenon Holdings  
Ltd. Share Option Plan 2014 (“SOP 2014”) and the Allotment and Issuance of  
Ordinary Shares.

.11

נדרש   רוב אושר בעד כן To approve the Share Purchase Authorization. .12

מיוחדת 11/06/2020 0.00 0.0009 199 פטרוליום תמר 1141357

  99.94 נדרש רוב אושר בעד כן התגמול. למדיניות למדיניות 12.1.1 סעיף את לתקן .1

  
  
  

85.89 נדרש רוב אושר בעד כן
נוספת לתקופה בחברה חיצוני כדירקטור ענבר גיורא מר של מחדש מינויו את לאשר .2

מיום החל שנים שלוש (קרי הנוכחית כהונתו סיום במועד שתחילתה שנים שלוש   של
.(25.6.2020     
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99.93 נדרש רוב אושר בעד כן
של נוספת לתקופה בחברה חיצוני כדירקטור כהן אלון מר של מחדש מינויו את לאשר .3

מיום החל שנים שלוש (קרי הנוכחית סיום  כהונתו במועד שתחילתה שנים   שלוש
.(10.9.2020     

אג"ח 15/06/2020 0.00 0.0031 0 א אגח אורבנקורפ 1137041

  
  

24.55 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא אגרות מחזיקי ידי על ייבחר אשר אחר בנאמן החוב אגרות למחזיקי הנאמן החלפת .1
הנדרש). ברוב תתקבל זה שבסעיף שההחלטה (ככל נפרדת באסיפה      החוב

אג"ח 17/06/2020 0.05 0.0047 1,095 לא אגח קב דלק 1134790

  
  
  
  
  
  

98.72 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

על שפורסמה להצעה בהתאם החוב לאגרות הנאמנות שטר לתיקון החברה הצעת את לאשר .1
מעודכנת הצעה כל או ,(: (אסמכתא2020-01-061104 11.6.2020 ביום החברה   ידי

שטר ("תיקון ההצבעה נעילת למועד עד החברה ידי על שתפורסם הנאמנות שטר   לתיקון
החוב אגרות מחזיקי מסמיכים שתתקבל, ככל זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק   הנאמנות").

הוצאתו לשם הנדרשים המסמכים כל על ולחתום הנדרשות הפעולות כל את לבצע הנאמן   את
הנאמנות. לשטר התיקון של      לפועל

אג"ח 17/06/2020 0.05 0.0217 247 לג אג קב דלק 1138882

  
  
  
  
  
  

99.39 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

על שפורסמה להצעה בהתאם החוב לאגרות הנאמנות שטר לתיקון החברה הצעת את לאשר .1
מעודכנת הצעה כל או ,(: (אסמכתא2020-01-061104 11.6.2020 ביום החברה   ידי

שטר ("תיקון ההצבעה נעילת למועד עד החברה ידי על שתפורסם הנאמנות שטר   לתיקון
החוב אגרות מחזיקי מסמיכים שתתקבל, ככל זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק   הנאמנות").

הוצאתו לשם הנדרשים המסמכים כל על ולחתום הנדרשות הפעולות כל את לבצע הנאמן   את
הנאמנות. לשטר התיקון של      לפועל

אג"ח
נדחת 23/06/2020 0.08 0.0972 87 ג אגח מליבו 1139302

  
  
  
  

91.70 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
להצעת שיפורסם עדכון כל או החברה להצעת בהתאם הנאמנות שטר את לתקן לאשר .1

נפרד בלתי כחלק הנאמנות"). שטר ("תיקון ההצבעה נעילת למועד עד כאמור   החברה
הנאמנות לשטר התיקון על לחתום הנאמן את החוב אגרות מחזיקי מסמיכים זו   מהחלטה

שתתקבל). (ככל זו החלטה של לפועל הוצאתה לשם הדרוש אחר מסמך כל      או

אג"ח 23/06/2020 0.08 0.0186 426 י אגח הנפ אגוד 1154764

דיון   דיון דיון הנאמנות. ענייני על השנתי בדוח דיון .1

  
  

83.24 אושר בעד רלוונטי לא עד של לתקופה בע"מ, נאמנות לשירותי חברה משמרת- הנאמן, כהונת את לאשר .2
החברה. של י') (סדרה החוב אגרות של והסופי המלא      פירעונן
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אג"ח
נדחת 23/06/2020 0.03 0.0630 54 א אגח קב יעקובי 1142439

  
  
  
  
  
  

89.36 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

החברה ידי על שפורסמה כפי החברה, להצעת בהתאם הנאמנות שטר את לתקן לאשר .1
18.6.2020 מיום ,(2020-01-057864 (אסמכתא 7.6.2020 מיום מיידי   בדיווח

כל או ,(: (אסמכתא2020-10-055429 21.6.2020 ומיום (:   (אסמכתא2020-01-055246
ההצבעה נעילת למועד עד החברה ידי על שתפורסם הנאמנות שטר לתיקון מעודכנת   הצעה

על לחתום הנאמן את ולהסמיך זו להצעה שיפורסם תיקון כל לרבות החברה")   ("הצעת
החברה. להצעת תואם שיהיה בנוסח הנאמנות לשטר      תיקון

אג"ח 24/06/2020 0.01 0.0108 131 אגחה אנר אנלייט 7200116

דיון   דיון דיון הנאמנות. ענייני על השנתי בדוח דיון .1

  
  

89.57 אושר בעד רלוונטי לא עד של לתקופה בע"מ, נאמנות לשירותי חברה משמרת- הנאמן, כהונת את לאשר .2
החברה. של ה') (סדרה החוב אגרות של והסופי המלא      פירעונן

מיוחדת 25/06/2020 0.03 0.0005 6,765 מליסרון 323014

  
  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן
דירקטורים אחריות ביטוח של שנתית פרמיה עבור המסגרת סכום תקרת את לעדכן .1
שתקרת כך בחברה משרה לנושאי התגמול למדיניות 30 בסעיף הקבוע משרה   ונושאי

דולר אלפי 200 של לסכום ארה"ב דולר אלפי 100 של מסכום תעודכן השנתית   הפרמיה
     ארה"ב.

שנתית 25/06/2020 0.03 0.0006 4,713 נובה 1084557

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Re-election of Dr. Michael Brunstein as a director of the Company to hold
office until the close of the next annual general meeting. .1

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Re-election of Mr. Avi Cohen as a director of the Company to hold office
until the close of the next annual general meeting. .2

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Re-election of Mr. Raanan Cohen as a director of the Company to hold office
until the close of the next annual general meeting. .3

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Re-election of Ms. Dafna Gruber as a director of the Company to hold office
until the close of the next annual general meeting. .4

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Re-election of Mr. Ronnie (Miron) Kenneth as a director of the Company to
hold office until the close of the next annual general meeting. .5

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Re-election of Ms. Zehava Simon as a director of the Company to hold office
until the close of the next annual general meeting. .6
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נדרש רוב אושר בעד כן Election of Mr. Eitan Oppenhaim as a director of the Company to hold office
until the close of the next annual general meeting. .7

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן Approval of amendments to the employment terms of Mr. Eitan Oppenhaim, the
President and Chief Executive Officer of the Company. .8

  
  
  
  

נדרש רוב אושר נגד כן
Approval of an amendment to the Company’s compensation policy for directors
and officers to increase the maximum permitted annual premium for the  
Company’s D&O insurance and ratification of the purchase of the Company’s  
D&O insurance policy.

.9

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Approval of amendments to the memorandum and articles of association of the
Company. .10

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

Approval and ratification of the re-appointment of Kost Forer Gabbay &
Kasierer, a member of Ernest & Young, as the independent auditors of the  
Company for the period ending at the close of the next annual general  
meeting.

.11

  
  

דיון דיון דיון To consider at the Meeting the Company’s audited consolidated financial
statements for the year ended December 31, 2019. .12

שנתית 30/06/2020 0.07 0.0061 1,091 אבגול 1100957

דיון   דיון דיון .31.12.2019 ליום החברה של המבוקרים השנתיים הכספיים בדוחות דיון .1

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא כרואה ושות' זהר אלמגור ברייטמן דלוייט החשבון רואי משרד את מחדש למנות .2

החברה. של המבקר      החשבון

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור גיל סינג פול אודיי מר את למנות .3

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור ארגוול קומר שקהר מר את למנות .4

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור ארורה קומר אשוק מר את למנות .5

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור פימפליקר ויג'יי שישיר מר את למנות .6

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור רחים שחר מר את למנות .7

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. תלוי בלתי כדירקטור גולדמן יעקב מר את מחדש למנות .8

  61.28 נדרש רוב אושר נגד כן בחברה. משרה לנושאי חדשה תגמול מדיניות לאשר .9

נדרש   רוב אושר בעד כן משרה. ונושאי דירקטורים ביטוח בפוליסת החברה התקשרות את לאשר .10
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מיוחדת 01/07/2020 0.16 0.0057 2,901 אור מגה 1104488

דיון   דיון דיון .2019 ולשנת 2018 לשנת החברה של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות דיון .1

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתקופת נחמיאס צחי מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מינויו חידוש את לאשר .2
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית לאסיפה עד נוספת      כהונה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת ברגר עמית מר חיצוני) (שאינו הדירקטור של מינויו חידוש את לאשר .3
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית לאסיפה עד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתקופת הרפז משה מר תלוי) בלתי (דירקטור הדירקטור של מינויו חידוש את לאשר .4
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית לאסיפה עד נוספת      כהונה

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

החשבון כרואה ושות', קסירר את גבאי פורר, קוסט, משרד של מינוי חידוש את לאשר .5
את ולהסמיך החברה של המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה עד החברה של   המבקר

שכרו. את לקבוע החברה      דירקטוריון

  
  
  
  

91.83 נדרש רוב אושר נגד לא
החברה, דירקטוריון יו"ר נחמיאס, צחי מר לפיו הניהול הסכם תוקף את להאריך .6

ימשיך המלאה, ושליטתו בבעלותו פרטית חברה בע"מ, מתכת מוצרי אי.פי.טי   באמצעות
וזאת החברה, דירקטוריון כיו"ר הניהול חברת מטעם ניהול שירותי לחברה   להעניק

.30.06.2023 ליום עד קרי, – נוספות שנים שלוש של ולתקופה 2020 ביולי 1      מיום

  
  
  

90.94 נדרש רוב אושר בעד כן
הדירקטוריון יו"ר - נחמיאס צחי מר עם ניהול הסכם תוקף הארכת לאישור בכפוף .7

לתנאים בהתאם נחמיאס, למר מאחריות פטור כתב מתן לאשר לעיל, 6 בסעיף   כאמור
לעת. מעת שיהיו וכפי בחברה      המקובלים

  
  
  

99.65 נדרש רוב אושר בעד כן
בעל של דרורי,רעייתו אפרת הגב' לפיו שינוי, ללא ההעסקה, הסכם תוקף את להאריך .8

1 מיום וזאת החברה, של המשפטית כיועצת בחברה מועסקת להיות תמשיך בחברה,   השליטה
.30.06.2023 ליום עד קרי, – נוספות שנים שלוש של ולתקופה 2020      ביולי

  
  
  
  

90.94 נדרש רוב אושר בעד כן
של המשפטית היועצת לבין החברה בין העסקה הסכם תוקף הארכת לאישור בכפוף .9
לעיל, 8 בסעיף כאמור בחברה, השליטה בעל של רעייתו דרורי, אפרת הגב'   החברה,
וכפי בחברה המקובלים לתנאים בהתאם דרורי, לגב' מאחריות פטור כתב מתן   לאשר

לעת. מעת      שיהיו

מיוחדת 01/07/2020 0.01 0.0072 162 גלובל ג'י.פי 1144781

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה חיצוני כדירקטור הייבלום שמעון מר של מינויו את לאשר .1
כהונתו. תנאי ואת מינויו) ממועד (החל שנים (שלוש) 3 בת      ראשונה

אג"ח
נדחת 01/07/2020 0.05 0.0160 293 זהבאגחד אינטרנט 1131614
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99.99 אושר בעד רלוונטי לא מההצעות אחת בקידום תומכים החוב אגרות מחזיקי כי לחברה להודיע לנאמן להורות .1
החברה. של הבורסאי השלד עם בקשר להלן 2-7 שבסעיפים ההחלטה בהצעות      המפורטות

  
  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא
בדבר החוב אגרות מחזיקי עמדת קבלת תתקבל, לעיל 1 שבסעיף ההחלטה שהצעת ככל .2

המפורטות ההצעות מבין לקדם תומכים הם בה החברה של הבורסאי השלד עם בקשר   ההצעה
להלן: 7 עד 2   בסעיפים

.29.6.2020 מיום בע"מ קפיטל פילדס גרין ג'י.אף.סי. חברת מאת מעודכנת   הצעה

  
  
  

נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא
בדבר החוב אגרות מחזיקי עמדת קבלת תתקבל, לעיל 1 שבסעיף ההחלטה שהצעת ככל .3

המפורטות ההצעות מבין לקדם תומכים הם בה החברה של הבורסאי השלד עם בקשר   ההצעה
להלן: 7 עד 2   בסעיפים

.30.6.2020 מיום לה והעדכון 11.6.2020 מיום זרחיה יעקב מר מאת   הצעה

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
בדבר החוב אגרות מחזיקי עמדת קבלת תתקבל, לעיל 1 שבסעיף ההחלטה שהצעת ככל .4

המפורטות ההצעות מבין לקדם תומכים הם בה החברה של הבורסאי השלד עם בקשר   ההצעה
.10.6.2020 מיום בע"מ קפיטל פיור אל.אי.איי חברת מאת הצעה

להלן: 7 עד 2      בסעיפים

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
בדבר החוב אגרות מחזיקי עמדת קבלת תתקבל, לעיל 1 שבסעיף ההחלטה שהצעת ככל .5

המפורטות ההצעות מבין לקדם תומכים הם בה החברה של הבורסאי השלד עם בקשר   ההצעה
.11.6.2020 מיום בע"מ אחזקות צים עדי חברת מאת הצעה

להלן: 7 עד 2      בסעיפים

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא

בדבר החוב אגרות מחזיקי עמדת קבלת תתקבל, לעיל 1 שבסעיף ההחלטה שהצעת ככל .6
המפורטות ההצעות מבין לקדם תומכים הם בה החברה של הבורסאי השלד עם בקשר   ההצעה

להלן: 7 עד 2   בסעיפים
לרכוש מוצע במסגרתה החלופה – 11.6.2020 מיום בע"מ פארמה ביוביס חברת מאת הצעה

החברה. ממניות 99.99%     

  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא

בדבר החוב אגרות מחזיקי עמדת קבלת תתקבל, לעיל 1 שבסעיף ההחלטה שהצעת ככל .7
המפורטות ההצעות מבין לקדם תומכים הם בה החברה של הבורסאי השלד עם בקשר   ההצעה

להלן: 7 עד 2   בסעיפים
11.6.2020 מיום הנלווה במכתב שמפורטת כפי בע"מ פארמה ביוביס חברת מאת הצעה

במסגרתה החלופה – 23.6.2020 מיום ההטבה ובמכתב 15.6.2020 מיום ההבהרה   ובמכתב
החברה. ממניות 74.99% לרכוש      מוצע

מיוחדת 02/07/2020 0.01 0.0038 210 ניסן 660019

  81.21 נדרש רוב אושר נגד לא בחברה. המשרה ונושאי לדירקטורים העדכנית התגמול מדיניות את לאשר .1

יה"ש
נדחת 02/07/2020 0.05 0.0026 2,021 יהש ישראמקו 232017

  
  

דיון דיון דיון ביום שנסתיימה לשנה השותפות של הדירקטוריון ודוח הכספיים בדוחות ודיון הצגה .1
.2019 בדצמבר 31     
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נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

עד השותפות של המבקרים החשבון כרואי חשבון, רואי חייקין, סומך משרד את למנות .2
את ולהסמיך בשותפות ההשתתפות יחידות מחזיקי של הבאה השנתית הכללית   לאסיפה

"השותף (להלן: בשותפות הכללי השותף בע"מ, גז אנד אויל ישראמקו   דירקטוריון
שכרו. את לקבוע      הכללי")

  
  
  

98.62 נדרש רוב אושר בעד כן
השותפות של והנפרע המונפק היחידות והון הרשום היחידות הון איחוד ביצוע לאשר .3

ש"ח 1 בת אחת השתתפות ליחידת תאוחדנה ע.נ. ש"ח 1 בנות השתתפות יחידות 2 שכל   כך
האיחוד. לפני הקיימות ליחידות הבחינות בכל שוות תהיינה המאוחדות והיחידות      ע.נ.,

  97.93 נדרש רוב אושר בעד כן הנאמנות. להסכם 2.5 וסעיף השותפות להסכם 9.1.1 סעיף את לתקן .4

  93.01 נדרש רוב אושר נגד לא בשותפות. התגמול מדיניות את לאשר .5

  
  

86.29 נדרש רוב אושר בעד כן מר הכספים, לסמנכ"ל פאנטום) (אופציות במזומן המסולק הוני תגמול הענקת לאשר .6
השותפות. תישא בו וולוך,      איתן

  
  

80.64 נדרש רוב אושר בעד כן משרה נושאי מראש לפטור לשותפות שיאפשר באופן השותפות, להסכם תיקון אישור .7
כלפיה.      מאחריות

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
הכללי, בשותף ו/או בשותפות משרה לנושאי מראש מאחריות פטור כתבי הענקת לאשר .8

הכללי בשותף המכהנים הכללי, השותף מנכ"ל ו/או קרובו ו/או השליטה בעל   שאינם
לעת. מעת הכללי בשותף שיכהנו      ו/או

  
  

80.64 נדרש רוב אושר בעד כן השליטה ובעל הכללי השותף דירקטוריון יו"ר צוף חיים למר פטור כתב הענקת לאשר .9
הכללית. האסיפה אישור קבלת ממועד החל שנים, 3 של לתקופה וזאת ובשותפות,      בו

דיון   דיון דיון (דיון). מנכ"ל מ"מ סקירת .10

מיוחדת
נדחת 06/07/2020 0.15 0.0076 1,922 דנאל 314013

נדרש   רוב אושר בעד כן נוספת. כהונה לתקופת בחברה כדירקטור אנטין רמי מר של מחדש מינויו את לאשר .1

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטור אשנר (דידי) דן מר של מחדש מינויו את לאשר .2
     נוספת.

נדרש   רוב אושר בעד כן נוספת. כהונה לתקופת בחברה כדירקטור אדיר אלון מר של מחדש מינויו את לאשר .3

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית זקס טויזר נורית גב' של מחדש מינויה את לאשר .4
     נוספת.

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית בק-קודנר איריס גב' של מחדש מינויה את לאשר .5
     נוספת.
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נדרש   רוב אושר בעד כן נוספת. כהונה לתקופת בחברה כדירקטור דבי דורון מר של מחדש מינויו את לאשר .6

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא המבקר החשבון כרואה חשבון, רואי - חייקין סומך משרד של מחדש מינויו את לאשר .7

החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד החברה      של

  
  

דיון דיון דיון לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון ובדוח המבוקר הכספי בדוח דיון .8
.2019 בדצמבר 31 ביום      שהסתיימה

  
  

99.96 נדרש רוב אושר בעד כן בת שנייה כהונה לתקופת בחברה חיצונית כדירקטורית גרנות ריקי גב' את למנות .9
.2020 בדצמבר 7 מיום החל שנים,      שלוש

  
  

99.97 נדרש רוב אושר בעד כן שלוש של שנייה כהונה לתקופת בחברה חיצוני כדירקטור אורן גיל מר את למנות .10
.2020 בדצמבר 7 מיום החל      שנים,

  
  

93.02 נדרש רוב אושר נגד לא 267א לסעיף בהתאם בחברה המשרה לנושאי המוצעת התגמול מדיניות עדכון את לאשר .11
האסיפה. אישור ממועד החל שנים, שלוש בת לתקופה החברות,      לחוק

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא לשנת ביחס אנטין, רמי מר הדירקטוריון, יו"ר של המענק תקרת עדכון את לאשר .12
ואילך. 2020     

  95.81 נדרש רוב אושר נגד לא ישראלי. אילן מר החברה, מנכ"ל של השכר עדכון את לאשר .13

נדרש   רוב אושר בעד כן לעת. מעת בה שיכהנו כפי החברה, ולמנכ"ל לדירקטורים מאחריות פטור מתן לאשר .14

נדרש   רוב אושר נגד לא אנטין. רמי מר החברה, דירקטוריון ליו"ר אופציות הענקת לאשר .15

  91.16 נדרש רוב אושר נגד לא ישראלי. אילן מר החברה, למנכ"ל אופציות הענקת לאשר .16

אג"ח 06/07/2020 0.04 0.0037 1,199 ב אגח פטרו תמר 1143593

דיון   דיון דיון הנאמנות. ענייני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

97.10 אושר בעד רלוונטי לא
בע"מ, (1992) לנאמנות חברה לזר שטראוס, המכהן, הנאמן של מינויו את לאשרר .2
אגרות למחזיקי כנאמן ,– 1968 תשכ"ח ערך, ניירות לחוק 35ב.(א1) לסעיף   בהתאם

החוב. אגרות של ומלא סופי לפרעון עד וזאת החברה, של ב') (סדרה      החוב

אג"ח 06/07/2020 0.10 0.0137 718 יב אגח סלקום 1143080

דיון   דיון דיון הנאמנות. ענייני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

92.63 אושר בעד רלוונטי לא
בע"מ, (1992) לנאמנות חברה לזר שטראוס, המכהן, הנאמן של מינויו את לאשרר .2
אגרות למחזיקי כנאמן ,– 1968 תשכ"ח ערך, ניירות לחוק 35ב.(א1) לסעיף   בהתאם

החוב. אגרות של ומלא סופי לפרעון עד וזאת החברה, של יב') (סדרה      החוב
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שנתית 06/07/2020 0.04 0.0125 334 שמואל גן 532010

דיון   דיון דיון .2019 לשנת הדירקטוריון ודו"ח כספיים בדו"חות דיון .1

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא פורר קוסט משרד החברה, של הנוכחי המבקר חשבון רואה של מחדש מינויו את לאשר .2

הבאה. השנתית האסיפה למועד עד קסירר את      גבאי

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור טבת ברק מר של מינויו את לאשר .3

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור שרמן דב מר של מינויו את לאשר .4

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור צור עוזי מר של התגמול ותנאי מינויו את לאשר .5

אג"ח 06/07/2020 0.04 0.0142 264 תמלוגיםאגחא דלק 1147479

דיון   דיון דיון הנאמנות. ענייני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

95.80 אושר בעד רלוונטי לא
בע"מ, (1992) לנאמנות חברה לזר שטראוס, המכהן, הנאמן של מינויו את לאשרר .2
אגרות למחזיקי כנאמן ,– 1968 תשכ"ח ערך, ניירות לחוק 35ב.(א1) לסעיף   בהתאם

החוב. אגרות של ומלא סופי לפרעון עד וזאת החברה, של א') (סדרה      החוב

אג"ח 07/07/2020 0.11 0.0139 767 ה אגח אול-יר 1143304

דיון   דיון דיון הנאמנות. ענייני על השנתי בדוח דיון .1

  
  

80.46 אושר בעד רלוונטי לא עד של לתקופה בע"מ, נאמנות לשירותי חברה משמרת- הנאמן, כהונת את לאשר .2
החברה. של ה') (סדרה החוב אגרות של והסופי המלא      פירעונן

מיוחדת 07/07/2020 0.03 0.0018 1,781 קמטק 1095264

  
  
  

נדרש רוב אושר נגד כן
To approve a new compensation policy for the Company’s office holders, in
accordance with the requirements of the Israeli Companies Law, 5759-1999  
(the “Companies Law”).

.1

נדרש   רוב אושר בעד כן Approval of a special cash bonus to the Company's CEO. .2

נדרש   רוב אושר נגד כן Approval of the 2019 equity grant to the Company's CEO. .3

שנתית 07/07/2020 0.04 0.0009 3,906 הפניקס** 767012

  
  

דיון דיון דיון בדצמבר 31 ביום שנסתיימה לשנה הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות ודיון הצגה .1
2019     
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נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

החשבון כרואי חשבון, רואי קסירר, את גבאי פורר קוסט של מחדש מינוים את לאשר .2
את להסמיך וכן החברה של הבאה השנתית הכללית האסיפה תום עד החברה של   המבקרים

שכרם. את לקבוע החברה      דירקטוריון

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה לתום עד בחברה כדירקטור גבאי בנימין מר של מינויו את לאשר .3
המינוי0 מועד לאחר שתתקיים השנייה,      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה לתום עד בחברה כדירקטור כהן שוקרי יצחק מר של מינויו את לאשר .4
המינוי. מועד לאחר שתתקיים השנייה,      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתום עד בחברה כדירקטורית הירש ויקטוריה מרילין גב' של מינויה את לאשר .5
המינוי. מועד לאחר שתתקיים השנייה, הכללית השנתית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה לתום עד בחברה כדירקטור אבראבנל רוג'ר מר של מינויו את לאשר .6
המינוי. מועד לאחר שתתקיים השנייה,      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה לתום עד בחברה תלוי בלתי כדירקטור שפירא אהוד ד"ר של מינויו את לאשר .7
המינוי. מועד לאחר שתתקיים השנייה, הכללית      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה לתום עד בחברה כדירקטור לנגוורת'י קרלטון בן מר של מינויו את לאשר .8
המינוי. מועד לאחר שתתקיים השנייה, הכללית      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה לתום עד בחברה כדירקטור יונס אליעזר מר של מינויו את לאשר .9
המינוי. מועד לאחר שתתקיים השנייה,      הכללית

אג"ח
נדחת 08/07/2020 0.02 0.0669 34 ב אגח ברוקלנד 1136993

  
  
  
  
  

98.24 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

המחאת מכוח לפעול התביעות נאמן כוונת נגד או בעד החוב אגרת מחזיקי עמדת קבלת .1
מהקבוצה יציאה לשם נדרשת פעולה כל לבצע ו/או הליך בכל ולנקוט התביעה   זכויות
חברת דנציגר אריה ידי על הוגשה אשר ייצוגית תובענה לאישור הבקשה סילוק   ו/או

לשם הנדרשים הטפסים על הנדרש ככל חתימה לרבות ,(55926-01-19 (ת"צ דין   עורכי
דין. פי על כנדרש מהקבוצה      יציאה

אג"ח 08/07/2020 0.02 0.0669 34 ב אגח ברוקלנד 1136993

  
  
  
  

99.62 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
תוכנית לאישור נושים אסיפות לכינוס הדחופה בבקשה אשר הנושים הסדר את לאשר .1

נספחיה, כל על התשנ"ט-1999, החברות, לחוק 350 סעיף להוראות בהתאם מתוקנת   הסדר
ביום ופורסמה המשפט לבית שהוגשה האמורה, לבקשה 1 כנספח שצורף הפשרה הסכם   לרבות

הנושים"). "הסדר (להלן: (: מס'2020-01-061183 (אסמכתא 30.6.2020     

שנתית 09/07/2020 0.01 0.0098 112 און רם 1090943
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נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור ביתן יוסף מר של מחדש מינוי .1

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור אשכנזי שאול מר של מחדש מינוי .2

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור יהודה בן זיו מר של מחדש מינוי .3

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור ארזי איתן מר של מחדש מינוי .4

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור חנגלי רז מר מינוי .5

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

רואי האפט זיו BDO משרד החברה, של הנוכחי המבקר החשבון רואה של מחדש מינוי .6
החברה דירקטוריון והסמכת החברה של הבאה השנתית האסיפה כינוס למועד עד   חשבון,

שכרו. את      לקבוע

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של התקופתי בדוח דיון .7

אג"ח 09/07/2020 0.09 0.0214 415 ג אגח ספנסר 1147495

דיון   דיון דיון הנאמנות. ענייני על השנתי בדוח דיון .1

  
  

86.70 אושר בעד רלוונטי לא עד של לתקופה בע"מ, נאמנות לשירותי חברה משמרת- הנאמן, כהונת את לאשר .2
החברה. של ג') (סדרה החוב אגרות של והסופי המלא      פירעונן

שנתית 09/07/2020 0.00 0.0037 0 Radcom Ltd 48561

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן To re-elect Mr. Zohar Zisapel as director until the third annual meeting
following the Meeting. .1

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן To re-elect Ms. Mirella Kuvent as director until the second annual meeting
following the Meeting. .2

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן To elect Mr. Yaron Ravkaie as director until the third annual meeting
following the Meeting. .3

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Approval of the cash compensation to be paid to the Company's non-executive
directors. .4

נדרש   רוב אושר נגד לא Approval the equity grant to Mr. Yaron Ravkaie. .5

נדרש   רוב אושר בעד כן Approval the equity grant to Mr. Zohar Zisapel. .6

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן Approval of an amendment to the terms of compensation to be paid to the
Executive Chairman of the Board of Directors. .7
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נדרש רוב אושר נגד לא Approval of the terms of compensation to be paid to the Company's new Chief
Executive Officer. .8

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא Approval of the equity-based compensation to the Company's Chief Executive
Officer, Mr. Eyal Harari. .9

  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

To re-appoint Kost Forer Gabbay & Kasierer, a Member of Ernst & Young
Global, as our independent auditors until the next annual general meeting  
of shareholders, and to authorize the Audit Committee of our Board of  
Directors to fix their remuneration for the fiscal year ending December 31,  
2020.

.10

  
  

דיון דיון דיון To present and discuss our consolidated financial statements for the year
ended December 31, 2019. .11

אג"ח 13/07/2020 0.01 0.0356 36 ז אגח מירלנד 1139559

  40.48 אושר לא נגד רלוונטי לא למציע. נוספת ארכה להעניק שלא לנאמן להורות .1

מיוחדת 13/07/2020 0.02 0.0009 2,603 בזן 2590248

  64.32 נדרש רוב אושר נגד לא פלג. קפלינסקי משה מר הנכנס, החברה מנכ"ל של והעסקתו כהונתו תנאי אישור .1

שנתית 16/07/2020 0.08 0.0196 383 משקאות כלל 1147685

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של הכספיים ובדוחות הדירקטוריון בדוח דיון .1

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

רואי קסירר, את גבאי פורר קוסט ישראל יאנג אנד ארנסט משרד את מחדש למנות .2
את ולהסמיך הבאה, השנתית לאסיפה עד החברה של המבקר החשבון רואה כמשרד   חשבון

שכרו. את לקבוע החברה      דירקטוריון

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
חיצוני) דירקטור (שאינו כדירקטור שגיב מנשה מר של מחדש המינוי את לאשר .3

לתום ועד הכללית האסיפה ידי על מינויו אישור ממועד החל נוספת, כהונה   לתקופת
הבאה. השנתית      האסיפה

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
חיצוני) דירקטור (שאינו כדירקטור בבאי תומר מר של מחדש המינוי את לאשר .4

לתום ועד הכללית האסיפה ידי על מינויו אישור ממועד החל נוספת, כהונה   לתקופת
הבאה. השנתית      האסיפה

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
לתקופת חיצוני) דירקטור (שאינו כדירקטור הלר אלון מר של מחדש המינוי את לאשר .5

האסיפה לתום ועד הכללית האסיפה ידי על מינויו אישור ממועד החל נוספת,   כהונה
הבאה.      השנתית
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נדרש רוב אושר בעד כן
כהונה לתקופת תלוי בלתי כדירקטור גמזו בזיל מר של מחדש המינוי את לאשר .6

השנתית האסיפה לתום ועד הכללית האסיפה ידי על מינויו אישור ממועד החל   נוספת,
     הבאה.

אג"ח 16/07/2020 0.03 0.0400 87 יב אגח אאורה 3730454

דיון   דיון דיון הנאמנות. ענייני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

94.49 אושר בעד רלוונטי לא
בע"מ, (1992) לנאמנות חברה לזר שטראוס, המכהן, הנאמן של מינויו את לאשרר .2
אגרות למחזיקי כנאמן ,– 1968 תשכ"ח ערך, ניירות לחוק 35ב.(א1) לסעיף   בהתאם

החוב. אגרות של ומלא סופי לפרעון עד וזאת החברה, של יב') (סדרה      החוב

מיוחדת 16/07/2020 0.01 0.0003 1,724 ישראכרט 1157403

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא של (משותף) מבקר חשבון כרואה חשבון רואי ,(BDO) האפט זיו כהונת את לסיים .1

.2020 שנת של הראשון לרבעון החברה של הכספיים דוחותיה פרסום ממועד החל      החברה

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא החברה, דירקטוריון יו"ר דשא, מר של והעסקתו כהונתו תנאי חידוש את לאשר .2
.2020 ביולי 1 מיום החל שנים (3) שלוש של נוספת      לתקופה

אג"ח 16/07/2020 0.00 0.0150 0 -רמ א אגח י.ח.ק 1143007

דיון   דיון דיון הנאמנות. ענייני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

73.17 אושר בעד רלוונטי לא
בע"מ, (1992) לנאמנות חברה לזר שטראוס, המכהן, הנאמן של מינויו את לאשרר .2
אגרות למחזיקי כנאמן ,– 1968 תשכ"ח ערך, ניירות לחוק 35ב.(א1) לסעיף   בהתאם

החוב. אגרות של ומלא סופי לפרעון עד וזאת החברה, של א') (סדרה      החוב

אג"ח 20/07/2020 0.05 0.0064 801 ז אגח הון מגדל 1156041

דיון   דיון דיון הנאמנות עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

91.64 אושר בעד רלוונטי לא
(סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2
של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף בהתאם   ז'),

ז'). (סדרה החוב      אגרות

אג"ח 20/07/2020 0.07 0.0052 1,439 יג אגח מנ דיסק 7480155

דיון   דיון דיון הנאמנות עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

83.13 אושר בעד רלוונטי לא
(סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2
של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף בהתאם   יג'),

יג'). (סדרה החוב      אגרות
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אג"ח 20/07/2020 0.12 0.0044 2,672 יד אגח מנ דיסק 7480163

דיון   דיון דיון הנאמנות עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

93.11 אושר בעד רלוונטי לא
(סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2
של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף בהתאם   יד'),

יד'). (סדרה החוב      אגרות

מיוחדת 20/07/2020 0.16 0.0052 3,141 פיבי 763011

  
  

99.34 נדרש רוב אושר בעד כן לסעיף בהתאם החברה, של משרה לנושאי התגמול למדיניות 7.2 בסעיף תיקון לאשר .1
החברות. לחוק      267א

אג"ח 20/07/2020 0.04 0.0129 301 א אגח תנופורט 1143049

דיון   דיון דיון החברה. ידי על שהונפקו א') (סדרה החוב לאגרות הנאמן מטעם השנתי בדוח דיון .1

  
  

98.64 אושר בעד רלוונטי לא למחזיקי כנאמן בע"מ, (1975) נאמנות הרמטיק המכהן, הנאמן של מינויו את לאשר .2
הנאמנות. תקופת ליתרת החוב      אגרות

אג"ח 20/07/2020 0.07 0.0217 312 ה אגח תחבו אלדן 1155357

דיון   דיון דיון החברה. ידי על שהונפקו ה') (סדרה החוב לאגרות הנאמן מטעם השנתי בדוח דיון .1

  
  

93.37 אושר בעד רלוונטי לא למחזיקי כנאמן בע"מ, (1975) נאמנות הרמטיק המכהן, הנאמן של מינויו את לאשר .2
הנאמנות. תקופת ליתרת החוב      אגרות

אג"ח 22/07/2020 0.07 0.0161 415 אגחב ריט מניבים 1155928

דיון   דיון דיון החברה. ידי על שהונפקו ב') (סדרה החוב לאגרות הנאמן מטעם השנתי בדוח דיון .1

  
  

85.95 אושר בעד רלוונטי לא למחזיקי כנאמן בע"מ, (1975) נאמנות הרמטיק המכהן, הנאמן של מינויו את לאשר .2
הנאמנות. תקופת ליתרת החוב      אגרות

מיוחדת 22/07/2020 0.05 0.0013 4,172 אנרגיה סי פי או 1141571

  
  
  

דיון דיון דיון
הכספיים הדוחות את היתר בין הכולל ,2019 לשנת החברה של התקופתי בדוח דיון .1
שהסתיימה לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון דוח ואת החברה של   המבוקרים

.2019 בדצמבר 31      ביום

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא החשבון כרואי חייקין סומך KPMG החשבון רואי משרד של מחדש מינויו את לאשר .2

החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית הכללית לאסיפה עד החברה של      המבקרים
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נדרש רוב אושר בעד כן זכאי יהיה אשר פז, אבישר מר בחברה, המכהן דירקטור של מחדש מינויו את לאשר .3
בחברה. הדירקטורים כהונת      לתנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן זכאי יהיה אשר כספי, יאיר מר בחברה, המכהן דירקטור של מחדש מינויו את לאשר .4
בחברה. הדירקטורים כהונת      לתנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן יהיה אשר בונייר, אנטואן מר בחברה, המכהן דירקטור של מחדש מינויו את לאשר .5
בחברה. הדירקטורים כהונת לתנאי      זכאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונת לתנאי זכאי יהיה אשר בחברה, כדירקטור רוזן רוברט מר של מינויו את לאשר .6
בחברה.      הדירקטורים

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן זכאי יהיה אשר בחברה, כדירקטור בורגס גרסיה חאוויר מר של מינויו את לאשר .7
בחברה. הדירקטורים כהונת      לתנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן זכאי יהיה אשר בחברה, תלוי בלתי כדירקטור לחמני משה מר של מינויו את לאשר .8
בחברה. הדירקטורים כהונת      לתנאי

  
  

99.64 נדרש רוב אושר בעד כן שלוש בת נוספת כהונה לתקופת בחברה חיצוני כדירקטור טנא יוסף מר את למנות .9
בחברה. הדירקטורים כהונת לתנאי זכאי יהיה אשר ,2020 ביולי 1 מיום החל      שנים,

  
  
  

99.36 נדרש רוב אושר בעד כן
כהונה לתקופת בחברה חיצונית כדירקטורית בריקמן מרום מיכל גב' את למנות .10

כהונת לתנאי זכאית תהיה אשר ,2020 ביולי 14 מיום החל שנים, שלוש בת   נוספת
בחברה.      הדירקטורים

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
השליטה בבעלת משרה כנושאי המכהנים לדירקטורים, ושיפוי פטור כתבי הענקת לאשר .11

עשויה בחברה השליטה בעלת ואשר לה, קשורות בחברות ו/או (Kenon Holdings Ltd.)  
רוזן ורוברט בונייר אנטואן כספי, יאיר ה"ה בהענקתם, אישי עניין בעלת   להיחשב

בחברה. המקובלים בנוסחים העניין) לפי מחדש, מינויים או מינויים לאישור      (בכפוף

אג"ח 22/07/2020 0.05 0.0047 1,036 לא אגח קב דלק 1134790

  
  
  
  
  

2.00 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא

מיום החברה לדיווח א' כנספח שפורסם החוב לאגרות הנאמנות לשטר התיקון את לאשר .1
עד שיפורסם האמור לתיקון עדכון כל או (: (אסמכתא2020-01-077445 21.7.2020  
ככל זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק השטר"). לתיקון א' ("נוסח ההצבעה נעילת   למועד
הנדרשות הפעולות כל את לבצע הנאמן את החוב אגרות מחזיקי מסמיכים   שתתקבל,

הנאמנות. שטר לתיקון א' נוסח של לפועל הוצאתו לשם הנדרשים המסמכים כל על      ולחתום

  
  
  
  
  

17.00 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא

מיום החברה לדיווח ב' כנספח שפורסם החוב לאגרות הנאמנות לשטר התיקון את לאשר .2
עד שיפורסם האמור לתיקון עדכון כל או (: (אסמכתא2020-01-077445 21.7.2020  
ככל זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק השטר"). לתיקון ב' ("נוסח ההצבעה נעילת   למועד
הנדרשות הפעולות כל את לבצע הנאמן את החוב אגרות מחזיקי מסמיכים   שתתקבל,

הנאמנות. שטר לתיקון ב' נוסח של לפועל הוצאתו לשם הנדרשים המסמכים כל על      ולחתום
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אג"ח 22/07/2020 0.05 0.0217 236 לג אג קב דלק 1138882

  
  
  
  
  

2.00 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא

מיום החברה לדיווח א' כנספח שפורסם החוב לאגרות הנאמנות לשטר התיקון את לאשר .1
עד שיפורסם האמור לתיקון עדכון כל או (: (אסמכתא2020-01-077445 21.7.2020  
ככל זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק השטר"). לתיקון א' ("נוסח ההצבעה נעילת   למועד
הנדרשות הפעולות כל את לבצע הנאמן את החוב אגרות מחזיקי מסמיכים   שתתקבל,

הנאמנות. שטר לתיקון א' נוסח של לפועל הוצאתו לשם הנדרשים המסמכים כל על      ולחתום

  
  
  
  
  

17.00 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא

מיום החברה לדיווח ב' כנספח שפורסם החוב לאגרות הנאמנות לשטר התיקון את לאשר .2
עד שיפורסם האמור לתיקון עדכון כל או (: (אסמכתא2020-01-077445 21.7.2020  
ככל זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק השטר"). לתיקון ב' ("נוסח ההצבעה נעילת   למועד
הנדרשות הפעולות כל את לבצע הנאמן את החוב אגרות מחזיקי מסמיכים   שתתקבל,

הנאמנות. שטר לתיקון ב' נוסח של לפועל הוצאתו לשם הנדרשים המסמכים כל על      ולחתום

אג"ח 27/07/2020 0.01 0.0356 33 ז אגח מירלנד 1139559

  
  

0.01 אושר לא נגד רלוונטי לא ולהורות בהצעה, נגד)  אינדיקטיבית (הצבעה לתמוך לא או בעד) (הצבעה לתמוך .1
ההצעה. בסיס על בהצעה) (כהגדרתו הרוכש עם הסדר ואישור גיבוש לקדם ושלוחיו      לנאמן

אג"ח 27/07/2020 0.01 0.0006 1,815 אגח35 הנ פועלים 1940618

דיון   דיון דיון הנאמנות עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

94.52 אושר בעד רלוונטי לא
(סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2
של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף בהתאם ,(35  

.(35 (סדרה החוב      אגרות

אג"ח 27/07/2020 0.05 0.0012 4,291 אגח36 הנ פועלים 1940659

דיון   דיון דיון הנאמנות עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

89.44 אושר בעד רלוונטי לא
(סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2
של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף בהתאם ,(36  

.(36 (סדרה החוב      אגרות

מיוחדת 27/07/2020 0.02 0.0019 1,201 אגוד** 722314

  
  

81.84 נדרש רוב אושר נגד לא בהתאם שמר, שבי גב' הבנק, מנכ"לית של והעסקתה כהונתה תנאי עדכון את לאשר .1
התגמול. מגבלת לחוק 2 לסעיף ובהתאם החברות לחוק 272(ג1) בסעיף      לקבוע

אג"ח 28/07/2020 0.04 0.0151 295 זהבאגחד אינטרנט 1131614
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100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא לגרוע ומבלי זה ובכלל ההסדר, לתוכנית ג' בפרק המנויות ההוראות את לאשר .1
ההסדר. לזכאי החברה נכסי מרבית חלוקת את האמור      מכלליות

  
  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
הבקשה להליך הנוגעות ההסדר, לתוכנית 27 בסעיף המנויות ההוראות את לאשר .2

לתקשורת הישראלי החברה בזק נ' טלמור 62263-06-17 ת"צ ייצוגית תובענה   לאישור
בזק נגד שפרעם 62467-06-07 ת"צ ייצוגית תובענה לאישור הבקשה ולהליך   בע"מ,

המשפט). בית להחלטת בהתאם אוחדו ההליכים (שני בע"מ לתקשורת הישראלית      החברה

  
  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
לגרוע ומבלי זה ובכלל ההסדר, לתוכנית 28 בסעיף המנויות ההוראות את לאשר .3

חורב 47621-07-16 תנ"ג התביעה הליך במסגרת הפשרה הסכם את לאשר האמור,   מכלליות
כנספח המצורף חורב, ואמוץ ביקום זהב, אינטרנט בין בע"מ, קומיוניקיישנס בי   נ'

הפשרה. בהסכם האמור כל ולביצוע ההסדר לתוכנית      א'

  
  
  
  
  
  

82.76 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

פטור מתן זה ובכלל ההסדר, לתוכנית ה' בפרק המנויות ההוראות את לאשר .4
במועד בתפקידם המכהנים החברה של החיצוני הפנים ומבקר משרה נושאי   לדירקטורים,

לתנאים בכפוף ההסדר, לתוכנית ב' בנספח מפורטים שמותיהם ואשר ההסדר תכנית   הגשת
יפרשו לא שה"ה לכך הנוגעות ההוראות זה ובכלל ההסדר, לתוכנית ה' פרק   ולהוראות

שימונה לבודק הנוגעות וההוראות ההסדר של ההשלמה מועד לפני מתפקידם   מיוזמתם
תפקיד.      כבעל

אג"ח 03/08/2020 0.05 0.0202 257 אגח11 נכ אשטרום 2510238

דיון   דיון דיון הנאמנות עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

95.56 אושר בעד רלוונטי לא
(סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2
של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף בהתאם ,(11  

.(11 (סדרה החוב      אגרות

שנתית 03/08/2020 0.06 0.0120 539 שמיר מבטח 127019

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור שמיר מאיר מר של מחדש מינוי .1

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור דברת יחזקאל מר של מחדש מינוי .2

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן מינויו אישור ממועד החל בחברה תלוי בלתי כדירקטור יצחקי אביגדור מר את למנות .3
האסיפה. ידי      על

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן ידי על מינויו אישור ממועד החל בחברה כדירקטור ביטון יאיר מר את למנות .4
     האסיפה.

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא זהר אלמגור ברייטמן משרד החברה, של הנוכחי המבקר החשבון רואה את מחדש למנות .5

החברה. של הבאה השנתית האסיפה כינוס למועד עד חשבון, רואי -(Deloitte)      ושות'
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דיון   דיון דיון .2019 בדצמבר 31 ביום שנסתיימה לשנה התקופתי בדוח דיון .6

מיוחדת 04/08/2020 0.10 0.0058 1,748 טכנולוגיות וואן 161018

דיון   דיון דיון .2019 בדצמבר, 31 ביום שהסתיימה לשנה החברה של הכספיים בדוחות דיון .1

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

זהר אלמגור, בריטמן, - Deloitte החשבון רואי משרד של מחדש מינויו את לאשר .2
האסיפה למועד עד נוספת ביקורת לתקופת החברה, של המבקר החשבון כרואה   ושות'

בהתאם שכרו את לקבוע החברה דירקטוריון והסמכת החברה של הבאה השנתית   הכללית
לחברה. שיינתנו השירותים ולהיקף      לאופי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת החברה, דירקטוריון יו"ר ספיר, ניצן מר של מחדש מינויו .3
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה למועד עד בחברה      כדירקטור

  
  

נדרש רוב אושר בעד לא למועד עד בחברה כדירקטור נוספת כהונה לתקופת אייל עדי מר של מחדש מינויו .4
החברה. של הבאה השנתית הכללית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד בחברה כדירקטורית נוספת כהונה לתקופת עמיר דינה הגב' של מחדש מינויה .5
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה      למועד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן למועד עד בחברה כדירקטור נוספת כהונה לתקופת בדר יצחק מר של מחדש מינויו .6
החברה. של הבאה השנתית הכללית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה למועד עד תלוי בלתי כדירקטור נימקובסקי יעקב מר של מינויו אישור .7
.2020 ביולי 13 מיום החל וזאת הבאה, השנתית      הכללית

  
  
  
  
  

99.91 נדרש רוב אושר בעד כן

משותפת בפוליסה בחברה, השליטה בעלת ישיר, מיחשוב עם החברה התקשרות אישור .8
של לתקופה עד נוספות, ביטוח תקופות למספר משרה ונושאי דירקטורים אחריות   לביטוח

הקיימת, בפוליסה החברה התקשרות הארכת אישור וכן 1.8.2020 מיום החל שנים, 3  
לתקופות בחברה, משרה ונושאי דירקטורים אחריות לביטוח ישיר, מיחשוב עם   המשותפת

.2021 במרץ 31 ליום עד      נוספות,

שנתית 04/08/2020 0.12 0.0009 12,688 א** דיסקונט 691212

  
  

דיון דיון דיון 31 ביום שנסתיימה לשנה הבנק של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות דיון .1
.2019      בדצמבר

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

רואי משרד ואת מבקר חשבון כרואה האפט זיו חשבון רואי משרד את מחדש למנות .2
ולהסמיך ,2021 לשנת הכללית האסיפה תום עד מבקר חשבון כרואה חייקין סומך   חשבון

המבקרים. החשבון רואי של שכרם את לקבוע הבנק דירקטוריון      את
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נדרש רוב אושר בעד כן
כהגדרתו חיצוני דירקטור של במעמד כדירקטור, קוברינסקי שאול מר את למנות .3

בדצמבר 11 מיום שנים שלוש של לתקופה תקין, בנקאי ניהול להוראות 301   בהוראה
התנגדותו. אי או הבנקים, על המפקח הסכמת לקבלת בכפוף ,2020     

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
בהוראה כהגדרתו חיצוני דירקטור של במעמד כדירקטורית אבנר איריס גב' את למנות .4

בכפוף ,2021 במרס 22 מיום שנים, שלוש של לתקופה תקין, בנקאי ניהול להוראות 301  
התנגדותו. אי או הבנקים על המפקח הסכמת      לקבלת

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
בהוראה כהגדרתו חיצוני דירקטור של במעמד כדירקטור, ליפשיץ יעקב ד"ר את למנות .5
בכפוף ,2021 במרס 26 מיום שנים שלוש של לתקופה תקין, בנקאי ניהול להוראות 301  

התנגדותו. אי או הבנקים על המפקח הסכמת      לקבלת

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
כהגדרתו חיצוני דירקטור של במעמד כדירקטורית, בח'ית מונא גב' את למנות .6

הכהונה תחילת מועד שנים. שלוש של לתקופה תקין, בנקאי ניהול להוראות 301   בהוראה
התנגדותו. אי או הבנקים, על המפקח הסכמת קבלת לאחר      יהיה

  
  
  

83.18 נדרש רוב אושר בעד כן
בחוק כמשמעו חיצוני דירקטור של במעמד כדירקטור, אברמוביץ' אהרן מר את למנות .7

המפקח הסכמת לקבלת בכפוף ,2020 באוקטובר 30 מיום שנים שלוש של לתקופה   החברות,
התנגדותו. אי או הבנקים,      על

  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן
בחוק כמשמעו חיצוני דירקטור של במעמד כדירקטור, לדרמן ברוך מר את למנות .8

המפקח הסכמת לקבלת בכפוף ,2020 בנובמבר 27 מיום שנים שלוש של לתקופה   החברות,
התנגדותו. אי או הבנקים      על

  
  
  

61.23 נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא
בחוק כמשמעו חיצוני דירקטור של במעמד כדירקטור, ימין דני מר את למנות .9

המפקח הסכמת קבלת לאחר יהיה הכהונה תחילת מועד שנים. שלוש של לתקופה   החברות,
התנגדותו. אי או הבנקים,      על

אג"ח 06/08/2020 0.00 0.0012 153 בטוחאגח4 חב הכש 1156025

דיון   דיון דיון הנאמנות עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

87.39 אושר בעד רלוונטי לא
,(4 (סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2

אגרות של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף   בהתאם
.(4 (סדרה      החוב

שנתית 06/08/2020 0.04 0.0019 2,198 אקויטל 755017

  
  

דיון דיון דיון בדצמבר 31 ביום שנסתיימה לשנה הדירקטוריון ודוח הכספיים בדוחות ודיון הצגה .1
.2019     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא עד החברה של המבקרים החשבון כרואי חשבון, רואי חייקין, סומך משרד את למנות .2

שכרם. את לקבוע החברה דירקטוריון את ולהסמיך החברה של הבאה השנתית      לאסיפה
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נדרש רוב אושר בעד כן הבאה השנתית הכללית האסיפה תום עד בחברה כדירקטור צוף חיים מר את מחדש למנות .3
החברה.      של

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית הכללית האסיפה תום עד בחברה כדירקטור סימונס בעז מר את מחדש למנות .4
החברה. של      הבאה

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
תום עד בחברה תלויה בלתי כדירקטורית שם-טוב בן-גור הדר גב' את מחדש למנות .5

כהונתה בגין לגמול זכאית תהיה כי ולאשר החברה של הבאה השנתית הכללית   האסיפה
בדבר (כללים החברות תקנות פי על המזערי הגמול בגובה תלויה בלתי   כדירקטורית

התש"ס-2000. חיצוני), לדירקטור והוצאות      גמול

  
  
  
  

98.58 נדרש רוב אושר בעד כן
כדירקטור שנים (3) שלש בת (שניה) נוספת כהונה לתקופת ירום יוסף מר את למנות .6

,2020 באוקטובר 2 מיום החל ופיננסית, חשבונאית מומחיות בעל בחברה   חיצוני
החברות תקנות פי על המזערי לגמול בהתאם דירקטורים לגמול זכאי יהיה כי   ולקבוע

התש"ס-2000. חיצוני), לדירקטור והוצאות גמול בדבר      (כללים

  
  
  
  

98.10 נדרש רוב אושר בעד כן
שנים (3) שלש בת (שלישית) נוספת כהונה לתקופת ריצ'מן גלעד מר את למנות .7

בנובמבר 2 מיום החל ופיננסית, חשבונאית מומחיות בעל בחברה חיצוני   כדירקטור
תקנות פי על המזערי לגמול בהתאם דירקטורים לגמול זכאי יהיה כי ולקבוע ,2020  

התש"ס-2000. חיצוני), לדירקטור והוצאות גמול בדבר (כללים      החברות

  
  
  

99.98 נדרש רוב אושר בעד כן
בחברה, משרה ונושאי דירקטורים אחריות לביטוח בפוליסה החברה התקשרות את לאשר .8
החברה, ידי על הנערכת ביטוח בפוליסת החברה, מנכ"ל ו/או בחברה השליטה בעל   לרבות

שבשליטתה. התאגידים ועבור      עבורה

  
  
  
  
  
  

99.98 נדרש רוב אושר בעד כן

אחריות לביטוח בפוליסה להתקשר לחברה לאשר לעיל, 8 מס' החלטה לאישור בכפוף .9
על במצטבר תעלינה לא הביטוח תקופות שכל ובלבד לעת מעת משרה, ונושאי   דירקטורים
הכללית האסיפה של נוסף אישור לכך שיידרש מבלי ,1.6.2020 מיום שנים 3 של   תקופה
החברה, ידי על הנערכת קבוצתית ביטוח פוליסת במסגרת וזאת החברה מניות בעלי   של

כפי ובתנאים בפרמיה בחו"ל, ו/או בארץ מבטח עם בשליטתה, התאגידים רוב את   הכוללת
שהוגדרו. בתנאים הביטוח, פוליסת החלפת או חידוש הארכת, במועד מקובלים      שיהיו

  
  

99.94 נדרש רוב אושר בעד כן החברה דירקטוריון ליו"ר החברה ידי על שניתן השיפוי כתב תוקף הארכת את לאשר .10
.2020 באוקטובר 2 מיום החל שנים 3 של לתקופה בחברה, שליטה בעל      שהינו

מיוחדת 06/08/2020 0.04 0.0046 885 נדלן אלקטרה 1094044

  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן
נוספת כהונה לתקופת בחברה חיצונית כדירקטורית שפירא-ילון איריס גב' את למנות .1

הדירקטורית של כהונתה תקופת .2020 באוגוסט 9 מיום החל כהונה, תנאי   באותם
שנים. שלוש של לתקופה תהיה תמונה, באם      החיצונית,

  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן
באותם נוספת כהונה לתקופת בחברה חיצוני כדירקטור מחובר איתן מר את למנות .2

באם החיצוני, הדירקטור של כהונתו תקופת .2020 בנובמבר 7 מיום החל כהונה,   תנאי
שנים. שלוש של לתקופה תהיה      ימונה,
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שנתית 06/08/2020 0.03 0.0027 1,133 סופרגז 1166917

  
  

99.96 נדרש רוב אושר בעד כן (3) בת ראשונה כהונה לתקופת בחברה חיצוני כדירקטור קוסטליץ משה מר את למנות .1
.2020 ביוני 11 מיום החל שנים      שלוש

  
  

99.96 נדרש רוב אושר בעד כן (3) בת ראשונה כהונה לתקופת בחברה חיצונית כדירקטורית הלר גבי גב' את למנות .2
האסיפה. אישור ממועד החל שנים      שלוש

נדרש   רוב אושר בעד כן האסיפה. אישור ממועד החל בחברה כדירקטור חצקלוביץ נחמיה מר את למנות .3

אג"ח 11/08/2020 0.05 0.0151 306 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  
  
  
  

98.71 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

החדשה ההצעה בקידום תומכים החוב אגרות מחזיקי כי לחברה להודיע לנאמן להורות .1
שפורסמה כפי 21.7.2020 מיום החברה של הבורסאי השלד לרכישת זרחיה יעקב מר   מאת

מיום זרחיה מר ב"כ של במכתבו שפורט וכפי 27.7.2020 מיום בהודעתה החברה ידי   על
פילדס גרין ג'י.אף.סי הצעת חלף וזאת האמורה) החברה להודעת צורף (אשר 21.7.2020  

בה תומכים הם כי הודיעו ד') (סדרה ו- ג') (סדרה החוב אגרות שמחזיקי בע"מ   קפיטל
.1.7.2020 מיום מחזיקים אסיפות במסגרת להחלטות      בהתאם

שנתית 12/08/2020 0.00 0.0001 0 קורנית KRNT
דיגיטל 471128

  
  
  

נדרש רוב אושר נגד כן
To re-elect Mr. Ofer Ben Zur for a three-year term as a Class II director of
the Company, until the Company’s annual general meeting of shareholders in  
2023 and until his successor is duly elected and qualified.

.1

  
  
  

נדרש רוב אושר נגד כן
To re-elect Ms. Lauri Hanover for a three-year term as a Class II director
of the Company, until the Company’s annual general meeting of shareholders  
in 2023 and until her successor is duly elected and qualified.

.2

  
  
  

נדרש רוב אושר נגד כן
To re-elect Mr. Gabi Seligsohn for a three-year term as a Class II director
of the Company, until the Company’s annual general meeting of shareholders  
in 2023 and until his successor is duly elected and qualified.

.3

  
  
  

נדרש רוב אושר נגד כן
To re-elect Mr. Yehoshua (Shuki) Nir for a two-year term as a Class I
director of the Company, until the Company’s annual general meeting of  
shareholders in 2022 and until his successor is duly elected and qualified.

.4
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נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

Re-appointment of Kost Forer Gabbay & Kasierer, registered public accounting
firm, a member firm of Ernst & Young Global, as the Company’s independent  
registered public accounting firm for the year ending December 31, 2020 and  
until the Company’s 2021 annual general meeting of shareholders, and to  
authorize the Company’s board of directors (or the audit committee thereof)  
to fix such accounting firm’s annual compensation.

.5

  
  
  

נדרש רוב אושר נגד כן
Re-adoption and amendment of the compensation policy for the Company’s

office holders (as defined in the Israeli Companies Law, 5759-1999 (the  
“Companies Law”)).

.6

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא Approval of an amended compensation package for Mr. Ronen Samuel, the
Company’s chief executive officer. .7

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
Approval of the terms of an updated annual compensation package for all
current and future non-employee directors of the Company, including cash  
compensation, grants of restricted share units and other customary  
compensation elements.

.8

  
  

דיון דיון דיון Discuss the Company's auditors’ report and consolidated financial statements
as of, and for the year ended, December 31, 2019. .9

שנתית 12/08/2020 0.01 0.0045 209 טלדור 477018

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של הכספיים בדוחות דיון .1

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

כרואה לכהונה קסירר, את גבאי פורר קוסט החשבון רואי משרד של מחדש מינוי .2
הדירקטוריון והסמכת הבאה השנתית הכללית האסיפה תום עד החברה של המבקר   חשבון

שכרו. את לקבוע החברה הנהלת      ו/או

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת, כהונה לתקופת בחברה כדירקטור דותן ברק מר של מחדש מינויו את לאשר .3
הבאה. השנתית הכללית האסיפה      תום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת, כהונה לתקופת בחברה כדירקטור שלום בן יוסף מר של מחדש מינויו את לאשר .4
הבאה. השנתית הכללית האסיפה תום      עד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת, כהונה לתקופת בחברה כדירקטור כהן ניר מר של מחדש מינויו את לאשר .5
הבאה. השנתית הכללית האסיפה      תום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית יערי כנרת הגברת של מחדש מינויה את לאשר .6
הבאה. השנתית הכללית האסיפה תום עד      נוספת,

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור שיינמן ירון מר של מחדש מינויו את לאשר .7
הבאה. השנתית הכללית האסיפה תום עד נוספת,      כהונה
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אג"ח 16/08/2020 0.11 0.0874 122 ב אגח אוריין 1143379

דיון   דיון דיון הנאמנות עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

86.02 אושר בעד רלוונטי לא
(סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2
של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף בהתאם   ב'),

ב'). (סדרה החוב      אגרות

אג"ח 16/08/2020 0.07 0.1298 56 ב רכישה אגח תיא 7960032

דיון   דיון דיון הנאמנות עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

99.25 אושר בעד רלוונטי לא
(סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2
של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף בהתאם   ב'),

ב'). (סדרה החוב      אגרות

שנתית 17/08/2020 0.01 0.0042 263 המרמן צמח 1104058

  
  

דיון דיון דיון וליום 31.12.2018 ליום החברה של המבוקרים השנתיים הכספיים בדוחות דיון .1
.31.12.2019     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא של המבקר החשבון כרואה (BDO) האפט זיו החשבון רואי משרד את מחדש למנות .2

     החברה.

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור אברהם בן אבי מר את מחדש למנות .3

נדרש   רוב אושר נגד כן בחרה. כדירקטור פייגלין חיים מר את מחדש למנות .4

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור אברהם בן רן מר את מחדש למנות .5

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור חרל"פ אברהם מר את מחדש למנות .6

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטורית גרינהולץ מתיה הגב' את מחדש למנות .7

שנתית 17/08/2020 0.01 0.0072 164 גלובל ג'י.פי 1144781

  
  

דיון דיון דיון לשנה החברה, ענייני מצב על הדירקטוריון ובדו"ח החברה של הכספיים בדוחות דיון .1
.2019 בדצמבר 31 ביום      שהסתיימה

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא המבקרים החשבון כרואי חשבון, רואי קסירר, את גבאי פורר קוסט את מחדש למנות .2

שכרם. את לקבוע החברה דירקטוריון את ולהסמיך החברה      של
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נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה תום עד בחברה כדירקטור ש"ך בן אהוד מר של מחדש מינויו את לאשר .3
החברה. מניות בעלי של      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה תום עד בחברה כדירקטורית מיכלס ורד גברת של מחדש מינויה את לאשר .4
החברה. מניות בעלי של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית האסיפה תום עד בחברה כדירקטור רווח ירון מר של מחדש מינויו את לאשר .5
החברה. מניות בעלי של      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה תום עד בחברה כדירקטורית כספי דנה גברת של מחדש מינויה את לאשר .6
החברה. מניות בעלי של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה תום עד בחברה כדירקטורית אונגר רגינה גברת של מחדש מינויה את לאשר .7
החברה. מניות בעלי של הבאה      השנתית

אג"ח 18/08/2020 0.04 0.0041 859 י אגח צור 7300171

דיון   דיון דיון הנאמנות. עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

94.26 אושר בעד רלוונטי לא
(סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2

של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף בהתאם   י'),
י'). (סדרה החוב      אגרות

יחידת
השתתפות

יה"ש -
18/08/2020 0.04 0.0007 5,576 יהש קידוחים דלק 475020

  
  
  

64.49 נדרש רוב אושר לא בעד כן
דין עורכי ומשרד גבע איל ד"ר הדין עורך עם התקשרות לשם תקציב למפקח לאשר .1

לחוק 19 סעיף עם בקשר המשפטי בהליך כמשיב המפקח ייצוג לצורך ושות', מאירי   מטרי
הטרחה. שכר להצעת בהתאם התשע"א-2011, טבע, ממשאבי רווחים      מיסוי

  
  
  

97.78 נדרש רוב אושר בעד כן
ייצוג לצורך הולנדר, זאב ד"ר הדין עורך עם התקשרות לשם תקציב למפקח לאשר .2

טבע, ממשאבי רווחים מיסוי לחוק 19 סעיף עם בקשר המשפטי בהליך כמשיב   המפקח
הטרחה. שכר להצעת בהתאם      התשע"א-2011,

  98.86 נדרש רוב אושר בעד כן השותפות. של הנוכחית התגמול למדיניות 13.1 סעיף של תיקון לאשר .3

אג"ח 25/08/2020 0.01 0.0148 74 א אגח ישר רכבת 1134980
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74.43 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

להצעת שיפורסם עדכון כל או החברה להצעת בהתאם הנאמנות שטר את לתקן לאשר .1
נפרד בלתי כחלק הנאמנות"). שטר ("תיקון ההצבעה נעילת למועד עד כאמור   החברה

לשטר התיקון על לחתום לנאמן החוב אגרות מחזיקי ומורים מסמיכים זו   מהחלטה
את המאמץ באופן 2015 במרץ 10 מיום השעבוד להסכם תיקון על לחתום וכן   הנאמנות
(ככל זו החלטה של לפועל הוצאתה לשם הדרוש אחר מסמך כל או הנאמנות שטר   תיקון

     שתתקבל).

אג"ח 25/08/2020 0.04 0.0780 51 ב אגח ישר רכבת 1134998

  
  
  
  
  
  

75.51 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

להצעת שיפורסם עדכון כל או החברה להצעת בהתאם הנאמנות שטר את לתקן לאשר .1
נפרד בלתי כחלק הנאמנות"). שטר ("תיקון ההצבעה נעילת למועד עד כאמור   החברה

לשטר התיקון על לחתום לנאמן החוב אגרות מחזיקי ומורים מסמיכים זו   מהחלטה
את המאמץ באופן 2015 במרץ 10 מיום השעבוד להסכם תיקון על לחתום וכן   הנאמנות
(ככל זו החלטה של לפועל הוצאתה לשם הדרוש אחר מסמך כל או הנאמנות שטר   תיקון

     שתתקבל).

אג"ח
נדחת 27/08/2020 0.05 0.0151 320 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
אשר החברה של ד') (סדרה החוב אגרות בגין והריבית הקרן תשלומי מועד את לדחות .1

למועדים ,(3.9.2020 ליום קבוע בגינם הקובע המועד (ואשר 15.9.2020 ליום   קבועים
.15.12.2020 ליום ידחה התשלום מועד .3.12.2020 ליום ידחה הקובע המועד      הבאים:

מיוחדת 27/08/2020 0.06 0.0001 46,045 איי.אפ.אפ 1155019

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To approve the issuance of shares of IFF common stock to the stockholders of
Nutrition and Biosciences, Inc. in the Merger pursuant to the terms of the  
Merger Agreement (the “Share Issuance”).

.1

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To approve the adjournment of the Special Meeting, if necessary or
appropriate, to solicit additional proxies if there are not sufficient  
votes at the time of the Special Meeting to approve the Share Issuance.

.2

אג"ח 27/08/2020 0.05 0.0353 144 ג אג מדקל אלביט 4740247

דיון   דיון דיון הנאמנות. עניני על השנתי בדוח דיון .1

  
  
  

92.73 אושר בעד רלוונטי לא
(סדרה החוב אגרות למחזיקי כנאמן בע"מ נאמנויות נבו פז רזניק כהונת אשרור .2
של ומלא סופי לפירעון עד וזאת ערך, ניירות לחוק 35ב(א1) לסעיף בהתאם   ג'),

ג'). (סדרה החוב      אגרות

מיוחדת 30/08/2020 0.05 0.0057 872 קרסו 1123850
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100.00 נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה חיצונית כדירקטורית טריואקס ורדה הגב' של מינויה את לאשר .1
.2020 באוגוסט 30 מיום בתוקף וזאת שנים 3      בת

נדרש   רוב אושר בעד כן טריואקס. ורדה לגב' לשיפוי התחייבות מתן לאשר .2

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
מחולק ש"ח, ל-150,000 ש"ח ב-50,000 החברה של הרשום הונה הגדלת את לאשר .3

6 סעיף את ולתקן אחת, כל ע.נ. ש"ח 0.001 בנות רגילות מניות   ל-150,000,000
בהתאמה. החברה      לתקנון

שנתית 31/08/2020 0.04 0.0016 2,724 נפט פז 1100007

  
  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא
תחל אשר נוספת כהונה לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור שור אריק מר מינוי .1

בשנת שתתקיים החברה של השנתית הכללית האסיפה במועד ותסתיים האסיפה אישור   במועד
החברה. תקנון להוראות בכפוף ,2023     

  
  
  

נדרש רוב אושר לא בעד כן
במועד תחל אשר כהונה לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור שחר נדב מר מינוי .2

,2023 בשנת שתתקיים החברה של השנתית הכללית האסיפה במועד ותסתיים האסיפה   אישור
החברה. תקנון להוראות      בכפוף

  
  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא
אשר נוספת כהונה לתקופת בחברה תלויה בלתי כדירקטורית אבירם רויטל גב' מינוי .3

שתתקיים החברה של השנתית הכללית האסיפה במועד ותסתיים האסיפה אישור במועד   תחל
החברה. תקנון להוראות בכפוף ,2023      בשנת

  
  
  

נדרש רוב אושר לא בעד כן
תחל אשר כהונה לתקופת בחברה תלויה בלתי כדירקטורית אונגר רגינה גב' מינוי .4

בשנת שתתקיים החברה של השנתית הכללית האסיפה במועד ותסתיים האסיפה אישור   במועד
החברה. תקנון להוראות בכפוף ,2023     

  
  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא
תחל אשר נוספת כהונה לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור ברנר מנחם מר מינוי .5

בשנת שתתקיים החברה של השנתית הכללית האסיפה במועד ותסתיים האסיפה אישור   במועד
החברה. תקנון להוראות בכפוף ,2023     

  
  
  

נדרש רוב אושר לא בעד כן
במועד תחל אשר כהונה לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור נדיר פאר מר מינוי .6

,2023 בשנת שתתקיים החברה של השנתית הכללית האסיפה במועד ותסתיים האסיפה   אישור
החברה. תקנון להוראות      בכפוף

  
  
  

נדרש רוב אושר לא בעד כן
אישור במועד תחל אשר כהונה לתקופת בחברה רגיל כדירקטור שלוש יואב מר מינוי .7

בכפוף ,2023 בשנת שתתקיים החברה של השנתית הכללית האסיפה במועד ותסתיים   האסיפה
החברה. תקנון      להוראות

  
  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא
אישור במועד תחל אשר כהונה לתקופת בחברה רגיל כדירקטור לוקר הראל מר מינוי .8

בכפוף ,2023 בשנת שתתקיים החברה של השנתית הכללית האסיפה במועד ותסתיים   האסיפה
החברה. תקנון      להוראות
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נדרש רוב אושר נגד כן שיכהנו או המכהנים בחברה ודירקטורים משרה לנושאי מאחריות פטור כתבי הענקת .9
בחברה. לעת      מעת

  63.99 נדרש רוב אושר נגד כן לעת. מעת שיכהן או המכהן החברה למנכ"ל מאחריות פטור כתב הענקת .10

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

החשבון כרואה ושות' חייקין סומך KPMG החשבון רואי משרד של מחדש מינוי אישור .11
והסמכת החברה, של הבאה השנתית האסיפה לכינוס ועד 2020 לשנת החברה של   המבקר

ידו. על שיינתנו השירותים להיקף בהתאם שכרו, את לקבוע      הדירקטוריון

דיון   דיון דיון .2019 לשנת המבקר החשבון רואה שכר על דיווח .12

דיון   דיון דיון .2019 בדצמבר 31 ביום שהסתיימה לשנה החברה של התקופתי בדוח דיון .13

אג"ח
נדחת 03/09/2020 0.00 0.0142 0 אגחא-רמ גר אלעד 1162205

  
  
  
  
  

100.00 אושר בעד רלוונטי לא

בע"מ גרופ לאלעד ("ECO") אינק אופריישנס גרופ לאלעד לחברה, בכתב לפנות .1
מיידי לפירעון העמדה עילות של קיומן לאור כי ולהודיע אינק ריאלטי קנדה   ולאלעד

וכן הנאמנות לשטר 6.1 לנספח 10.5 ו- 10.4.3 לסעיפים בהתאם החוב, אגרות   של
לנאמן מוקנות לדיבידנד, והזכות ההצבעה זכויות השעבוד, להסכם ו-4.3 4.2   לסעיפים

החוב.      אגרות

מיוחדת 03/09/2020 0.24 0.0042 5,708 שופרסל 777037

  
  

99.98 נדרש רוב אושר בעד כן בת שלישית כהונה לתקופת בחברה חיצוני כדירקטור שור גדעון של מינויו את לאשר .1
.2020 בספטמבר 11 מיום החל שנים,      שלוש

מיוחדת 06/09/2020 0.01 0.0001 9,856 בזק 230011

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בדירקטוריון רגיל לדירקטור שרון גיל מר של הכללית האסיפה ידי על בחירה .1
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית לאסיפה עד      החברה,

  
  

96.88 נדרש רוב אושר בעד כן שלוש של (שניה) נוספת כהונה לתקופת וורמברנד זאב מר של מחדש מינויו את לאשר .2
.2.9.2023 ליום ועד 6.9.2020 מיום החל וזאת בחברה, חיצוני כדירקטור      שנים

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד לא
לכתבי זהה בנוסח ראב"ד תומר מר לדירקטור ופטור לשיפוי התחייבות כתב מתן לאשר .3

של הכלליות באסיפות בחברה הדירקטורים יתר לכל שאושרו ופטור לשיפוי   ההתחייבות
תחילת (מועד 2020 במאי, 14 מיום החל ו-14.5.2020, 6.2.2020 מתאריכים   החברה

כדירקטור).      כהונתו

יחידת
השתתפות

יה"ש -
09/09/2020 0.05 0.0026 1,762 יהש ישראמקו 232017
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95.86 נדרש רוב אושר בעד כן
לתקופת הכללי, השותף כמנכ"ל יוצר אריאל מר של והעסקה הכהונה תנאי את לאשר .1
תקופת תום מבין, המאוחר יהיה יוצר מר של כהונתו תחילת מועד קצובה. בלתי   כהונה

הציבור, שירות חור לפי היתרים למתן הוועדה להחלטת בהתאם יוצר מר של   הצינון
והעסקתו. כהונתו תנאי את זו כללית אסיפה אישור מועד לבין      התשכ"ט-1969,

  
  
  
  
  

99.75 נדרש רוב אושר בעד כן

משרה ונושאי דירקטורים אחריות לביטוח בפוליסה השותפות התקשרות את לאשר .2
ו/או הכללי בשותף השליטה בעלי ו/או הכללי השותף לרבות הכללי, ובשותף   בשותפות

השליטה בעלת בע"מ, אקויטל ידי על הנערכת ביטוח בפוליסת הכללי, השותף   מנכ"ל
והשותף השותפות ובכללן שבשליטתה התאגידים ועבור עבורה (בעקיפין), הכללי   בשותף

     הכללי.

  
  
  
  
  
  

99.75 נדרש רוב אושר בעד כן

לעת מעת משרה, ונושאי דירקטורים אחריות לביטוח בפוליסה להתקשר לשותפות לאשר .3
,1.6.2020 מיום שנים 3 של תקופה על במצטבר תעלינה לא הביטוח תקופות שכל   ובלבד

של ההשתתפות יחידות מחזיקי של הכללית האסיפה של נוסף אישור לכך שיידרש   מבלי
את הכוללת אקויטל, ידי על הנערכת קבוצתית ביטוח פוליסת במסגרת וזאת   השותפות

מקובלים שהיו כפי ובתנאים בפרמיה בחו"ל, ו/או בארץ מבטח עם בשליטתה,   התאגידים
שהוגדו. בתנאים הביטוח, פוליסת החלפת או חידוש הארכת,      במועד

  99.09 נדרש רוב אושר בעד כן התגמול. למדיניות 9.2.5 סעיף תיקון את לאשר .4

  99.14 נדרש רוב אושר בעד כן התגמול. למדיניות 13.2 סעיף תיקון את לאשר .5

מיוחדת 09/09/2020 0.01 0.0017 585 רבל 1103878

  
  

דיון דיון דיון שהסתיימה לשנה החברה דירקטוריון ובדוח החברה של הכספיים בדוחות ודיון הצגה .1
.2019 בדצמבר, 31      ביום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הכללית האסיפה תום עד בחברה, כדירקטור וולודינגר שמואל מר את מחדש למנות .2
החברה. של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית הכללית האסיפה תום עד בחברה, כדירקטור שביט עידו מר את מחדש למנות .3
החברה. של      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית הכללית האסיפה תום עד בחברה, כדירקטור לולו בן דוד מר את מחדש למנות .4
החברה. של      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית הכללית האסיפה תום עד בחברה, כדירקטור שטיגר דורון מר את מחדש למנות .5
החברה. של      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית הכללית האסיפה תום עד בחברה, כדירקטור ארמן משה מר את מחדש למנות .6
החברה. של      הבאה
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נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

רואי ושות' זוהר אלמגור ברייטמן Deloitte החשבון רואי משרד את מחדש למנות .7
של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד החברה של המבקרים החשבון כרואי   חשבון,

שכרם. את לקבוע החברה דירקטוריון את ולהסמיך      החברה,

  
  

96.65 נדרש רוב אושר נגד לא של אישורה ממועד שנים שלוש למשך החברה, של המעודכנת התגמול מדיניות את לאשר .8
החברות). חוק בהוראות שתיקבע ככל יותר, ארוכה תקופה (או הכללית      האסיפה

שנתית 10/09/2020 0.26 0.0010 24,975 לאומי** 604611

  
  

דיון דיון דיון 31 ביום שנסתיימה לשנה הבנק של הדירקטוריון ובדו"ח הכספיים בדוחות דיון .1
.2019      בדצמבר

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

זהר אלמגור וברייטמן (KPMG) חייקין סומך החשבון רואי משרדי את מחדש למנות .2
אישור ממועד שתחל לתקופה הבנק, של משותפים מבקרים כרו"ח (Deloitte)   ושות'

הבנק של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום ועד הנוכחית השנתית הכללית   האסיפה
שכרם. את לקבוע הבנק דירקטוריון את      ולהסמיך

  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן

החל שנים, 3 של לתקופה אחר, "דירקטור במעמד כדירקטור בזורה אבי מר את למנות .3
יהיה בזורה שמר ככל התנגדותו. אי או הבנקים, על המפקח הסכמת לקבלת   ובכפוף
על המפקח אישור יתקבל לגביו אחר" "דירקטור במעמד כדירקטור לכהונה   המועמד
ממועד החל תהא כהונתו תחילת אזי יותר, המוקדם במועד התנגדותו אי או   הבנקים

הבנקים. על המפקח של התנגדותו אי או האישור      קבלת

  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא

3 של לתקופה אחר", "דירקטור במעמד כדירקטורית ביטון יפעת פרופ' את למנות .4
שפרופ' ככל התנגדותו. אי או הבנקים על המפקח הסכמת לקבלת ובכפוף החל   שנים,

אישור יתקבל לגביו אחר" "דירקטור במעמד כדירקטור לכהונה המועמד תהיה   ביטון
החל תהא כהונתה תחילת אזי יותר, המוקדם במועד התנגדותו אי או הבנקים על   המפקח

הבנקים. על המפקח של התנגדותו אי או האישור קבלת      ממועד

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
3 של לתקופה אחר", "דירקטור במעמד כדירקטור יחיא חאג' סאמר ד"ר את למנות .5

יום לפני ולא התנגדותו, אי או הבנקים, על המפקח הסכמת לקבלת ובכפוף החל   שנים,
השנייה). כהונתו תקופת תום (לאחר 2020 באוקטובר 30     

  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא בעד כן
ניהול בהוראת לקבוע בהתאם חיצונית כדירקטורית סלינגר דורית גב' את למנות .6

על המפקח הסכמת לקבלת ובכפוף החל שנים, 3 של לתקופה ,301 מס' תקין   בנקאי
תקופת תום לאחר ,2020 בנובמבר 22 ה- לפני לא אך התנגדותו, אי או   הבנקים,

סמט. ציפורה הגב' של והאחרונה השלישית      כהונתה

  
  
  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא
ניהול בהוראת לקבוע בהתאם חיצוני כדירקטור שטרן (צבי) ידידיה פרופ' את למנות .7
על המפקח הסכמת לקבלת ובכפוף החל שנים, 3 של לתקופה ,301 מס' תקין   בנקאי

תקופת תום לאחר ,2020 בנובמבר 22 ה- לפני לא אך התנגדותו, אי או   הבנקים,
סמט. ציפורה הגב' של והאחרונה השלישית      כהונתה
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שנתית 10/09/2020 0.21 0.0005 46,729 נייס 273011

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הכללית האסיפה למועד עד החברה לדירקטוריון קוסטמן דוד מר של מחדש מינויו .1
החברה. של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הכללית האסיפה למועד עד החברה לדירקטוריון שאול בן רימון מר של מחדש מינויו .2
החברה. של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה למועד עד החברה לדירקטוריון ארליך (שוקי) יהושע מר של מחדש מינויו .3
החברה. של הבאה השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הכללית האסיפה למועד עד החברה לדירקטוריון אפוטקר לאו מר של מחדש מינויו .4
החברה. של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה למועד עד החברה לדירקטוריון קאוון (ג'ו) ג'וזף מר של מחדש מינויו .5
החברה. של הבאה השנתית      הכללית

נדרש   רוב אושר בעד כן העתידיים. הביטוח ותנאי נוכחי משרה ונושאי דירקטורים ביטוח אישור .6

נדרש   רוב אושר נגד לא למנכ"ל. בונוס תכנית תוקף הארכת אישור .7

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

העולמית, ינג אנד ארנסט חברי וקסירר, גבאי פורר, קוסט, רו"ח משרד של מינויים .8
והסמכת החברה של הבאה השנתית הכללית לאסיפה עד החברה של החשבון   לרואי

שכרם. את לקבוע החברה      דירקטוריון

דיון   דיון דיון .2019 לשנת הכספיים הדו"חות הצגת .9

מיוחדת 13/09/2020 0.02 0.0009 2,238 בזן 2590248

  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן בקשר ("חכ"ב"), בע"מ כימיקלים חיפה חברת לבין החברה בין הגישור הסכם את לאשר .1
חכ"ב. כנגד החברה הגישה אשר יד וסילוק לפינוי התביעה      עם

אג"ח 15/09/2020 0.05 0.0151 316 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  
  

99.36 אושר בעד רלוונטי לא
ג') (סדרה החוב אגרות של הנאמנות שטר תיקון נגד או בעד המחזיקים עמדת קבלת .1

(מס' 9.9.2020 ביום שפורסם כפי בנוסח בע"מ קומיוניקיישנס בי   של
ככל ההצבעות, נעילת למועד עד לו שיפורסם תיקון וכל (:   אסמכתא2020-10-090394

     שיפורסם.

אג"ח
נדחת 17/09/2020 0.07 0.0038 1,786 אגחג קומיונק בי 1139203
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76.12 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
זו מהחלטה נפרד בלתי וכחלק ג') (סדרה החוב לאגרות הנאמנות שטר תיקון את לאשר .1

ככל הנוספים, המסמכים כל ועל הנאמנות לשטר התיקון על לחתום הנאמן את   להסמיך
זו. החלטה לביצוע      שידרשו

מיוחדת
נדחת 17/09/2020 0.05 0.0087 536 אחזקות נטו 168013

  
  
  

דיון דיון דיון
לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון ובדו"ח החברה של הכספיים בדו"חות דיון .1

בדו"ח הכלול המבקר החשבון רואה טרחת בשכר לרבות, 2019 בדצמבר 31 ביום   שהסתיימה
     הדירקטוריון.

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

של המבקר החשבון רואי כמשרד האפט, זיו BDO החשבון, רואי משרד של מחדש מינוי .2
לקבוע החברה דירקטוריון והסמכת החברה, של הבאה השנתית הכללית לאסיפה עד   החברה,

שכרם.      את

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
בחברה כדירקטור עזרא, דוד החברה, בדירקטוריון המכהן הדירקטור של מחדש מינוי .3

של המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים אשר נוספת כהונה   לתקופת
     החברה.

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
כדירקטור גולדין, עמיהוד החברה, בדירקטוריון המכהן הדירקטור של מחדש מינוי .4

המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים אשר נוספת כהונה לתקופת   בחברה
החברה.      של

  
  
  

נדרש רוב אושר נגד כן
זרנצ'נסקי, דוד ארתור החברה, בדירקטוריון המכהן הדירקטור של מחדש מינוי .5

של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים אשר נוספת כהונה לתקופת בחברה   כדירקטור
החברה. של המניות      בעלי

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
בלתי כדירקטור פלדמן, אריה החברה, בדירקטוריון המכהן הדירקטור של מחדש מינוי .6

בעלי של הבאה השנתית האסיפה בתום תסתיים אשר נוספת כהונה לתקופת בחברה   תלוי
החברה. של      המניות

  56.57 נדרש רוב אושר נגד לא בחברה. משרה נושאי תגמול מדיניות עדכון .7

  
  

99.44 נדרש רוב אושר בעד כן משרה נושאי אחריות ביטוח רכישת עם בקשר החברה של התגמול מדיניות עדכון .8
     בחברה.

  58.32 נדרש רוב אושר בעד כן החברה. מנכ"ל , גולדין עמיהוד מר של והעסקתו כהונתו תנאי עדכון .9

מיוחדת 22/09/2020 0.03 0.0114 259 אוריין 1103506

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

החשבון כרואה ושות', זוהר אלמגור ברייטמן החשבון רואי משרד את מחדש למנות .1
של הבאה השנתית הכללית האסיפה למועד עד נוספת כהונה לתקופת החברה, של   המבקר

     החברה.
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נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור למדן חן מר של מחדש מינויו את לאשר .2
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה      לתום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור פז-פינס אופיר מר של מחדש מינויו את לאשר .3
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום      עד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית אמסטרדם הילה גב' של מחדש מינויה את לאשר .4
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור גרינבוים אילן מר של מחדש מינויו את לאשר .5
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום      עד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בחברה תלויה בלתי כדירקטורית גולדווסר קרנית גב' של מחדש מינויה את לאשר .6
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד נוספת כהונה      לתקופת

  
  
  

97.87 נדרש רוב אושר בעד כן
המלאה בבעלותו פרטית חברה בע"מ, אחזקות למדן עם החברה התקשרות הארכת את לאשר .7

הניהול מחברת ניהול שירותי לקבלת בהסכם בחברה, השליטה בעל למדן, חן מר   של
.2020 באוקטובר 1 מיום החל שנים 3 של נוספת      לתקופה

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן דירקטור בחברה, השליטה בעל שהנו למדן חן למר השיפוי כתב הארכת את לאשר .8
.2020 1באוקטובר מיום החל שנים, שלוש של תקופה למשך החברה,      ומנכ"ל

  
  

דיון דיון דיון 31 ביום שנסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדו"ח הכספיים בדוחות דיון .9
.2019      בדצמבר

שנתית 24/09/2020 0.02 0.0012 2,094 קמטק 1095264

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To elect Ms. Orit Stav to serve on the Board of Directors of the Company
until the conclusion of the 2021 annual general meeting of shareholders. .1

  
  

נדרש רוב אושר בעד לא To re-elect Mr. Rafi Amit to serve on the Board of Directors of the Company
until the conclusion of the 2021 annual general meeting of shareholders. .2

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Mr. Yotam Stern to serve on the Board of Directors of the
Company until the conclusion of the 2021 annual general meeting of  
shareholders.

.3

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To re-elect Mr. Leo Huang to serve on the Board of Directors of the Company
until the conclusion of the 2021 annual general meeting of shareholders. .4

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Mr. I-Shih Tseng to serve on the Board of Directors of the
Company until the conclusion of the 2021 annual general meeting of  
shareholders.

.5
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נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Mr. Moty Ben-Arie to serve on the Board of Directors of the
Company until the conclusion of the 2021 annual general meeting of  
shareholders.

.6

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא To approve the equity grant to Rafi Amit, the Company’s CEO, for the year
2020. .7

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To re-approve the grant of Indemnification and Exemption Letter to Mr. Rafi
Amit. .8

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To re-approve the grant of Indemnification and Exemption Letter to Mr. Yotam
Stern. .9

  
  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

To approve the re-appointment of Somekh Chaikin, a member firm of KPMG
International, as the Company’s independent auditor for the fiscal year  
ending December 31, 2020 and until the 2021 annual general meeting of  
shareholders, and to authorize the Company’s Board of Directors to set the  
annual compensation of the independent auditor, at the Audit Committee’s  
recommendation, in accordance with the volume and nature of their services.

.10

  
  

דיון דיון דיון To receive and consider the auditors' report and the audited consolidated
financial statements of the Company for the year ended December 31, 2019. .11

שנתית 29/09/2020 0.01 0.0019 789 ספאנטק 1090117

  
  

דיון דיון דיון 31 ביום שהסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות דיון .1
.2019      בדצמבר,

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

ורדי משרד של וכן קסירר את גבאי פורר קוסט משרד של מחדש מינוים את לאשר .2
לאסיפה עד החברה של המבקרים החשבון כרואי ושות' רוזנצוויג אינגבר   ברוקנר

הבאה. השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית הכללית לאסיפה עד עירוני, יונתן הדירקטור של מחדש מינויו את לאשר .3
החברה. של המניות בעלי של      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הבאה השנתית הכללית לאסיפה עד ניסן, יחזקאל הדירקטור של מחדש מינויו את לאשר .4
החברה. של המניות בעלי      של

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הבאה השנתית הכללית לאסיפה עד הראל, אברהם הדירקטור של מחדש מינויו את לאשר .5
החברה. של המניות בעלי      של

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הבאה השנתית הכללית לאסיפה עד גיט, יעל הדירקטורית של מחדש מינויה את לאשר .6
החברה. של המניות בעלי      של
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מיוחדת 30/09/2020 0.08 0.0015 5,194 מיטרוניקס 1091065

  
  

99.19 נדרש רוב אושר בעד כן של בסך ברוטו חודשי לשכר טריבר, אייל מר החברה, מנכ"ל של שכרו העלאת לאשר .1
ש"ח). 82,000 של ברוטו חודשי שכר (חלף ש"ח 90,000     

מיוחדת 30/09/2020 0.04 0.0026 1,469 מדיקל אילקס 1080753

  
  
  
  
  
  

95.85 נדרש רוב אושר בעד כן

בחברה, השליטה בעלי על הנמנה שאול, בן קלוד מר של העסקתו הסכם חידוש את לאשר .1
כדלקמן: שלה המאוחדות והחברות החברה של (IT) והטכנולוגיות התפעול   כסמנכ"ל

בע"מ, ומדטכניקה Ilex South Africa ו- Ilex Biotech B.V בע"מ, ביוטק   אילקס
העסקתו, בתנאי שינוי ללא 2020 בספטמבר 1 מיום החל שנים, (3) שלוש של   לתקופה
ש"ח אלפי 45.5 של סך (חלף ש"ח אלפי 50 של חודשי לשכר הבסיס שכר עדכון   מלבד

הקיים). ההעסקה      בהסכם

מיוחדת
נדחת 30/09/2020 0.25 0.0022 11,510 שטראוס 746016

  
  

דיון דיון דיון ביום שהסתיימה לשנה הדירקטוריון ובדוח החברה של השנתיים הכספיים בדוחות דיון .1
.2020 במרץ 25 ביום החברה ידי על פורסמו אשר ,2019 בדצמבר 31     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא עד החברה, של המבקרים החשבון כרואי (KPMG) חייקין סומך רו"ח משרד את למנות .2

שכרם. את לקבוע החברה דירקטוריון את ולהסמיך הבאה, השנתית הכללית      לאסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן החברה, תקנון להוראות בהתאם תור פי על הפורש שטראוס, עדי מר את מחדש למנות .3
בחברה.      כדירקטור

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן החברה, תקנון להוראות בהתאם תור פי על הפורשת מאור, גליה גב' את מחדש למנות .4
בחברה.      כדירקטורית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן תקנון להוראות בהתאם תור פי על הפורש עובדיה, אריה פרופ' את מחדש למנות .5
בחברה. כדירקטור      החברה,

  91.07 נדרש רוב אושר נגד לא דעה. בר גיורא מר החברה, למנכ"ל הוני תגמול הענקת לאשר .6

  
  

90.21 נדרש רוב אושר בעד כן אישור ממועד החל שנים לשלוש מומחה, כדירקטור שטראוס עדי למר הגמול לאשר .7
הכללית.      האסיפה

  
  
  

99.84 נדרש רוב אושר בעד כן
התייחסות תיכלל שבו באופן החברה, של התגמול למדיניות 26 סעיף של תיקון לאשר .8

וההשתתפות הביטוח לפרמיית ביחס שנקבעו והתקרות בלבד הביטוחי הכיסוי   להיקף
השוק. תנאי לפי תקבענה ואלו תימחקנה      העצמית

מיוחדת 30/09/2020 0.03 0.0010 2,664 החז** מב מנורה 566018
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דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של התקופתי בדוח דיון .1

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

קסירר את גבאי פורר קוסט - יאנג אנד ארנסט החשבון רואי משרד את מחדש למנות .2
את לקבוע החברה דירקטוריון את ולהסמיך 2020 לשנת החברה של המבקר החשבון   כרואה

שיינתנו. השירותים להיקף בהתאם , 2020 לשנת      שכרו

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עם שתחל החברה, בדירקטוריון נוספת כהונה לתקופת גריפל, ערן מר את מחדש למנות .3
הבאה. השנתית הכללית האסיפה של לכינוסה ועד הכללית האסיפה על-ידי המינוי      אישור

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עם שתחל החברה, בדירקטוריון נוספת כהונה לתקופת כהן, יונל מר את מחדש למנות .4
הבאה. השנתית הכללית האסיפה של לכינוסה ועד הכללית האסיפה על-ידי המינוי      אישור

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עם שתחל החברה, בדירקטוריון נוספת כהונה לתקופת קרמר, יואב מר את מחדש למנות .5
הבאה. השנתית הכללית האסיפה של לכינוסה ועד הכללית האסיפה על-ידי המינוי      אישור

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. שליטה בעלי או דח"צים שאינם דירקטורים גמול אישור .6

  
  

97.06 נדרש רוב אושר בעד כן דירקטוריון כיו"ר גריפל ערן מר של והעסקתו כהונתו תנאי תוקף הארכת אישור .7
     החברה.

מיוחדת 01/10/2020 0.02 0.0009 2,231 בזן 2590248

  
  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן
לתקופת טבעי גז לרכישת בהסכם תמר שותפות עם החברה של התקשרותה אישור .1

Israel Limited ידי על "כריש" ממאגר הטבעי הגז הזרמת תחילת עד   הביניים,
ההסכם לעומת הביניים בתקופת טבעי גז רכישת תנאי את לשפר שמטרתו ,Energean  

האמורה. לתקופה ביחס      הקיים

מיוחדת 01/10/2020 0.00 0.0006 328 רפק 769026

  
  
  
  
  
  
  
  

95.92 נדרש רוב אושר בעד כן

(להלן: אורן רוני מר של המלאה בשליטתו חברה עם החברה של התקשרותה את לאשר .1
מתוקן ניהול בהסכם אורן, תנחום מר בחברה, השליטה בעל של בנו הניהול"),   "חברת

הניהול חברת מעניקה מכוחו ,2017 אוגוסט, בחודש שאושר כפי הניהול הסכם בסיס   על
וזאת החברה, של הכללי כמנהל מכהן אשר אורן, רוני מר באמצעות ניהול   שירותי

דמי הניהול, הסכם תנאי פי על כאשר .15.9.2020 מיום החל שנים שלוש של   לתקופה
למדד (צמוד כדין מע"מ בתוספת ש"ח 115,000 כ- של חודשי סך על יעמדו   הניהול

שנתי לבונוס הניהול זכאית  חברת עוד .(2020 אוגוסט לחודש הידוע לצרכן   המחירים
נלוות.      והוצאות

מיוחדת 01/10/2020 0.01 0.0020 565 מגוריט 1139195

  
  

71.18 נדרש רוב אושר --- כן בדירקטוריון מקצועית כדירקטורית נוספת לכהונה זק אדורם יפעת גב' את למנות .1
     החברה.
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  24.47 נדרש רוב אושר לא בעד כן החברה. בדירקטוריון מקצועית כדירקטורית לכהונה בודו רונית גב' את למנות .2

  24.28 נדרש רוב אושר לא --- כן החברה. בדירקטוריון מקצועית כדירקטורית לכהונה סיגל מירב גב' את למנות .3

  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן

בכפוף סיגל, מירב או בודו רונית או זק אדורם יפעת ה"ה של הכללתן את לאשר .4
בפוליסות בחברה, משרה ונושאי דירקטורים אחריות ביטוח בפוליסת   למינוין,

יפעת לה"ה לשיפוי התחייבות מתן עתידיות; POSI פוליסת POSI; בפוליסת   עתידיות,
זק אדורם יפעת לה"ה לפטור התחייבות מתן סיגל; מירב או בודו רונית או זק   אדורם

סיגל. מירב או בודו רונית      או

שנתית 01/10/2020 0.04 0.0046 809 נדלן אלקטרה 1094044

  
  

דיון דיון דיון ביום שנסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות ודיון הצגה .1
.2019 בדצמבר 31     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא כמשרד קסירר את גבאי פורר קוסט – יאנג אנד ארנסט החשבון רואי משרד את למנות .2

החברה. של המבקר החשבון      רואה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן באותם נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור ישראלי אברהם מר את מחדש למנות .3
כהונה.      תנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן באותם נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור זלקינד דניאל מר את מחדש למנות .4
כהונה.      תנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן באותם נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור זלקינד מיכאל מר את מחדש למנות .5
כהונה.      תנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור זינגר יצחק מר את מחדש למנות .6
כהונה. תנאי      באותם

מיוחדת 06/10/2020 0.10 0.0025 4,010 ביג 1097260

  
  
  

99.29 נדרש רוב אושר בעד כן
כהונה לתקופת בחברה, חיצונית כדירקטורית יצחקי ורד גב' של מחדש מינוי לאשר .1

תנאי חידוש לרבות ,2020 באוקטובר 10 מיום החל בתוקף שנים, (3) שלוש בת   נוספת
     כהונתה.

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כדירקטורית המכהנת יצחקי, ורד לגב' רשומות לא אופציות 4,000 הענקת לאשר .2
האופציות. תוכנית לתנאי בהתאם בחברה,      חיצונית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כדירקטורית המכהנת ברייר, קנז נגה לגב' רשומות לא אופציות 4,000 הענקת לאשר .3
האופציות. תוכנית לתנאי בהתאם בחברה,      חיצונית
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נדרש רוב אושר בעד כן בחברה, כדירקטור המכהן יעקבי, ישראל למר רשומות לא אופציות 4,000 הענקת לאשר .4
האופציות. תוכנית לתנאי      בהתאם

מיוחדת 12/10/2020 0.08 0.0019 4,296 השקעות** הראל 585018

  
  
  

96.42 נדרש רוב אושר בעד כן
ואשר בחברה חיצונית כדירקטורית המכהנת שפירא, פרידמן חוה הגב' את למנות .1

נוספת כהונה לתקופת שנים, 3 בת שניה כהונה תקופת 2020 בנובמבר 17 ביום   תסיים
.2020 בנובמבר 18 מיום החל בחברה, חיצונית כדירקטורית שנים 3 בת      (שלישית)

  64.72 נדרש רוב אושר נגד לא החברות. לחוק 267א(ב) בסעיף כמשמעותה החברה, של מעודכנת תגמול מדיניות לאשר .2

  
  
  

77.51 נדרש רוב אושר נגד לא
דירקטוריון כיו"ר המכהן המבורגר, יאיר מר עם החברה של ההתקשרות הארכת לאשר .3

לעומת שינוי כל ללא החברה, של בנות בחברות ודירקטור דירקטוריון ויו"ר   החברה,
בחברה. השליטה מבעלי הינו המבורגר יאיר מר הנוכחיים. העסקתו      תנאי

  
  
  

87.98 נדרש רוב אושר בעד כן
בחברה, כדירקטור המכהן המבורגר, גדעון מר עם החברה של ההתקשרות הארכת לאשר .4

מר הנוכחיים. העסקתו תנאי לעומת שינוי כל ללא החברה, של בנות בחברות   וכדירקטור
בחברה. השליטה מבעלי הינו המבורגר      גדעון

  
  
  

78.28 נדרש רוב אושר בעד כן
בחברה, כדירקטור המכהן מנור, יואב מר עם החברה של ההתקשרות הארכת לאשר .5
מר הנוכחיים. העסקתו תנאי לעומת שינוי כל ללא החברה, של בנות בחברות   ודירקטור

בחברה. השליטה מבעלי שהינה מנור, נורית לגב' נשוי מנור      יואב

מיוחדת 13/10/2020 0.01 0.0017 560 רבל 1103878

  
  

98.63 נדרש רוב אושר נגד כן ניר מר החברה, למנכ"ל החברה למניות המירים אופציה כתבי 766,727 הקצאת לאשר .1
פרטית). הצעה בתקנות (כמשמעותה מהותית פרטית בהקצאה      אלימלך,

  
  
  

99.33 נדרש רוב אושר בעד כן
כתבי 89,402 של פרטית) הצעה בתקנות (כמשמעותה מהותית פרטית הקצאה ביצוע לאשר .2

שאינה רביבים קיבוץ חברת הצבת בגין רביבים לקיבוץ החברה למניות המירים   אופציה
חברה. לעבודה משרה      נושאת

  
  
  
  
  

99.96 נדרש רוב אושר בעד כן

ו/או המכהנים ולדירקטורים המשרה לנושאי השיפוי כתבי של תוקפם הארכת את לאשר .3
בעלי הינם ואשר קשורות ו/או בנות בחברות מטעמה ו/או בחברה לעת, מעת   שיכהנו,
השליטה לבעלי אשר ו/או השליטה בעלי מטעם המכהנים ו/או קרוביהם ו/או   השליטה

החל שנים, שלוש בת נוספת לתקופה החברה, ע"י להם השיפוי כתבי בהענקת אישי   עניין
הכללית. האסיפה של אישורה      ממועד

  
  
  

99.96 נדרש רוב אושר בעד כן
והשקעות ניהול ש.וולודינגר עם ניהול בהסכם ההתקשרות תוקף הארכת את לאשר .4
שנים שלוש של לתקופה ולארקל לחברה דירקטוריון יו"ר שירותי למתן בנוגע   בע"מ,

.2020 בספטמבר 18 מיום החל      נוספות
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72.77 נדרש רוב אושר נגד כן של אישורה ממועד שנים שלוש למשך החברה, של המעודכנת התגמול מדיניות את לאשר .5
החברות). חוק בהוראות שתיקבע ככל יותר, ארוכה תקופה (או הכללית      האסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בלתי כדירקטור כהונתו בגין אלטמן גדעון למר לשיפוי, התחייבות כתב מתן לאשר .6
     תלוי.

מיוחדת 15/10/2020 0.16 0.0032 5,024 אנרגיה אנלייט 720011

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

של המבקרים החשבון כרואי חייקין) (סומך KPMG החשבון רואי משרד את מחדש למנות .1
החברה אורגני את ולהסמיך החברה של הבאה השנתית הכללית האסיפה תום עד   החברה,

שכרם. את      לקבוע

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
בחברה כדירקטור הדירקטוריון) (יו"ר סרוסי יאיר של מחדש מינויו את לאשר .2

מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית הכללית האסיפה לתום עד נוספת, כהונה   לתקופת
כהונתו. תנאי את לאשר וכן      המינוי,

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
עד נוספת, כהונה לתקופת בחברה כדירקטור ויל שי ד"ר של מחדש מינויו את לאשר .3

את לאשר וכן המינוי, מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית הכללית האסיפה   לתום
כהונתו.      תנאי

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
כהונה לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור בצלאל איציק של מחדש מינויו את לאשר .4
וכן המינוי, מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית הכללית האסיפה לתום עד   נוספת,

כהונתו. תנאי את      לאשר

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
כהונה לתקופת בחברה כדירקטור החברה) (מנכ"ל יעבץ גלעד של מינויו את לאשר .5

וכן המינוי, מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית הכללית האסיפה לתום עד   נוספת,
כהונתו. תנאי את      לאשר

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
כהונה לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור פורמן צבי של מחדש מינויו את לאשר .6

וכן המינוי, מועד לאחר לראשונה שתתקיים השנתית הכללית האסיפה לתום עד   נוספת,
כהונתו. תנאי את      לאשר

  97.58 נדרש רוב אושר בעד כן החברה. של התגמול למדיניות תיקון אישור .7

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של והשנתיים הכספיים בדוחות ודיון הצגת .8

מיוחדת 15/10/2020 0.08 0.0005 14,794 טפחות** מזרחי 695437

  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן
144 ו- (142.9.8 ו- 142.9, 142.9.7 משנה (תקנות 142 בתקנות התיקונים את לאשר .1

התקנות של והמסומן המתוקן לנוסח בהתאם הבנק, לתקנון (144.9 משנה   (תקנת
הבנק. בתקנון כמפורט      האמורות,



לפירסום דו"ח
60 עד 50 לגילאים 270771-מחוג

01/01/2020 - 30/12/2020

91/117 השקעות. ועדת של ההצבעה למדיניות *בהתאם
פיננסי **תאגיד

עניין
אישי

צד
קשור

ניגוד
עניינים

בהתאם
למדיניות
דירקטריון

ו/או
וועדת

השקעות

רוב
מיוחד

%

רוב
רגיל
%

תוצאות
האסיפה הצבעה

בהתאם
לגורם

המקצועי
סוג

האסיפה
מועד

האסיפה
שווי

אחזקה
(₪ (מ'

אחזקה
%

שווי
שוק

(₪ (מ'
נייר שם נייר/ מס'

האסיפה נושאי

  
  
  
  

81.38 נדרש רוב אושר בעד כן
כתב את לאשר הכללית, האסיפה ידי על הבנק, לתקנון התיקונים לאישור בכפוף .2

ובכללם, אחרים, משרה ולנושאי לדירקטורים הבנק, של לשיפוי וההתחייבות   הפטור
לעת, מעת המכהנים לעובדים, וכן וקרוביהם בבנק שליטה ובעלי הבנק של הכללי   המנהל
המתוקן. ההתחייבות לכתב בהתאם הכל בעתיד, שימונו או בעבר שכיהנו אלו      ובכללם

  
  
  
  
  

76.95 נדרש רוב אושר נגד כן

הכללי כמנהל כהונתו תקופת לגבי לארי, משה מר של והעסקתו כהונתו תנאי את לאשר .3
הבנק התקשרות את לאשר זה, ובכלל ,16.9.2020 ביום שתחילתה לתקופה הבנק,   של

כספי מענק (הכוללת לו שתוענק התגמול תכנית את וכן המנכ"ל עם העסקה   בהסכם
בעבר, לארי, משה למר שהוענקו בזכויות לפגוע מבלי זאת, ארוך) לטווח הוני   ותגמול

הבנק. ידי      על

אג"ח
נדחת 18/10/2020 0.00 0.0142 0 אגחא-רמ גר אלעד 1162205

  
  
  
  
  

88.61 נדרש רוב אושר בעד כן

08/10/2020 ביום החברה ידי על שפורסם כפי הנאמנות לשטר התיקון את לאשר .1
וכן ההצבעה), נעילת טרם שעות מ-48 יאוחר לא עד שיפורסם מתוקן בנוסח   (לרבות

וכן הנאמנות, לשטר התיקון לרבות הנדרשים, המסמכים על לחתום הנאמן את   להסמיך
הבורסה ידי על שיידרשו הנאמנות לשטר בתיקון לשינויים להסכים הנאמן את   להסמיך

יידרשו).        (אם

מיוחדת 20/10/2020 0.05 0.0007 6,526 ובינוי שיכון 1081942

  
  
  
  

78.12 נדרש רוב אושר נגד כן
החברה, כמנכ"ל גם החברה, דירקטוריון יו"ר כהן, תמיר מר של מינויו את לאשר .1

95(א) לסעיפים בהתאם חודשים, 18 עד של כהונה לתקופת ,100% של משרה   בהיקף
לחול ימשיכו הנוכחיים והעסקתו כהונתו שתנאי כך זה ובכלל החברות, לחוק   ו-121(ג)

.100% של משרה להיקף השנתי והמענק החודשית המשכורת התאמת למעט שינוי,      ללא

  
  

99.86 נדרש רוב אושר בעד כן לסעיף בהתאם החברה, של משרה לנושאי התגמול למדיניות 10 בסעיף תיקון לאשר .2
החברות. לחוק      267א

נדרש   רוב אושר בעד כן החברה. של ההתאגדות לתקנון 58.1 תקנה תיקון לאשר .3

אג"ח
נדחת 20/10/2020 0.00 0.0000 0 אגא-רמ מסף גדות 1162320

  
  
  

95.81 נדרש רוב אושר בעד כן
זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק החברה. ידי על המוצע הנאמנות לשטר התיקון את לאשר .1

לשטר התיקון על לחתום הנאמן את החוב אגרות מחזיקי ומסמיכים מאשרים שתתקבל,   ככל
זו. החלטה הצעת של הפועל אל הוצאתה לצורך אחר מסמך כל ועל      הנאמנות

מיוחדת 21/10/2020 0.08 0.0020 3,989 קנון 1134139

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To approve the ordinary resolution to declare a special cash dividend of
$2.23 per ordinary share for the financial year ended December 31, 2019. .1
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אג"ח 22/10/2020 0.11 0.0138 800 ה אגח אול-יר 1143304

  
  
  

95.24 נדרש רוב אושר בעד כן
המסמכים על לחתום הנאמן את להסמיך וכן הנאמנות לשטר 1 מס' תיקון את לאשר .1

לשינויים להסכים הנאמן את להסמיך וכן הנאמנות לשטר 1 מס' תיקון לרבות   הנדרשים,
יידרשו). (אם הבורסה על-ידי שיידרשו הנאמנות לשטר 1 מס'      בתיקון

שנתית 22/10/2020 0.25 0.0010 23,979 פועלים** 662577

  
  

דיון דיון דיון ובדוחות 31.12.2019 ליום החברה של המבוקרים השנתיים הכספיים בדוחות דיון .1
התאריך. באותו שהסתיימה לשנה וההנהלה      הדירקטוריון

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

,(BDO) האפט וזיו חשבון, רואי ,(KPMG) סומך-חייקין של מחדש מינויים את לאשר .2
הכללית האסיפה לתום עד במשותף, הבנק של המבקרים החשבון לרואי חשבון,   רואי

הבנק. של הבאה      השנתית

  
  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן
חיצונית כדירקטורית שניה לכהונה רוקח אברמזון רונית עו"ד של מינויה את לאשר .3

תחל הכהונה שנים. שלוש של לתקופה בבנק (301 והוראה החברות חוק הוראות   (לפי
ואישור מכהנת) היא בה הראשונה הכהונה סיום (עם 5.2.2021 מבין המאוחר   במועד

למינוי. התנגדותו אי או      המפקח

  
  
  
  

43.07 נדרש רוב אושר לא --- כן
הוראות (לפי חיצוני דירקטור לכהונת פריג' עיסאווי רו"ח של מינויו את לאשר .4

מאוחר במועד תחל הכהונה שנים. שלוש של לתקופה בבנק (301 והוראה החברות   חוק
שייבחר) השני החיצוני הדירקטור לזהות (בהתאם 13.4.2021 או 5.2.2021 יום   מבין

למינוי. המפקח אישור      וקבלת

  
  
  
  

97.30 נדרש רוב אושר בעד כן
הוראות (לפי חיצונית כדירקטורית שניה לכהונה לב דליה רו"ח של מינויה את לאשר .5

המאוחר במועד תחל הכהונה שנים. שלוש של לתקופה בבנק (301 והוראה החברות   חוק
אי או המפקח ואישור מכהנת) היא בה הראשונה הכהונה סיום (עם 13.4.2021   מבין

למינוי.      התנגדותו

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
חיצוני) דירקטור (שאינו אחר דירקטור לכהונת טראו ישראל מר של מינויו את לאשר .6

ומועד האסיפה אישור מבין המאוחר במועד תחל הכהונה שנים. שלוש של לתקופה   בבנק
למינוי. התנגדותו אי או למינוי המפקח אישור      קבלת

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
דירקטור (שאינו אחר דירקטור לכהונת פישר סטנלי פרופ' של מינויו את לאשר .7

האסיפה אישור מבין המאוחר במועד תחל הכהונה שנים. שלוש של לתקופה בבנק   חיצוני)
למינוי. התנגדותו אי או למינוי המפקח אישור קבלת      ומועד

  
  
  

נדרש רוב אושר לא --- כן
(שאינה אחרת דירקטורית לכהונת גוטלין בר-נוי תמר גב' של מינויה את לאשר .8

מבין המאוחר במועד תחל הכהונה שנים. שלוש של לתקופה בבנק חיצונית)   דירקטורית
למינוי. התנגדותו אי או למינוי המפקח אישור קבלת ומועד האסיפה      אישור
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91.95 נדרש רוב אושר נגד כן

לתקופה 1.1.2021 מיום בתוקף הבנק, של המשרה לנושאי התגמול מדיניות את לאשר .9
התגמול למדיניות בהתאם כי התגמול, הגבלת לחוק 2(א) סעיף לפי ולאשר שנים 3   של
הקבועה התגמול מדרגת על שיעלה יכול המשרה נושאי תגמול בה, הקבועות   והתקרות

האסיפה של נוסף אישור ללא והדירקטוריון, התגמול ועדת באישור האמור   בסעיף
     הכללית.

  
  
  
  

נדרש רוב אושר נגד כן
מיום בתוקף הבנק דירקטוריון כיו"ר קרופיק ראובן מר של כהונתו תנאי את לאשר .10
לכך כפוף החברות, לחוק 273 לסעיף בהתאם ,31.12.2023 ליום ועד 28.6.2020  
לפי כאמור, כהונה ותנאי תגמול מתן ימנעו לא הפיקוח גופי והנחיות הדין   שהוראות

הבנק. דירקטוריון      החלטת

  
  
  

91.23 נדרש רוב אושר נגד כן
מיום בתוקף הבנק כמנכ"ל קוטלר דב מר של והעסקתו כהונתו תנאי את לאשר .11

2(א) סעיף ולפי החברות לחוק 272(ג1) סעיף לפי ,31.12.2023 ליום ועד 1.1.2021  
התגמול. הגבלת      לחוק

מיוחדת 22/10/2020 0.03 0.0008 3,947 הפניקס** 767012

  87.95 נדרש רוב אושר נגד כן בחברה. משרה לנושאי חדשה תגמול מדיניות לאשר .1

  87.56 נדרש רוב אושר נגד כן החברה. מנכ"ל סימון, בן אייל למר רשומות לא אופציות 350,000 של הקצאה לאשר .2

  
  

89.69 נדרש רוב אושר נגד כן הכהונה לתנאי המוצע העדכון את לאשר לחברה, חדשה תגמול מדיניות לאישור כפוף .3
.2021 בינואר 1 מיום החל שיחול החברה כמנכ"ל סימון בן אייל מר של      וההעסקה

מיוחדת 27/10/2020 0.02 0.0103 240 גניגר 1095892

  
  
  
  
  
  

79.14 נדרש רוב אושר בעד כן

אגודה גניגר קיבוץ ידי על 50% המוחזקת חברה עם בהסכם החברה התקשרות את לאשר .1
מבעלי למי או לחברה קשור שאינו שלישי צד ידי על ו-50% בע"מ חקלאית   שיתופית

הבנוי וכל גניגר בקיבוץ החברה מפעל במקרקעי החברה זכויות למכירת בו,   השליטה
לטובת במקרקעין ריקורס נון משכנתא על החברה חתימת את זאת ובכלל אליהם   והמחובר

וכן הרכישה, מתמורת חלק תשלום לצורך לרוכשת מימון יעמיד אשר הפועלים,   בנק
.(Lease Back) לחברה להשכרתם      בהסכם

  
  

83.77 נדרש רוב אושר בעד כן 217,811 של פרטית) הצעה בתקנות (כמשמעותה מהותית פרטית הקצאה ביצוע לאשר .2
קהאן. פאביו מר החברה, למנכ"ל לחברה החברה למניות המירים אופציה      כתבי

  
  
  

57.00 נדרש רוב אושר נגד כן
163,358 של פרטית) הצעה בתקנות (כמשמעותה מהותית פרטית הקצאה ביצוע לאשר .3

וולודינגר, שמואל מר ובשליטת בבעלות לחברה החברה למניות המירים אופציה   כתבי
החברה. דירקטוריון      יו"ר

  
  
  

57.05 נדרש רוב אושר נגד כן
בע"מ, והשקעות ניהול וולודינגר ש. לבין החברה בין הניהול הסכם הארכת את לאשר .4

23 מיום החל נוספות שנים בשלוש לחברה דירקטוריון יו"ר שירותי להענקת   בנוגע
.2020      באוקטובר
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95.33 נדרש רוב אושר בעד כן
בע"מ, חקלאית שיתופית אגודה גניגר קיבוץ עם בהסכם החברה התקשרות את לאשר .5

חשמל לייצור מערכת הקמת עם בקשר לחברה הקיבוץ שיעניק ולסיוע להסכמה   בנוגע
מרבית את החברה עבור ותייצר החברה מפעל בשטח תוקם אשר טבעי, גז על   המבוססת

לה. הדרוש      החשמל

  
  
  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן

ו/או המכהנים ולדירקטורים המשרה לנושאי השיפוי כתבי של תוקפם הארכת את לאשר .6
בעלי הינם ואשר קשורות ו/או בנות בחברות מטעמה ו/או בחברה לעת, מעת   שיכהנו,
השליטה לבעלי אשר ו/או השליטה בעלי מטעם המכהנים ו/או קרוביהם ו/או   השליטה

החל שנים, שלוש בת נוספת לתקופה החברה, ע"י להם השיפוי כתבי בהענקת אישי   עניין
הכללית, האסיפה של אישורה      ממועד

שנתית 02/11/2020 0.17 0.0042 4,068 מערכות פורמולה 256016

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Mr. Marek Panek to the Company’s board of directors, to hold
office until the Company’s next annual general meeting of shareholders and  
until his successor is duly elected.

.1

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Mr. Rafal Kozlowski to the Board, to hold office until the
Company’s next annual general meeting of shareholders and until his  
successor is duly elected.

.2

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Mr. Ohad Melnik to the Board, to hold office until the Company’s
next annual general meeting of shareholders and until his successor is duly  
elected.

.3

  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

To approve the re-appointment of Kost Forer Gabbay & Kasierer, registered
public accounting firm, a member firm of Ernst & Young Global, as the  
Company’s independent registered public accounting firm, and to authorize  
the Company’s Board of Directors and/or its audit committee to fix the  
compensation for such independent registered public accountants.

.4

  
  

נדרש רוב אושר לא נגד כן To approve an award of equity-based compensation to the Company's chief
executive officer, Mr. Guy Bernstein. .5

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To approve amended terms for the Company’s renewed director and officer
liability insurance policy. .6

אג"ח 04/11/2020 0.00 0.0151 17 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  
  

100.00 אושר בעד רלוונטי לא
לקדם החברה שבכוונת המשלים ההסדר במסגרת כי ולדרוש לחברה לפנות לנאמן להורות .1

כנאמן פרץ, דוד עו"ד החברה, של החוב אגרות ומחזיקי הנאמן ב"כ של מינוי   יתבקש
המשלים.      ההסדר
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98.66 אושר בעד רלוונטי לא

בודק מינוי יתבקש המשלים ההסדר במסגרת כי ולדרוש לחברה לפנות לנאמן להורות .2
בעל שהבודק וכן התביעות, הגשת גם הצורך ובמידת חקירות, ביצוע לצורך תפקיד   בעל

עורך באמצעות ושות', שגב י. ד"ר עוה"ד יהא  משרד כאמור יתבקש שמינוי   תפקיד
ההצבעה לכתב שצורפה כפי הטרחה שכר הצעת לתנאי בהתאם כבודק אשור עמית   הדין
מכל מניעה שתהיה שככל הבהרה תוך בלבד והוא לעיל כאמור ,3.3.2020 מיום   לאסיפות

עמית הדין עורך באמצעות ושות', שגב י. ד"ר עוה"ד משרד של למינויו שהיא   סיבה
הנ"ל הרכיב את ולמחוק לבודק ביחס כלשהי החלטה לקבל שלא מבוקש אזי   אשור,

החוב. אגרות מחזיקי בפני נוספת לבחינה הבאתו לצורך ההסדר      מתוכנית

  
  
  
  
  

96.48 אושר בעד רלוונטי לא

כי ולדרוש לחברה לפנות לנאמן להורות תתקבל, לא לעיל 2 שבסעיף שההחלטה ככל .3
ובמידת חקירות, ביצוע לצורך תפקיד בעל בודק מינוי יתבקש המשלים ההסדר   במסגרת

ושות', שגב י. ד"ר עוה"ד משרד של מינויו על המלצה תוך התביעות הגשת גם   הצורך
לכתב שצורפה כפי הטרחה שכר הצעת לתנאי בהתאם אשור, עמית הדין עורך   באמצעות

.3.3.2020 מיום לאסיפות      ההצבעה

מיוחדת 04/11/2020 0.04 0.0016 2,759 נפט פז 1100007

  
  

99.49 נדרש רוב אושר בעד כן 3 של שניה כהונה לתקופת בחברה, חיצוני כדירקטור שפרן (עמי) עמיקם מר מינוי .1
החברות. לחוק 245 לסעיף בהתאם ,2020 בנובמבר 4 האסיפה, אישור מיום החל      שנים

  
  

10.64 נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא מיום החל שנים 3 של כהונה לתקופת בחברה, חיצוני כדירקטור פלדר אבי מר מינוי .2
החברות. לחוק 239 לסעיף בהתאם ,2020 בנובמבר 4 האסיפה,      אישור

מיוחדת 05/11/2020 0.03 0.0014 2,419 גלוב גזית 126011

  
  

דיון דיון דיון 31 ביום שנסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות דיון .1
.2019 לשנת החברה של המבקר החשבון רואה של שכרו על ודיווח 2019      בדצמבר

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא קסירר, את גבאי פורר, קוסט, משרד החברה, של המבקר החשבון רואה את מחדש למנות .2

שכרו. את לקבוע החברה דירקטוריון את      ולהסמיך

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור ארנון אהוד מר את מחדש למנות .3

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. כדירקטור כצמן חיים מר את מחדש למנות .4

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. תלויה בלתי כדירקטורית כהן זהבית גב' את מחדש למנות .5

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. תלוי בלתי כדירקטור ערמוני אביעד מר את מחדש למנות .6

  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן
אי ובתניית השירותים בהסכם נורסטאר, קבוצת עם החברה התקשרות חידוש את לאשר .7
החל שנים, 3 של לתקופה לעת), מעת שעודכן (כפי 2012 בהסכם שנקבעו כפי   התחרות,

.2020 בנובמבר 16      מיום



לפירסום דו"ח
60 עד 50 לגילאים 270771-מחוג

01/01/2020 - 30/12/2020

96/117 השקעות. ועדת של ההצבעה למדיניות *בהתאם
פיננסי **תאגיד

עניין
אישי

צד
קשור

ניגוד
עניינים

בהתאם
למדיניות
דירקטריון

ו/או
וועדת

השקעות

רוב
מיוחד

%

רוב
רגיל
%

תוצאות
האסיפה הצבעה

בהתאם
לגורם

המקצועי
סוג

האסיפה
מועד

האסיפה
שווי

אחזקה
(₪ (מ'

אחזקה
%

שווי
שוק

(₪ (מ'
נייר שם נייר/ מס'

האסיפה נושאי

מיוחדת
נדחת 05/11/2020 0.02 0.0013 1,608 נדלן רבוע 1098565

דיון   דיון דיון ו-2019. 2018 לשנים החברה של הכספיים ובדוחות הדירקטוריון בדוחות דיון .1

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא המבקר החשבון כרואה (BDO) האפט זיו החשבון רואי משרד של מחדש מינויו את לאשר .2

הבאה. השנתית האסיפה למועד עד החברה      של

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת, כהונה לתקופה בחברה כדירקטור בן-משה מוטי מר של מחדש מינויו את לאשר .3
הבאה. השנתית האסיפה למועד      עד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת, כהונה לתקופה בחברה כדירקטור רוג יניב מר של מחדש מינויו את לאשר .4
הבאה. השנתית האסיפה      למועד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת, כהונה לתקופה בחברה כדירקטור נגר עודד מר של מחדש מינויו את לאשר .5
הבאה. השנתית האסיפה      למועד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת, כהונה לתקופה בחברה כדירקטור סורז'קו אלכס מר של מחדש מינויו את לאשר .6
הבאה. השנתית האסיפה למועד      עד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בחברה תלויה בלתי כדירקטורית גילעז-רן אסתרי גב' של מחדש מינויוה את לאשר .7
הבאה. השנתית האסיפה למועד עד נוספת, כהונה      לתקופה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת, כהונה לתקופה בחברה כדירקטור הורן גד מר של מחדש מינויו את לאשר .8
הבאה. השנתית האסיפה      למועד

  
  

86.26 נדרש רוב אושר נגד כן לחוק 267א סעיף להוראות בהתאם בחברה, משרה לנושאי התגמול מדיניות את לאשר .9
     החברות.

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
הכללתן ולאשר משרה, נושאי אחריות ביטוח בפוליסות החברה התקשרות את לאשר .10

מעת בחברה שיכהנו כפי בחברה, משרה ונושאי דירקטורים של והעסקתם כהונתם   בתנאי
     לעת.

  
  

96.96 נדרש רוב אושר בעד כן לנוסח זהה בנוסח בחברה, השליטה בעל בן-משה, מוטי למר שיפוי כתב הענקת לאשר .11
בחברה. המשרה לנושאי ומוענק שהוענק השיפוי      כתב

  
  
  
  

92.13 נדרש רוב אושר נגד לא
באמצעות לחברה מנכ"ל מ"מ שירותי להענקת זיסמן מר עם החברה התקשרות את לאשר .12

החזר את לאשר וכן החברה, מנכ"ל כמ"מ זיסמן מר של כהונתו תנאי ולאשר זיסמן   מר
בחברה השליטה בעלת של בת חברה בע"מ, וייזום פיתוח רבוע א.ר נשאה בהם   התשלומים

האסיפה. למועד עד לחברה זיסמן מר של שירותיו העמדת      בגין

  
  
  

87.00 נדרש רוב אושר נגד כן
בן-משה, מוטי מר של ובשליטתו המלאה בבעלותו חברה עם החברה התקשרות את לאשר .13

1 מיום בתוקף בן-משה, מר באמצעות דירקטוריון יו"ר שירותי לחברה יוענקו   לפיה
האסיפה. אישור ממועד החל שנים, שלוש של ולתקופה 2020      בינואר
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מיוחדת 08/11/2020 0.10 0.0025 4,155 ביג 1097260

  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן ראשונה כהונה לתקופת בחברה, חיצוני כדירקטור -טל רון יפתח מר של מינויו לאשר .1
כהונתו. תנאי אישור לרבות האסיפה, אישור ממועד החל שנים, (3) שלוש      בת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן להתמנות עתיד אשר טל, - רון יפתח למר רשומות לא אופציות 4,000 הענקת לאשר .2
בחברה. חיצוני      כדירקטור

שנתית 09/11/2020 0.08 0.0004 19,501 קבוצה עזריאלי 1119478

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית עזריאלי דנה גב' של מחדש מינויה את לאשר .1
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה לתום עד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית עזריאלי שרון גב' של מחדש מינויה את לאשר .2
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה לתום עד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית עזריאלי נעמי גב' של מחדש מינויה את לאשר .3
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה לתום עד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור עינן מנחם מר של מחדש מינויו את לאשר .4
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה      לתום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטורית כרמון ציפורה גב' של מחדש מינויה את לאשר .5
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה לתום עד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור דרור אורן מר של מחדש מינויו את לאשר .6
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה      לתום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה כדירקטור גילרמן יצחק דן מר של מחדש מינויו את לאשר .7
החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה לתום עד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא כרואה ושות' זהר אלמגור, בריטמן, Deloitte רו"ח משרד של מחדש מינויו את לאשר .8

החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד החברה של המבקר      חשבון

  
  

דיון דיון דיון לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון ובדוח המבוקרים הכספיים בדוחות דיון .9
.2019 בדצמבר 31 ביום      שנסתיימה

אג"ח 09/11/2020 0.03 0.0259 108 יט התח הנפ אגוד 1124080

  
  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
טפחות מזרחי חלף בע"מ נאמנות לשירותי חברה – משמרת הנאמן של מינויו את לאשר .1
מחזיקי של המיוחדת האסיפה ידי על ההחלטה קבלת ממועד החל בע"מ לנאמנות   חברה
ההתחייבות כתבי של והסופי המלא לפירעונן עד של לתקופה הנדחים ההתחייבות   כתבי

החברה. של יט') (סדרה      הנדחים
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שנתית 10/11/2020 0.00 0.0014 0 קיסר אבן - CSTE 395632

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא To re-elect Mr. Ariel Halperin to serve as director of the Company until the
close of the next annual general meeting of shareholders of the Company. .1

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא To re-elect Mr. Dori Brown to serve as director of the Company until the
close of the next annual general meeting of shareholders of the Company. .2

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
To re-elect Mr. Roger Abravanel to serve as director of the Company until
the close of the next annual general meeting of shareholders of the  
Company.

.3

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא To re-elect Mr. Ronald Kaplan to serve as director of the Company until the
close of the next annual general meeting of shareholders of the Company. .4

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא To re-elect Mr. Ofer Tsimchi to serve as director of the Company until the
close of the next annual general meeting of shareholders of the Company. .5

  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא To re-elect Mr. Shai Bober to serve as director of the Company until the
close of the next annual general meeting of shareholders of the Company. .6

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
To re-elect Ms. Tom Pardo Izhaki to serve as director of the Company until
the close of the next annual general meeting of shareholders of the  
Company.

.7

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
To elect Ms. Nurit Benjamini to serve as external director of the Company
for a three-year term, commencing on December 1, 2020, and to approve her  
terms of cash compensation.

.8

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
to elect each of Ms. Lily Ayalon to serve as external director of the
Company for a three-year term, commencing on December 1, 2020, and to  
approve her terms of cash compensation.

.9

נדרש   רוב אושר בעד רלוונטי לא to approve and adopt the 2020 Share Incentive Plan for the Company. .10

  
  

נדרש רוב אושר נגד רלוונטי לא to approve an amended and restated Compensation Policy, effective as of the
date of the Meeting for a period of three years. .11

  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

to approve the grant of equity-based compensation to Roger Abravanel, Ronald
Kaplan, Ofer Tsimchi, Irit Ben-Dov, Dr. Ofer Borovsky, Nurit Benjamini and  
Lily Ayalon, the Company’s directors that are non-affiliates of controlling  
shareholders of the Company, subject to each such director’s election or  
re-election, as applicable, as a director at the Meeting.

.12
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נדרש רוב אושר נגד רלוונטי לא
to approve the grant of equity-based compensation to Dr. Ariel Halperin,
Shai Bober, Tom Pardo Izhaki and Dori Brown, the Company’s directors that  
are currently affiliates of controlling shareholders of the Company,  
subject to each such director’s re-election as a director at the Meeting.

.13

  
  

נדרש רוב אושר נגד רלוונטי לא to approve an amendment to the terms of engagement of Mr. Yuval Dagim, the
Company’s Chief Executive Officer. .14

  
  
  
  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

to approve the reappointment of Kost, Forer, Gabbay & Kasierer (a member of
Ernst & Young Global) as the Company’s independent auditors for the year  
ending December 31, 2020, and its service until the annual general meeting  
of shareholders to be held in 2021 and to authorize the Company’s board of  
directors, upon recommendation of the audit committee of the Company, to  
determine the compensation of the independent auditors in accordance with  
the volume and nature of their services and receive an update regarding the  
Company’s independent auditors’ remuneration for the past year.

.15

  
  

דיון דיון דיון At the Meeting the shareholders will be asked to consider the Company’s
audited financial statements for the year ended December 31, 2019. .16

אג"ח 10/11/2020 0.02 0.0356 43 ז אגח מירלנד 1139559

  
  
  

36.58 אושר לא בעד רלוונטי לא
הרכישה, בהצעת אינדיקטיבית נגד) (הצבעה לתמוך לא או בעד) (הצבעה לתמוך .1

בהצעת (כהגדרתו הרוכש עם מפורט הסדר ואישור גיבוש לקדם ושלוחיו לנאמן   ולהורות
המחזיקים. בפני נוספת להצבעה ולהביאה ההצעה, בסיס על      הרכישה)

  
  
  
  
  
  
  
  

69.45 אושר בעד רלוונטי לא

לא או בעד) (הצבעה לתמוך מוצע הנדרש, ברוב תאושר לא לעיל 1 החלטה שהצעת ככל .2
לקדם ושלוחיו לנאמן ולהורות הרכישה, בהצעת אינדיקטיבית נגד) (הצבעה   לתמוך

לכך בכפוף ההצעה, בסיס על הרכישה) בהצעת (כהגדרתו הרוכש עם הסדר ואישור   גיבוש
יתחייבו זו, 2 החלטה על ההצבעה תוצאות פרסום מועד לאחר ימים 5 מ- יאוחר   שלא

להגשת מוקדם וכתנאי המפורטת, ההסדר הצעת של השני לאישור בכפוף כי   המציעים,
יפחת שלא סך החוב, אגרות נאמן בידי בנאמנות המציעים יפקידו המשפט, לבית   הבקשה

במסגרת שיסוכם כפי בנוסח המציעים, התחייבויות להבטחת דולר, מליון 1 של   מסך
שני. לאישור שיובא המפורט      ההסדר

אג"ח 12/11/2020 0.02 0.0703 24 א אגח סנט פלאזה 1109495
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100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

מסך (המורכב הריבית מסכום 98.16% של וכן הקרן תשלום מלוא של דחייה לאשר .1
חלק בגין הריבית לרבות נפרעה, שטרם החוב אגרות קרן יתרת בגין שנצברה   הריבית

אשר הקרן חלק בגין פיגורים ריבית בתוספת ,18.2.2019 מיום נדחה אשר הקרן   מתשלום
הקרן תשלום בגין הריבית לרבות החברה; ידי על שולם ולא 18.2.2019 ליום קבוע   היה
אלו; תשלומים בגין פיגורים ריבית בתוספת ,1.7.2019 מיום נדחו אשר מהריבית   וחלק

בתוספת 31.12.2019 מיום נדחו אשר מהריבית וחלק הקרן תשלום בגין הריבית   לרבות
מהריבית וחלק הקרן תשלום בגין הריבית ולרבות אלו; תשלומים בגין פיגורים   ריבית

בהתאם והכל אלו; תשלומים בגין פיגורים ריבית בתוספת 1.7.2020 מיום נדחו   אשר
קבוע בגינן התשלום מועד אשר הריבית"); סכום "מלוא (להלן: הנאמנות שטר   להוראות

ממלוא בלבד 1.84% של לשיעור השווה סך האמור במועד תשלם (החברה 1.1.2021   ליום
הריבית).      סכום

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא מחייב הסכם על לחתימה המקדמי בהסכם שנקבעה התקופה את להאריך לחברה לאשר .2
.31.12.2021 ליום עד נוספת, כשנה של      לתקופה

אג"ח 12/11/2020 0.01 0.0318 33 ב אגח סנט פלאזה 1109503

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

מסך (המורכב הריבית מסכום 98.16% של וכן הקרן תשלום מלוא של דחייה לאשר .1
חלק בגין הריבית לרבות נפרעה, שטרם החוב אגרות קרן יתרת בגין שנצברה   הריבית

אשר הקרן חלק בגין פיגורים ריבית בתוספת ,18.2.2019 מיום נדחה אשר הקרן   מתשלום
הקרן תשלום בגין הריבית לרבות החברה; ידי על שולם ולא 18.2.2019 ליום קבוע   היה
אלו; תשלומים בגין פיגורים ריבית בתוספת ,1.7.2019 מיום נדחו אשר מהריבית   וחלק

בתוספת 31.12.2019 מיום נדחו אשר מהריבית וחלק הקרן תשלום בגין הריבית   לרבות
מהריבית וחלק הקרן תשלום בגין הריבית ולרבות אלו; תשלומים בגין פיגורים   ריבית

בהתאם והכל אלו; תשלומים בגין פיגורים ריבית בתוספת 1.7.2020 מיום נדחו   אשר
קבוע בגינן התשלום מועד אשר הריבית"); סכום "מלוא (להלן: הנאמנות שטר   להוראות

ממלוא בלבד 1.84% של לשיעור השווה סך האמור במועד תשלם (החברה 1.1.2021   ליום
הריבית).      סכום

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא מחייב הסכם על לחתימה המקדמי בהסכם שנקבעה התקופה את להאריך לחברה לאשר .2
.31.12.2021 ליום עד נוספת, כשנה של      לתקופה

שנתית 12/11/2020 0.00 0.0003 1,058 תיכון מגדלי 1131523

  
  

דיון דיון דיון ביום שנסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות ודיון הצגה .1
.2019 בדצמבר, 31     

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

החברה של המבקר החשבון כרואה האפט, זיו ,BDO החשבון רואי משרד את מחדש למנות .2
קבלת תוך הבאה, השנתית הכללית לאסיפה שעד ולתקופה האסיפה, אישור ממועד   החל

שכרו. את לקבוע החברה דירקטוריון והסמכת שכרו, בדבר      דיווח

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור לוין בוריס מר של מחדש מינויו את לאשר .3
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נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור כהן שמואל מר של מחדש מינויו את לאשר .4

מיוחדת 16/11/2020 0.03 0.0025 1,425 מדיקל אילקס 1080753

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן לנושאי אחריות ביטוח פוליסת בדבר החברה, של התגמול למדיניות 9.4 סעיף תיקון .1
     משרה.

מיוחדת 19/11/2020 0.10 0.0018 5,284 מבנה 226019

  
  

דיון דיון דיון מצב על הדירקטוריון ובדו"ח החברה של המבוקרים השנתיים הכספיים בדוחות דיון .1
.2019 בדצמבר 31 ביום שנסתיימה לשנה החברה      ענייני

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

קסירר, את גבאי פורר קוסט - ישראל יאנג ארנסט משרד של מחדש מינויו את לאשר .2
את ולהסמיך הבאה, השנתית הכללית לאסיפה עד החברה של המבקרים החשבון   כרואי

שכרם. את לקבוע החברה      דירקטוריון

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן ועד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור פורר טל מר של מחדש מינויו את לאשר .3
הבאה. השנתית הכללית האסיפה      לתום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן ועד נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור כהן דורון מר של מחדש מינויו את לאשר .4
הבאה. השנתית הכללית האסיפה      לתום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור נקר רונן מר של מחדש מינויו את לאשר .5
הבאה. השנתית הכללית האסיפה לתום ועד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתקופת בחברה תלויה בלתי כדירקטורית אונגר רגינה גב' של מחדש מינויה את לאשר .6
הבאה. השנתית הכללית האסיפה לתום ועד נוספת      כהונה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור נדיר פאר מר של מחדש מינויו את לאשר .7
הבאה. השנתית הכללית האסיפה לתום ועד      נוספת

  
  
  
  

99.99 נדרש רוב אושר בעד כן
לתקופה משרה, ונושאי לדירקטורים אחריות ביטוח בפוליסת החברה התקשרות את לאשר .8

מיליון 75 של אחריות בגבול שינוי ללא 2020 בנובמבר 4 מיום החל חודשים 12   בת
שנתיים (הפרמיה) ביטוח ובדמי הביטוח לתקופת ובמצטבר אחת לתביעה ארה"ב   דולר

דולר. אלפי 350 של סך על יעלו שלא הפוליסה      בגין

אג"ח 29/11/2020 0.06 0.0129 453 ב אגח קנדה אלעד 1160761

  
  

77.55 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא שטר תיקון על לחתום לנאמן ולהורות החוב לאגרות הנאמנות לשטר התיקון את לאשר .1
     הנאמנות.

אג"ח
נדחת 02/12/2020 0.01 0.0034 196 אגחה קנדה ישראל 4340154
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אחזקה
%

שווי
שוק

(₪ (מ'
נייר שם נייר/ מס'
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58.23 נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא
לתיקון בהתאם הנאמנות") ("שטר ה') (סדרה החוב לאגרות הנאמנות שטר את לתקן .1

התיקון על לחתום לנאמן להורות זו מהחלטה נפרד בלתי וכחלק הנאמנות לשטר 1   מספר
זו. החלטה ביצוע לצורך שיידרש נוסף מסמך כל ועל הנאמנות      לשטר

מיוחדת 03/12/2020 0.02 0.0056 391 כפרית 522011

  
  

89.95 נדרש רוב אושר בעד כן החברה כמנכ"ל לכהן שיתחיל זינגר, דניאל מר של והעסקתו כהונתו תנאי את לאשר .1
אופציות. כתבי של מהותית פרטית הצעה לרבות ,1.1.2021      מיום

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא דירקטוריון יו"ר שריר, יצחק למר אופציות כתבי של מהותית פרטית הצעה לאשר .2
     החברה.

אג"ח 03/12/2020 0.04 0.0079 525 לג אג קב דלק 1138882

  
  
  
  

36.00 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא
שיפורסם מעודכן נוסח כל או הנאמנות, לשטר החברה ידי על המוצע התיקון את לאשר .1

ככל זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק הנאמנות"). לשטר ("התיקון ההצבעה למועד   עד
על ו/או הנאמנות לשטר התיקון על לחתום לנאמן החוב אגרות מחזיקי מורים   שתתקבל,

זו. החלטה הצעת של הפועל אל הוצאתה לצורך אחר מסמך      כל

אג"ח 03/12/2020 0.10 0.0047 2,136 לא אגח קב דלק 1134790

  
  
  
  

36.00 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא
שיפורסם מעודכן נוסח כל או הנאמנות, לשטר החברה ידי על המוצע התיקון את לאשר .1

ככל זו, מהחלטה נפרד בלתי כחלק הנאמנות"). לשטר ("התיקון ההצבעה למועד   עד
על ו/או הנאמנות לשטר התיקון על לחתום לנאמן החוב אגרות מחזיקי מורים   שתתקבל,

זו. החלטה הצעת של הפועל אל הוצאתה לצורך אחר מסמך      כל

אג"ח 07/12/2020 0.00 0.0151 17 זהבאגחד אינטרנט 1131614

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא בהליכים נקיטה ו/או תביעות להגשת החוב אגרות מחזיקי זכויות מלוא המחאת .1
     משפטיים.

אג"ח 08/12/2020 0.01 0.0031 382 ג אגח אול-יר 1140136

  
  

62.35 נדרש רוב אושר נגד רלוונטי לא (סדרה ג'), (סדרה ב'), (סדרה החוב אגרות למחזיקי משותפת נציגות למנות מוצע .1
ה'). ו-(סדרה      ד')

  
  

הוסר
מסדר
היום

בעד רלוונטי לא אגרות למחזיקי משותפת נציגות למנות מוצע תאושר, לא לעיל 1 החלטה שהצעת ככל .2
בלבד. ה') ו-(סדרה ג') (סדרה      החוב

  
  

הוסר
מסדר
היום

נגד רלוונטי לא החוב לאגרות נפרדת נציגות למנות מוצע יאושרו לא לעיל ו-2 1 החלטה שהצעות ככל .3
בלבד. ג')      (סדרה
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%
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בהתאם
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המקצועי
סוג

האסיפה
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האסיפה
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אחזקה
(₪ (מ'

אחזקה
%

שווי
שוק

(₪ (מ'
נייר שם נייר/ מס'

האסיפה נושאי

  
  

57.84 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא מוצע תאושר, הסדרות) לכלל משותפת נציגות (מינוי לעיל 1 החלטה שהצעת ככל .4
חברה. של החוב אגרות סדרות כלל את ייצג אשר משפטי יועץ      למנות

  
  
  
  
  

78.32 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

והצעת הסדרות) לכלל משותפת נציגות (מינוי תאושר לעיל 1 החלטה שהצעת ככל .5
או החוב) אגרות סדרות כלל לייצוג אחד משפטי יועץ (מינוי תאושר לא לעיל 4   החלטה

ו-(סדרה ג') (סדרה החוב לאגרות נפרדת נציגות (מינוי תאושר לעיל 2 החלטה   שהצעת
ו-(סדרה ג') (סדרה החוב אגרות את רק ייצג אשר משפטי יועץ למנות מוצע בלבד,   ה')

חברה. של      ה')

  
  
  

הוסר
מסדר
היום

נגד רלוונטי לא
משפטי (יועץ ו-5 הסדרות) לכלל משותף משפטי יועץ (מינוי 4 החלטה שהצעות ככל .6

את רק ייצג אשר משפטי יועץ למנות מוצע אושרו, לא לעיל ו-ה') ג' לסדרות   נפרד
חברה. של ג') (סדרה החוב      אגרות

  76.14 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא בחברה. החוב אגרות ולמחזיקי לנאמן כלכלי יועץ למנות מוצע .7

אג"ח 08/12/2020 0.10 0.0138 742 ה אגח אול-יר 1143304

  
  

54.78 נדרש רוב אושר נגד רלוונטי לא (סדרה ג'), (סדרה ב'), (סדרה החוב אגרות למחזיקי משותפת נציגות למנות מוצע .1
ה'). ו-(סדרה      ד')

  
  

הוסר
מסדר
היום

בעד רלוונטי לא אגרות למחזיקי משותפת נציגות למנות מוצע תאושר, לא לעיל 1 החלטה שהצעת ככל .2
בלבד. ה') ו-(סדרה ג') (סדרה      החוב

  
  

הוסר
מסדר
היום

נגד רלוונטי לא החוב לאגרות נפרדת נציגות למנות מוצע יאושרו לא לעיל ו-2 1 החלטה שהצעות ככל .3
בלבד. ה')      (סדרה

  
  

44.52 נדרש רוב אושר לא נגד רלוונטי לא מוצע תאושר, הסדרות) לכלל משותפת נציגות (מינוי לעיל 1 החלטה שהצעת ככל .4
חברה. של החוב אגרות סדרות כלל את ייצג אשר משפטי יועץ      למנות

  
  
  
  
  

67.81 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

והצעת הסדרות) לכלל משותפת נציגות (מינוי תאושר לעיל 1 החלטה שהצעת ככל .5
או החוב) אגרות סדרות כלל לייצוג אחד משפטי יועץ (מינוי תאושר לא לעיל 4   החלטה

ו-(סדרה ג') (סדרה החוב לאגרות נפרדת נציגות (מינוי תאושר לעיל 2 החלטה   שהצעת
ו-(סדרה ג') (סדרה החוב אגרות את רק ייצג אשר משפטי יועץ למנות מוצע בלבד,   ה')

חברה. של      ה')

  
  
  

הוסר
מסדר
היום

נגד רלוונטי לא
משפטי (יועץ ו-5 הסדרות) לכלל משותף משפטי יועץ (מינוי 4 החלטה שהצעות ככל .6

את רק ייצג אשר משפטי יועץ למנות מוצע אושרו, לא לעיל ו-ה') ג' לסדרות   נפרד
חברה. של ה') (סדרה החוב      אגרות

  76.14 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא בחברה. החוב אגרות ולמחזיקי לנאמן כלכלי יועץ למנות מוצע .7

אג"ח 09/12/2020 0.00 0.0151 17 זהבאגחד אינטרנט 1131614



לפירסום דו"ח
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01/01/2020 - 30/12/2020

104/117 השקעות. ועדת של ההצבעה למדיניות *בהתאם
פיננסי **תאגיד

עניין
אישי

צד
קשור

ניגוד
עניינים

בהתאם
למדיניות
דירקטריון

ו/או
וועדת

השקעות

רוב
מיוחד

%

רוב
רגיל
%

תוצאות
האסיפה הצבעה

בהתאם
לגורם

המקצועי
סוג

האסיפה
מועד

האסיפה
שווי

אחזקה
(₪ (מ'

אחזקה
%

שווי
שוק

(₪ (מ'
נייר שם נייר/ מס'

האסיפה נושאי

  
  
  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא

השלד למכירת הנוגעות אסיפות, לכינוס לבקשה 8א' בפרק המנויות ההוראות את לאשר .1
לקופת אסיפות) לכינוס בבקשה (כהגדרתה המועברת הפעילות והעברת החברה של   הבורסאי

מתוך החברה לנושי חלוקה וכן הבורסאי השלד עסקת תנאי את לאשר זה, ובכלל   ההסדר,
נוסף חלקי כפירעון ש"ח מיליון ארבעה של סך של הבורסאי השלד עסקת בגין   התמורה

לנושיה. החברה חוב      מתוך

  
  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
להפעלה הנוגעות אסיפות, לכינוס לבקש 8ב' בפרק המנויות ההוראות את לאשר .2

הסדר כנאמן דין עורכי פיגל פרץ ממשרד פרץ דוד עוה"ד ומינוי ההסדר קופת   וניהול
לכינוס לבקשה ג' בנספח כמפורט הנאמן שכ"ט ואת ההסדר קופת של וניהול   להפעלה

     אסיפות.

  
  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד רלוונטי לא
של ד') (סדרה החוב אגרות בגין הקרוב והריבית הקרן תשלומי מועד את לדחות .3

ליום קבוע בגינו הקובע המועד (ואשר 17.01.2021 ליום קבוע אשר   החברה
תשלום מועד .7.03.2021 ליום ידחה הקובע המועד הבאים: למועדים ,(05.1.2021  

.21.03.2021 ליום ידחה      הריבית

מיוחדת 10/12/2020 0.02 0.0022 964 הישוב הכשרת 612010

דיון   דיון דיון .2019 לשנת הכספיים בדוחות דיון .1

  
  

נדרש רוב אושר נגד כן ורוית מעוז שלמה ה"ה א', מקבוצה הדירקטוריון חברי של כהונתם חידוש את לאשר .2
שנים. שלוש בת נוספת כהונה לתקופת      נמרודי,

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

לרואי קסירר את גבאי פורר קוסט החשבון רואי משרד של מחדש מינויים את לאשר .3
את ולהסמיך זו, שנתית אסיפה שלאחר השנתית האסיפה תום עד החברה, של   החשבון

שכרם. את לקבוע      הדירקטוריון

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן שנה של לתקופה משרה ונושאי דירקטורים ביטוח בפוליסת החברה התקשרות את לאשר .4
.2020 בנובמבר 1 ביום      החל

אג"ח 15/12/2020 0.01 0.0031 386 ג אגח אול-יר 1140136

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא רו"ח. זיגלמן, אבי המשותפת: לנציגות נציג מינוי .1

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא טננבאום. אסנת עו"ד המשותפת: לנציגות נציג מינוי .2

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא עם יחד בע"מ אס) (אי קפיטל גלאדיוס / שמש אפי המשותפת: לנציגות נציג מינוי .3
גזית. גיל      מר

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא רו"ח. תורג'מן, דורון המשותפת: לנציגות נציג מינוי .4

נדרש   רוב אושר לא בעד רלוונטי לא רו"ח. שלהב, יאיר המשותפת: לנציגות נציג מינוי .5



לפירסום דו"ח
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105/117 השקעות. ועדת של ההצבעה למדיניות *בהתאם
פיננסי **תאגיד

עניין
אישי

צד
קשור

ניגוד
עניינים

בהתאם
למדיניות
דירקטריון

ו/או
וועדת

השקעות

רוב
מיוחד

%

רוב
רגיל
%

תוצאות
האסיפה הצבעה

בהתאם
לגורם

המקצועי
סוג

האסיפה
מועד

האסיפה
שווי

אחזקה
(₪ (מ'

אחזקה
%

שווי
שוק

(₪ (מ'
נייר שם נייר/ מס'

האסיפה נושאי

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא שידלובסקי. יעל המשותפת: לנציגות נציג מינוי .6

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא גולדשטיין. עודד עו"ד המשותפת: לנציגות נציג מינוי .7

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא רו"ח. זכות, שרון המשותפת: לנציגות נציג מינוי .8

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא ופטנטים, דין עורכי שדות מהולל איתן ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .9
הטרחה. שכר להצעת      בהתאם

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא ב. עם יחד דין עורכי ושות', פלמר אמיר ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .10
הטרחה. שכר להצעת בהתאם דין, עורכי ושות'      לוינבוק

  
  
  

נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא
ושות', טולידאנו נתן, בן ארדינסט, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .11

הטרחה שכר להצעת בהתאם קליר, רענן ועו"ד בנימיני אלון עו"ד באמצעות דין   עורכי
     המתוקנת.

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי זליגמן, גולדפרב ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .12
הטרחה. שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי ושות', גורניצקי ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .13
המתוקנת. הטרחה שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא דין עורכי ושות' לביא בכר, גיא, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .14
הטרחה. שכר להצעת בהתאם דין, עורכי משרד ושות' אליאס סיני עם יחד      ונוטריון

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא להצעת בהתאם דין, עורכי ושות', גיסין ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .15
הטרחה.      שכר

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי לוין, ברימר דנציגר ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .16
הטרחה. שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי נאמן, פוקס, הרצוג, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .17
המתוקנת. הטרחה שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי ושות', ארנון יגאל ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .18
הטרחה. שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי ושות', מאירי מטרי, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .19
הטרחה. שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא דין, עורכי ושות', מטלון פולק, עמית, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .20
הטרחה. שכר להצעת      בהתאם
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106/117 השקעות. ועדת של ההצבעה למדיניות *בהתאם
פיננסי **תאגיד

עניין
אישי

צד
קשור

ניגוד
עניינים

בהתאם
למדיניות
דירקטריון

ו/או
וועדת

השקעות

רוב
מיוחד

%

רוב
רגיל
%

תוצאות
האסיפה הצבעה

בהתאם
לגורם

המקצועי
סוג

האסיפה
מועד

האסיפה
שווי

אחזקה
(₪ (מ'

אחזקה
%

שווי
שוק

(₪ (מ'
נייר שם נייר/ מס'

האסיפה נושאי

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי ושות', פירון מ. ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .21
המתוקנת. הטרחה שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא להצעת בהתאם דין, עורכי משרד פיגל פרץ ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .22
המתוקנת. הטרחה      שכר

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא עורכי ושות', גורמן הרינג, שטיינמץ, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .23
הטרחה. שכר להצעת בהתאם      דין,

אג"ח 15/12/2020 0.10 0.0138 730 ה אגח אול-יר 1143304

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא רו"ח. זיגלמן, אבי המשותפת: לנציגות נציג מינוי .1

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא טננבאום. אסנת עו"ד המשותפת: לנציגות נציג מינוי .2

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא עם יחד בע"מ אס) (אי קפיטל גלאדיוס / שמש אפי המשותפת: לנציגות נציג מינוי .3
גזית. גיל      מר

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא רו"ח. תורג'מן, דורון המשותפת: לנציגות נציג מינוי .4

נדרש   רוב אושר לא בעד רלוונטי לא רו"ח. שלהב, יאיר המשותפת: לנציגות נציג מינוי .5

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא שידלובסקי. יעל המשותפת: לנציגות נציג מינוי .6

נדרש   רוב אושר --- רלוונטי לא גולדשטיין. עודד עו"ד המשותפת: לנציגות נציג מינוי .7

נדרש   רוב אושר לא --- רלוונטי לא רו"ח. זכות, שרון המשותפת: לנציגות נציג מינוי .8

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא ופטנטים, דין עורכי שדות מהולל איתן ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .9
הטרחה. שכר להצעת      בהתאם

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא ב. עם יחד דין עורכי ושות', פלמר אמיר ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .10
הטרחה. שכר להצעת בהתאם דין, עורכי ושות'      לוינבוק

  
  
  

נדרש רוב אושר לא בעד רלוונטי לא
ושות', טולידאנו נתן, בן ארדינסט, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .11

הטרחה שכר להצעת בהתאם קליר, רענן ועו"ד בנימיני אלון עו"ד באמצעות דין   עורכי
     המתוקנת.

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי זליגמן, גולדפרב ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .12
הטרחה. שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי ושות', גורניצקי ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .13
המתוקנת. הטרחה שכר      להצעת
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107/117 השקעות. ועדת של ההצבעה למדיניות *בהתאם
פיננסי **תאגיד

עניין
אישי

צד
קשור

ניגוד
עניינים

בהתאם
למדיניות
דירקטריון

ו/או
וועדת

השקעות

רוב
מיוחד

%

רוב
רגיל
%

תוצאות
האסיפה הצבעה

בהתאם
לגורם

המקצועי
סוג

האסיפה
מועד

האסיפה
שווי

אחזקה
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נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא דין עורכי ושות' לביא בכר, גיא, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .14
הטרחה. שכר להצעת בהתאם דין, עורכי משרד ושות' אליאס סיני עם יחד      ונוטריון

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא להצעת בהתאם דין, עורכי ושות', גיסין ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .15
הטרחה.      שכר

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי לוין, ברימר דנציגר ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .16
הטרחה. שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי נאמן, פוקס, הרצוג, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .17
המתוקנת. הטרחה שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי ושות', ארנון יגאל ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .18
הטרחה. שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי ושות', מאירי מטרי, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .19
הטרחה. שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא דין, עורכי ושות', מטלון פולק, עמית, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .20
הטרחה. שכר להצעת      בהתאם

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא בהתאם דין, עורכי ושות', פירון מ. ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .21
המתוקנת. הטרחה שכר      להצעת

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא להצעת בהתאם דין, עורכי משרד פיגל פרץ ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .22
המתוקנת. הטרחה      שכר

  
  

נדרש רוב אושר לא --- רלוונטי לא עורכי ושות', גורמן הרינג, שטיינמץ, ו-ה'): (ג' לסדרות משפטי יועץ מינוי .23
הטרחה. שכר להצעת בהתאם      דין,

מיוחדת 15/12/2020 0.12 0.0043 2,724 סאמיט 1081686

  
  

58.37 נדרש רוב אושר בעד כן לוי, שלומי למר תמורה, ללא החברה של ע"נ ללא רגילות מניות 4,300 הקצאת אישור .1
בחברה. השליטה בעל של ואחיו החברה של עסקי ופיתוח נכסים      סמנכ"ל

  
  

91.56 נדרש רוב אושר בעד כן בהקצאת הגלומה ההטבה בגין למס השווה בסכום לוי שלומי למר הלוואה אישור .2
לו. המוצעות      המניות

  
  

91.56 נדרש רוב אושר בעד כן החברה, של אופציות של המימוש למימון לוי, שלומי למר נוספת הלוואה מתן אישור .3
האסיפה. במועד ייקבע אשר      בגובה

  65.97 נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה. למועד נכון ייקבע אשר בגובה לוי, שלומי למר מענק אישור .4
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49.01 נדרש רוב אושר לא בעד כן מר עם 2018 במאי 8 וביום 2016 בינואר 5 ביום שנחתמו אופציות הסכמי תיקון .5
לוי.      שלומי

  
  

58.14 נדרש רוב אושר בעד כן 28,500 ל- למימוש הניתנים למסחר רשומים לא אופציה כתבי 28,500 הענקת אישור .6
ודירקטור. החברה מנכ"ל שגיא, אמיר למר החברה, של ע"נ ללא רגילות      מניות

  
  

58.38 נדרש רוב אושר בעד כן 3,500 ל- למימוש הניתנים למסחר רשומים לא אופציה כתבי 3,500 הענקת אישור .7
החברה. של הכספים כסמנכ"ל המכהן ברנט, יאיר למר החברה, של ע"נ ללא רגילות      מניות

  
  
  

58.38 נדרש רוב אושר בעד כן
4,300 ל- למימוש הניתנים למסחר רשומים לא אופציה כתבי 4,300 הענקת אישור .8

של ותפעול נכסים כסמנכ"ל המכהן כהן, אמיר למר החברה, של ע"נ ללא רגילות   מניות
     החברה.

שנתית 15/12/2020 0.11 0.0015 7,398 אמות 1097278

  
  

דיון דיון דיון ביום שהסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדו"ח הכספיים בדוחות דיון .1
.31.12.2019     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא ממועד לחברה מבקר חשבון כרואה ושות', זוהר אלמגור בריטמן משרד את מחדש למנות .2

הבאה. השנתית האסיפה למועד ועד זו כללית      אסיפה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד בחברה, כדירקטור חץ נתן מר את מחדש למנות .3
החברה.      שלה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הכללית האסיפה לתום עד בחברה, כדירקטור ורטהים אבירם מר את מחדש למנות .4
החברה. שלה הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית הכללית האסיפה לתום עד בחברה, כדירקטור ברזילי מוטי מר את מחדש למנות .5
החברה. שלה      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן השנתית הכללית האסיפה לתום עד בחברה, כדירקטור עמר אמיר מר את מחדש למנות .6
החברה. שלה      הבאה

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן הכללית האסיפה לתום עד בחברה, תלוי בלתי כדירקטור גבאי איל מר את מחדש למנות .7
החברה. שלה הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה לתום עד בחברה, תלוי בלתי כדירקטור גוטמן יחיאל מר את מחדש למנות .8
החברה. שלה הבאה השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן לתום עד בחברה, תלויה בתלי כדירקטורית קרני אנדורן יעל גב' את מחדש למנות .9
החברה. שלה הבאה השנתית הכללית      האסיפה

  89.82 נדרש רוב אושר נגד לא בחברה. משרה לנושאי המעודכנת התגמול מדיניות את לאשר .10
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נדרש רוב אושר בעד כן
ערך שווי ש"ח, ב-500,000,000 החברה של הרשום המניות הון הגדלת את לאשר .11

בהתאם ולתקן אחת כל ע.נ. ש"ח 1 בנות שם על רשומות רגילות מניות   ל-500,000,000
החברה. תקנון      את

  95.22 נדרש רוב אושר נגד לא אבודרהם. שמעון מר החברה, מנכ"ל של וההעסקה הכהונה תנאי את לאשר .12

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
משרה ונושאי לדירקטורים מטריה ביטוח ברכישת חלקה עבור לשלם לחברה לאשר .13

אנרגיות ואנרג'יקס בע"מ והשקעות נכסים חץ אלוני עם (לרבות חץ אלוני   בקבוצת
ביולי 14 ביום ומסתיימת 2020 ביולי 15 ביום המתחילה לתקופה בע"מ),   מתחדשות

דולר. 298,798 של כולל סך מתוך ,2021     

  
  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן

הנוספות המשרה ונושאי הדירקטורים ביטוח לפוליסות שהפרמיה לכך בכפוף כי לאשר .14
במסגרת חץ אלוני קבוצת ע"י ,30.6.2024 ביום המסתיימות הבאות, בשנים   שתירכשנה

תיקבע הנוספת) הפוליסה והן הקבוצתית הפוליסה (הן לקבוצה מטריה ביטוח   פוליסת
קשורים), צדדים (שאינם המשנה ומבטחי הביטוח לחברות הקבוצה בין ומתן משא   במסגרת

שנקבעו הפרמיה גובה לעניין התקרות עת, אותה לחברה מהותית תהיה לא   ושעלותה
אלה. ביטוח לפוליסות ביחס תחולנה לא 2018 מאי אסיפת      בהחלטת

שנתית 15/12/2020 0.06 0.0057 1,131 קרסו 1123850

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של התקופתי בדו"ח דיון .1

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור קרסו יואל מר של כהונתו חידוש את לאשר .2

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור קרסו שלמה מר של כהונתו חידוש את לאשר .3

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטורית מזרחי ציפורה גב' של כהונתה חידוש את לאשר .4

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור קרסו אריאל מר של כהונתו חידוש את לאשר .5

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטורית קרסו גולדשטיין יוני גב' של כהונתה חידוש את לאשר .6

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטורית חושן אורלי גב' של כהונתה חידוש את לאשר .7

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטורית בוטון קרסו שרה גב' של כהונתה חידוש את לאשר .8

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור קרסו משה מר של כהונתו חידוש את לאשר .9

נדרש   רוב אושר נגד כן בחברה. כדירקטור חיים בן יורם מר של כהונתו חידוש את לאשר .10

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. תלויה בלתי כדירקטורית שלומי אירית גב' של כהונתה חידוש את לאשר .11

נדרש   רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא החברה. של המבקר החשבון כרואה – BDO האפט זיו משרד את מחדש למנות .12
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מיוחדת 15/12/2020 0.01 0.0045 256 טלדור 477018

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בקשר וההתקשרויות הפעולות העסקאות, כל ואת המיזוג הסכם פי על המיזוג את לאשר .1
הכללית. האסיפה אישור הטעונות המיזוג,      עם

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
להשלמת בכפוף שתחול שנים 7 של לתקופה ,RUN OFF ביטוח פוליסת רכישת את לאשר .2

הקבוע על יעלה של אחריות בגבול המיזוג, עסקת של ההשלמה ממועד המיזוג   עסקת
במועד המבטחים עם שיוסכמו כפי ביטוח לדמי בתמורה החברה, של התגמול   במדיניות

דולר. אלף כ-100 של סך על יעלו לא שאלו ובלבד כאמור בפוליסה      ההתקשרות

שנתית 16/12/2020 0.07 0.0032 2,090 צריכה אלקטרה 5010129

  
  

דיון דיון דיון ביום שנסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות ודיון הצגה .1
.2019 בדצמבר 31     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא רואי כמשרד רו"ח קסירר, את גבאי פורר, קוסט, החשבון רואי משרד את מחדש למנות .2

החברה. של המבקר      החשבון

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן באותם נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור זלקינד דניאל מר את מחדש למנות .3
כהונה.      תנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן באותם נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור זלקינד מיכאל מר את מחדש למנות .4
כהונה.      תנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן באותם נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור ישראלי אברהם מר את מחדש למנות .5
כהונה.      תנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה תלויה בלתי כדירקטורית יוסף בן אורלי גב' את מחדש למנות .6
כהונה. תנאי באותם      נוספת

שנתית 17/12/2020 0.06 0.0018 3,267 ביטוח** מגדל 1081165

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של הכספים הדוחות קבלת .1

נדרש   רוב אושר נגד לא אליהו. שלמה מר חיצוני) דירקטור (שאינו בחברה המכהן הדירקטור את מחדש לבחור .2

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא גבריאל ד"ר חיצוני) דירקטור (שאינו בחברה המכהן הדירקטור את מחדש לבחור .3
     פיקר.

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא עזריאל מר חיצוני) דירקטור (שאינו בחברה המכהן הדירקטור את מחדש לבחור .4
     מוסקוביץ.

  
  

נדרש רוב אושר נגד לא אריה מר חיצוני) דירקטור (שאינו בחברה המכהן הדירקטור את מחדש לבחור .5
     מינטקביץ.
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נדרש   רוב אושר נגד לא רמון. חיים מר חיצוני) דירקטור (שאינו בחברה המכהן הדירקטור את מחדש לבחור .6

נדרש   רוב אושר נגד לא החברה. דירקטוריון יו"ר לתפקיד אליהו שלמה מר של מחדש מינויו לאשר .7

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

פורר וקוסט חייקין סומך המשותפים המבקרים החשבון רואי של מחדש בחירה לאשר .8
בידי ייקבע שכרם לדין), (בהתאם השנתית האסיפה לתום עד קסירר את   גבאי

החברה. לתקנון בהתאם      הדירקטוריון

מיוחדת 17/12/2020 0.03 0.0021 1,521 אלומיי 1082635

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן החל שנים שלוש בת לכהונה חיצוני כדירקטור וקנין דניאל מר של מינויו אישור .1
.2020 בדצמבר 20      מה-

נדרש   רוב אושר בעד כן וקנין. דניאל מר של הכהונה תנאי אישור .2

נדרש   רוב אושר בעד כן וקנין. דניאל למר אופציות הענקת אישור .3

נדרש   רוב אושר בעד כן וקנין. דניאל למר פטור מתן אישור .4

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. דירקטור גיל, אהוד מר של הכהונה תנאי אישור .5

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. דירקטור גיל, אהוד למר אופציות הענקת אישור .6

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. דירקטור גיל, אהוד למר פטור מתן אישור .7

מיוחדת 17/12/2020 0.00 0.0006 0 Capital Ltd
Ellomay 51375

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן החל שנים שלוש בת לכהונה חיצוני כדירקטור וקנין דניאל מר של מינויו אישור .1
.2020 בדצמבר 20      מה-

נדרש   רוב אושר בעד כן וקנין. דניאל מר של הכהונה תנאי אישור .2

נדרש   רוב אושר בעד כן וקנין. דניאל למר אופציות הענקת אישור .3

נדרש   רוב אושר בעד כן וקנין. דניאל למר פטור מתן אישור .4

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. דירקטור גיל, אהוד מר של הכהונה תנאי אישור .5

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. דירקטור גיל, אהוד למר אופציות הענקת אישור .6

נדרש   רוב אושר בעד כן בחברה. דירקטור גיל, אהוד למר פטור מתן אישור .7
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מיוחדת
נדחת 17/12/2020 0.02 0.0022 964 הישוב הכשרת 612010

  86.42 נדרש רוב אושר בעד כן רינות. נמרודי סמדר גב' עם העסקה בהסכם החברה התקשרות את לאשר .1

אג"ח 20/12/2020 0.01 0.0103 135 א אגח ג'י.אף.אי 1134915

  
  
  

69.20 נדרש רוב אושר נגד רלוונטי לא
זו מהחלטה נפרד בלתי וכחלק א') (סדרה החוב לאגרות הנאמנות שטר תיקון את לאשר .1

ככל הנוספים, המסמכים כל ועל הנאמנות לשטר התיקון על לחתום הנאמן את   להסמיך
זו. החלטה לביצוע      שידרשו

מיוחדת 21/12/2020 0.02 0.0056 443 גלוברנדס 1147487

  
  

דיון דיון דיון שהסתיימה לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות דיון .1
.2019 בדצמבר 31      ביום

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא המבקר החשבון כרואה ושות', קנה פאהן החשבון רואי משרד של מחדש מינויו אישור .2

החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד החברה      של

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כדירקטור המכהן הדירקטוריון), (יו"ר גזית ירון מר של מחדש מינויו אישור .3
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד נוספת כהונה לתקופת      בחברה,

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בחברה, כדירקטור המכהן החברה), (מנכ"ל נצר גדעון גד מר של מחדש מינויו אישור .4
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד נוספת כהונה      לתקופת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור המכהן פישמן, אייל מר של מחדש מינויו אישור .5
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד      נוספת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור המכהן גלר, יאיר של מחדש מינויו אישור .6
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום      עד

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
המכהנת תלויה), בלתי (כדירקטורית סגל סיגלית הגב' של מחדש מינויה אישור .7

של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד נוספת כהונה לתקופת בחברה,   כדירקטורית
     החברה.

  
  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן
ידי על שאושרה כפי בחברה, משרה לנושאי הקיימת התגמול למדיניות עדכון אישור .8

תנאי בדבר ,2018 במאי 27 ביום החברה של המניות בעלי ואסיפת החברה   דירקטוריון
התגמול במדיניות כמפורט בחברה, משרה ונושאי דירקטורים לאחריות בביטוח   התקשרות

החברות. לחוק 267א סעיף להוראות בהתאם      המעודכנת,

  
  
  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן
בבעלות פרטית חברה בע"מ, אחזקות גזית משפחת עם החברה התקשרות הארכת אישור .9

שלוש (3) בת לתקופה שירותים, בהסכם בחברה, השליטה מבעלי גזית ירון מר של   מלאה
ארוכה לתקופה או 2024 במרס 31 ליום ועד 2021 באפריל 1 מיום החל נוספות,   שנים

לעת. מעת שיהיה כפי דין פי על הנדרשים האישורים לקבלת בכפוף      יותר
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מיוחדת 23/12/2020 0.04 0.0005 7,538 מליסרון 323014

דיון   דיון דיון .2019 לשנת החברה של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות דיון .1

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא וזאת החברה, של המבקר החשבון כרואה ,(BDO) האפט זיו רו"ח משרד את מחדש למנות .2

החברה. של המניות בעלי של הבאה השנתית האסיפה לתום      עד

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד וזאת הדירקטוריון), (יו"ר עופר ליאורה הדירקטורית של כהונתה המשך את לאשר .3
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה      לתום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה לתום עד וזאת וינברג, (שי) שאול הדירקטור של כהונתו המשך את לאשר .4
החברה. של הבאה השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן האסיפה לתום עד וזאת זיזוב, נודרי יצחק הדירקטור של כהונתו המשך את לאשר .5
החברה. של הבאה השנתית      הכללית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן עד וזאת תלוי), בלתי (דירקטור שמיר עודד הדירקטור של כהונתו המשך את לאשר .6
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה      לתום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן תלוי), בלתי (דירקטור אורן (יהושע) שוקי הדירקטור של כהונתו המשך את לאשר .7
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום עד      וזאת

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן וזאת תלויה), בלתי (דירקטורית איתן סגי הדירקטורית של כהונתה המשך את לאשר .8
החברה. של הבאה השנתית הכללית האסיפה לתום      עד

  
  

94.36 נדרש רוב אושר נגד לא ליאורה הגב' החברה, דירקטוריון יו"ר של הנוכחיים הכהונה תנאי הארכת את לאשר .9
.31.12.2023 ביום תסתיים אשר שנים, שלוש בת נוספת לתקופה      עופר,

  
  
  

93.67 נדרש רוב אושר בעד כן
בחברה, ואסטרטגיה צמיחה כמנהלת אנג'ל רונה הגב' של הכהונה תנאי את לאשר .10

רונה הגב' של המלאה בבעלותה חברה עם השירותים בהסכם החברה התקשרות את כך   ובכלל
     אנג'ל.

שנתית 24/12/2020 0.12 0.0018 6,591 מבנה 226019

  
  
  

77.34 נדרש רוב אושר בעד כן
כאמור הרשום ההון הגדלת שלאחר כלך החברה, של הרשום המניות הון הגדלת אישור .1

מניות ל-2,000,000,000 המחולק ש"ח, 2,000,000,000 על החברה של הרשום הנה   יעמוד
בהתאמה. החברה ותזכיר החברה תקנון תיקון וכן אחת כל נקוב ערך ש"ח 1 בנות      רגילות

שנתית 24/12/2020 0.11 0.0006 18,440 טפחות** מזרחי 695437

  
  

דיון דיון דיון מצב על הדירקטוריון ובדוח ,31.12.2019 ליום הבנק, של הכספיים בדוחות דיון .1
.2019 לשנת הבנק,      ענייני

נדרש   רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא הבנק. של מבקרים חשבון כרואי ושות', זהר אלמגור בריטמן את מחדש למנות .2
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נדרש רוב אושר בעד כן והמסומן המתוקן לנוסח בהתאם הבנק, לתקנון ו-92 89.1 לתקנות התיקונים את לאשר .3
האמורות. התקנות      של

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
נחשון אשר יואב מר את (מחדש) למנות מוצע הבנק, לתקנון התיקונים לאישור בכפוף .4

יודיע לא הבנקים על שהמפקח לכך בכפוף זאת, בבנק; כדירקטור נוספת כהונה   לתקופת
לכך. הסכמתו על שיודיע או האמור למינוי התנגדותו      על

  
  
  
  

76.22 נדרש רוב אושר נגד לא
החברות חוק לפי בבנק חיצונית כדירקטורית גילעז-רן אסתרי גב' את למנות .5

של כהונה לתקופת ,(301 הוראה לפי חיצוני דירקטור של הכשירות בתנאי גם   (העומדת
למינוי התנגדותו על יודיע לא הבנקים על שהמפקח לכך בכפוף זאת, שנים; (3)   שלוש

לכך. הסכמתו על שיודיע או      האמור

  
  
  

98.97 נדרש רוב אושר נגד לא
הנוכחית התגמול למדיניות ו-5.5.2ד. 5.5.2ג. סעיפים של המחיקה את לאשר .6

בהתקשרות העצמית, ההשתתפות וגובה הביטוח פרמיית עלות של התקרות סכומי   (לעניין
משרה). נושאי אחריות לביטוח      בפוליסה

מיוחדת 27/12/2020 0.01 0.0040 270 ניסן 660019

  
  
  

דיון דיון דיון
לשנה החברה ענייני מצב על הדירקטוריון ובדו"ח החברה של הכספיים בדו"חות דיון .1

בדו"ח הכלול המבקר החשבון רואה טרחת בשכר לרבות, 2019 בדצמבר 31 ביום   שהסתיימה
     הדירקטוריון.

  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

ברוקנר, ורדי, משרד של וכן קסירר את גבאי פורר קוסט משרד של מחדש מינוי .2
הכללית לאסיפה עד החברה, של המבקרים החשבון כרואי ושות', רוזנצוויג   אינגבר

שכרם. את לקבוע החברה דירקטוריון והסמכת החברה, של הבאה      השנתית

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן תסתיים אשר נוספת כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור הראל אברהם מר של מחדש מינוי .3
הבאה. השנתית הכללית האסיפה      בתום

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן אשר נוספת כהונה לתקופת בחברה, כדירקטור ניסן יחזקאל מר של מחדש מינוי .4
הבאה. השנתית הכללית האסיפה בתום      תסתיים

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן תסתיים אשר נוספת כהונה לתקופת בחברה, כדירקטורית גיט יעל גב' של מחדש מינוי .5
הבאה. השנתית הכללית האסיפה      בתום

  
  

80.04 נדרש רוב אושר נגד כן לתקופה ניסן, יחזקאל מר החברה, למנכ"ל המוצעים והעסקה כהונתו תנאי את לאשר .6
בדצמבר,2020. 27 מיום שנים שלוש      בת

  
  

100.00 נדרש רוב אושר בעד כן התחייבות כתב בה, השליטה ובעל החברה מנכ"ל ניסן, יחזקאל למר להעניק לאשר .7
.2020 בדצמבר 27 מיום שנים שלוש בת לתקופה      לשיפוי

שנתית 28/12/2020 0.05 0.0025 2,169 ערד 731018
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דיון דיון דיון ביום שנסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדו"ח הכספיים בדו"חות דיון .1
המבקר. החשבון רואה טרחת שכר על דיווח הכולל ,31.12.2019     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא של המבקרים החשבון כרואי קסירר, את גבאי פורר קוסט, רו"ח משרד את מחדש למנות .2

     החברה.

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת החברה, דירקטוריון יו"ר איזנברג, שלמה מר את מחדש למנות .3
החברה. בדירקטוריון      כחבר

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן נוספת כהונה לתקופת תלויה) בלתי (דירקטורית גוטליב תמר גב' את מחדש למנות .4
החברה. בדירקטוריון      כחברה

נדרש   רוב אושר בעד כן החברה. בדירקטוריון כחבר נוספת כהונה לתקופת חלמיש יצחק מר את מחדש למנות .5

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן בדירקטוריון כחבר נוספת כהונה לתקופת רכניצר אהרון רפאל מר את מחדש למנות .6
     החברה.

שנתית 28/12/2020 0.02 0.0017 1,116 גילת 1082510

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Dov Baharav as a member of the Board of Directors until the
Company's next annual general meeting of shareholders and until his  
successor has been duly elected and qualified.

.1

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Amiram Boehm as a member of the Board of Directors until the
Company's next annual general meeting of shareholders and until his  
successor has been duly elected and qualified.

.2

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Ishay Davidi as a member of the Board of Directors until the
Company's next annual general meeting of shareholders and until his  
successor has been duly elected and qualified.

.3

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Aylon (Lonny) Rafaeli as a member of the Board of Directors
until the Company's next annual general meeting of shareholders and until  
his successor has been duly elected and qualified.

.4

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Meir Shamir as a member of the Board of Directors until the
Company's next annual general meeting of shareholders and until his  
successor has been duly elected and qualified.

.5

  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To re-elect Dafna Sharir as a member of the Board of Directors until the
Company's next annual general meeting of shareholders and until her  
successor has been duly elected and qualified.

.6
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נדרש רוב אושר בעד כן To elect Mr. Ami Shafran to serve as an external director for a three-year
term. .7

נדרש   רוב אושר בעד כן Subject to his election, to approve a grant of options to Mr. Shafran. .8

נדרש   רוב אושר בעד כן To amend the Company’s compensation policy for directors and officers. .9

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן To approve the terms of service and compensation of the Chief Executive
Officer of the Company. .10

  
  
  
  

נדרש רוב אושר בעד כן
To extend the term of the Company’s existing indemnification agreements with
two Company directors who are affiliated with the Company’s controlling  
shareholders, certain limited partnerships managed by FIMI IV 2007 Ltd. and  
by FIMI FIVE 2012 Ltd., for a three-year period.

.11

  
  
  
  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא

To ratify and approve the reappointment and compensation of Kost Forer
Gabbay & Kasierer, a member of Ernst & Young Global, as Company’s  
independent registered public accountants for the fiscal year ending  
December 31, 2020, and for such additional period until the next annual  
general meeting of shareholders.

.12

מיוחדת 29/12/2020 0.01 0.0012 1,134 ארד 1091651

  99.99 נדרש רוב אושר בעד כן החברה. של הנוכחית התגמול למדיניות 2.16 סעיף תיקון את לאשר .1

שנתית 29/12/2020 0.11 0.0031 3,708 אלקו 694034

  
  

דיון דיון דיון ביום שנסתיימה לשנה החברה של הדירקטוריון ובדוח הכספיים בדוחות ודיון הצגה .1
.2019 בדצמבר 31     

  
  

נדרש רוב אושר לא
משתתף רלוונטי לא רואי כמשרד רו"ח קסירר, את גבאי פורר, קוסט, החשבון רואי משרד את מחדש למנות .2

החברה. של המבקר      החשבון

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן באותם נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור פרידמן מרדכי מר את מחדש למנות .3
כהונה.      תנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן באותם נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור זלקינד דניאל מר את מחדש למנות .4
כהונה.      תנאי

  
  

נדרש רוב אושר בעד כן באותם נוספת כהונה לתקופת בחברה כדירקטור זלקינד מיכאל מר את מחדש למנות .5
כהונה.      תנאי
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נדרש רוב אושר בעד כן כהונה לתקופת בחברה תלוי בלתי כדירקטור דיין בן אריאל מר את מחדש למנות .6
כהונה. תנאי באותם      נוספת


